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fio de Ensino e P\

em Ciéncias da Saiide ! Escola de Saude Publica do Distrito Federal

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

FUNDAGAO DE ENSINO E PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE

EDITAL N° 003/2025, DE 07 DE AGOSTO DE 2025

A DIRETORA-GERAL DA ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL (ESP/DF), mantida pela FUNDACAO DE ENSINO E PESQUISA EM
CIENCIAS DA SAUDE (FEPECS), no uso das atribuigdes regimentais; considerando a Portaria n.® 609, de 14 de margo de 2019, publicada no DOU n° 52, de 18 de
mar¢o de 2019 e a Portaria n° 210, de 14 de margo de 2025, publicada no DOU n° 52 de 18 de margo de 2025, TORNA PUBLICA A REALIZACAO DE
PROCESSO SELETIVO DE CANDIDATOS AO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM CIENCIAS PARA A SAUDE DO PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM CIENCIAS PARA A SAUDE.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital tem como objetivo a sele¢io de candidatos(as) portadores(as) de Diploma de Curso Superior de Graduagio na Area da Saude e/ou 4reas afins
para preenchimento das vagas do Curso de Mestrado Profissional em Ciéncias para a Saude, area de concentra¢do (AC) Qualidade da Assisténcia a Saude, ¢ linhas de
pesquisa (LP) de Qualidade da Assisténcia a Satide da Mulher, da Crianga e do Adolescente, e Qualidade da Assisténcia a Satide do Adulto e do Idoso, nos termos do
item 3 deste Edital e seus subitens, a ser iniciado no segundo semestre do ano de 2025, realizado pela Escola de Saude Publica do Distrito Federal (ESP/DF), por
intermédio da Coordenacéo de Cursos de Pos-Graduagdo Stricto Sensu (CPGS) e vinculado ao Programa de Pds-graduagdo em Ciéncias para a Saude (PPCS).

1.1.1. Poderdio candidatar-se portadores de Diploma de Curso Superior de Graduagio na Area da Satde e/ou 4reas afins, de bacharelado ou licenciatura, emitido por
Institui¢do de Ensino Superior (IES) reconhecida pelo Ministério da Educag@o, que comprovem vinculo empregaticio ha pelo menos 1 (um) ano com
estabelecimentos de satde da rede publica municipal, estadual e federal, ou com instituigdes filantropicas que prestam servigos ao Sistema Unico de Satide (SUS), ou
com institui¢des educacionais publicas, em atividades de assisténcia, gestdo ou educagao.

1.1.1.1. A aceitagdo de diplomas expedidos por instituigdes de ensino superior estrangeiras depende de sua revalidagido nos termos da legislagdo brasileira.

1.1.1.2. A atuagio de candidato(a) como residente em Residéncia Médica, em Area Profissional da Satide — Modalidades Uniprofissional ou Multiprofissional — ndo
configura vinculo empregaticio.

1.2. O prazo de validade deste processo seletivo sera de 1(um) ano, a contar da homologagéo do resultado final.
2. DO CURSO
2.1. O curso tem durag@o de 24 (vinte e quatro) meses.

2.2. As atividades do Curso de Mestrado Profissional em Ciéncias para a Saude serdo realizadas na ESP/DF, ou em cenario da Secretaria de Estado de Satde do
Distrito Federal (SES/DF), em horarios diurnos e/ou noturnos.

2.3. A frequéncia ao Curso de Mestrado Profissional em Ciéncias para a Satde ¢ obrigatdria, ndo podendo ser inferior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga
horaria estipulada para cada disciplina.

2.4. O desempenho do discente nas atividades académicas serd expresso em uma escala numérica de 0 (zero) a 10 (dez), considerando-se como minimo, para
aprovacao, valor igual a 7 (sete).

3. DAS VAGAS OFERTADAS

3.1. Serdo oferecidas 10 (dez) vagas dentre as as quais 5 (cinco) destinadas para ampla concorréncia e 5 (cinco) para agdes afirmativas.

3.2. Do total do niimero de vagas oferecidas nos processos seletivos abertos serdo reservadas 50% para a¢des afirmativas, conforme a seguinte distribuigao:
1-20% das vagas (2 vagas) destinadas aos(as) candidatos(as) que se declararem negros (pretos e pardos);

II - 20% das vagas (2 vagas) destinadas aos(as) candidatos(as) que se autodeclararem pessoas com deficiéncia/ Transtorno do Espectro Autista - TEA;

III - 10% das vagas (1 vaga) destinadas aos(as) candidatos(as) que se autodeclararem indigenas ou quilombolas;

3.2.1. Os(As) candidatos(as) as vagas afirmativas concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas a eles(as) e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de
acordo com a sua classificagdo no processo seletivo;

3.2.2. Caso as vagas destinadas as agdes afirmativas ndo sejam preenchidas, serdo disponibilizadas para os candidatos(as) da ampla concorréncia, conforme
pontuagdo final.

3.2.3. Sempre que um(a) candidato(a) inscrito(a) no programa de agdes afirmativas obtiver classificacdo final entre os aprovados em ampla concorréncia (sistema
universal), a vaga reservada para as agdes afirmativas sera destinada ao(a) candidato(a) inscrito(a) no mesmo programa subsequentemente classificado(a).

4. DA INSCRICAO
4.1. A inscri¢do serd eletronica por meio de link a ser disponibilizado no site ESPDF em Andamento.
4.2. O periodo das inscri¢des se dara de acordo com o estabelecido no Cronograma de Atividades constante no item 12 deste Edital.

4.3. No ato da inscri¢do, no link especifico, disponibilizado no site ESPDF em Andamento, o(a) candidato(a) devera preencher as informagdes solicitadas e anexar os
seguintes documentos:

4.3.1. Copia do CPF.
4.3.2. Copia do Diploma de Graduagdo (frente e verso), nos termos do item 1.1.1 deste Edital.

4.3.2.1. Caso o diploma ainda ndo tenha sido expedido, devera ser anexada 1 (uma) copia da documentagdo comprobatdria da conclusido de curso de graduagdo
expedida pela institui¢do de ensino, devidamente carimbada e assinada pelo responsavel.

4.3.3. Cépia de declarag@o de vinculo com institui¢des de saude/educagdo, conforme item 1.1.2, do més deste Edital, emitido pelo Setor de Recursos Humanos do
orgdo onde trabalha, via Sistema Eletronico de Informagdes (SEI) ou devidamente carimbada e assinada pelo responsavel pelo setor, com informagdes atualizadas
referentes ao cargo ocupado, tipo de vinculo, func¢do e a data de inicio das atividades na institui¢do, de acordo com o modelo sugerido no Anexo I.

4.3.4. Declaragdo de condigdes objetivas de dedicagdo ao curso, com vistas a concluir a sua formagdo em tempo habil, em formulario eletrénico disponivel em
ESPDF em Andamento.

4.3.5. Copia de certificado de curso de lingua inglesa emitido por escolas de idiomas, com no minimo o nivel béasico ou instrumental, ou exames de proficiéncia em
lingua inglesa.

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=198413401&infra_sistema=...  1/7


https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento
https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento
https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento

11/08/2025, 14:47 SEI/GDF - 178223572 - Edital
4.3.6. Copia do anteprojeto de pesquisa aplicada, conforme especificado no item 8.2.3. deste Edital e seus subitens.
4.3.7. Formulario de pontuagdo de produgdo técnico-cientifica, conforme o modelo constante no Anexo II, disponivel no site ESPDF em Andamento.

4.3.7.1. O Formulario de pontuagdo de produgdo técnico-cientifica devera ser anexado no item indicado no formulario eletronico disponivel no site ESPDF em
Andamento.

4.3.7.2. A documentagdo comprobatéria das producdes declaradas devera ser anexada no item indicado no formulario eletronico disponivel no site ESPDF em
Andamento.

4.3.8. Declaragio de autenticidade dos documentos apresentados, no formulario eletronico disponivel no site ESPDF em Andamento.
4.3.9. Declaragao de autoria do anteprojeto submetido, no formulario eletronico disponivel no site ESPDF em Andamento.

4.3.10. Para candidatos(as) as vagas reservadas para A¢des Afirmativas destinadas as pessoas negras, indigenas ou quilombolas sera disponibilizado um campo para
assinatura da autodeclaragéo no formulario eletronico, disponivel no site ESPDF em Andamento.

4.310.1. No caso de candidatos(as) as A¢des Afirmativas destinadas as pessoas negras, anexar 1 (uma) fotografia 3x4, face frontal de fundo branco (um arquivo) no
item indicado no formulario eletronico, disponivel no site ESPDF em Andamento.

4.3.10.2. No caso de candidatos(as) indigenas, a confirmagdo da autodeclaragdo se baseard na apresentagdo de carta assinada por autoridades/liderangas de seu
respectivo povo ou associagdes indigenas conforme Anexo III, disponivel no site ESPDF em Andamento ou a copia de seu Registro Administrativo de Nascimento
Indigena (RANI),

4.3.10.3. No caso de candidatos(as) quilombolas, a confirmagdo da autodeclaragdo se baseara na apresentacdo de carta assinada por lideranga ou organizagdo
quilombola, indicando o(a) candidato(a) e seu vinculo ao grupo quilombola, conforme modelo Anexo IV, disponivel no site ESPDF em Andamento.

4.3.11. Para os(as) candidatos(as) as vagas reservadas para A¢des Afirmativas destinadas as pessoas com deficiéncia (portadores de deficiéncia/Transtorno do
Espectro Autista - TEA) sera disponibilizado um campo para preenchimento e assinatura da autodeclara¢do no formulario eletronico, disponivel no site ESPDF em
Andamento.

4.3.11.1. Anexar o laudo médico e/ou, quando necessario, avaliagdo biopsicossocial que informe o tipo/e ou grau de deficiéncia.

4.4. Todos os documentos devem ser inseridos no formato de arquivo PDF, ou conforme solicitado no formulario de inscrigdo e estarem devidamente identificados,
com todas as informagdes legiveis.

4.5. Cada arquivo deve ser inserido no campo indicado, sendo identificado pelo nome do(a) candidato(a) e pelo item/subitem correspondente deste Edital.
4.6. Ao finalizar a inscri¢do pelo link, o(a) candidato(a) deve clicar em ENVIAR, quando recebera a mensagem, em tela, da efetivagdo da inscrigao.
4.7. O(A) candidato(a) devera verificar o recebimento da confirmagéo de sua inscri¢do no e-mail informado na inscrigao.

4.8. Em caso de diavidas quanto a efetivagdo da inscri¢do, o(a) candidato(a) devera realizar contato com o Comité Permanente de Processos Seletivos — CPPS, por
meio do enderego eletronico cpps@fepecs.edu.br.

4.9. E vedada a inscrigdo presencial, por procurago, por fax, por via postal ou por correio eletronico.
4.10. E vedada a complementagdo documental ap6s o ato da inscrigéo.

4.11. Sera considerada apenas uma inscri¢do por candidato(a). Em caso de realizagdo de mais de uma inscri¢do, somente sera considerada a ultima inscri¢do
submetida até o prazo limite estabelecido no Cronograma de Atividades descrito no item 12 deste Edital.

4.11.1. Nao serdo permitidas alteragdes na inscri¢do apds o prazo limite estabelecido.
4.12. E responsabilidade do(a) candidato(a) preencher corretamente os formularios e anexar os documentos relacionados no item 4.3 ¢ seus subitens.
4.13. Para a presente seleco, serdo aceitas assinaturas eletronicas cuja autenticidade possa ser verificada de acordo com a legislagdo vigente.

4.14. A nao apresentacdo de qualquer documento elencado no item 4.3 e seus subitens, ou a apresentagdo de forma incompleta ou diversa da estabelecida nos
mesmos, implicara na eliminagdo do(a) candidato(a).

4.15. Terdo as inscrigdes homologadas pela Banca Examinadora apenas os(as) candidatos(as) que apresentem a documentagdo exigida dentro do prazo previsto no
Cronograma de Atividades, item 12 do presente Edital.

5. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO
5.1. A confirmacao da inscri¢do sera divulgada por meio do site ESPDF em Andamento.

5.2. Caso o(a) candidato(a) verifique a ndo efetivagdo da sua inscri¢do, sera considerado um periodo para interposi¢do de recurso, de acordo com o Cronograma
constante no item 12 deste Edital.

5.3. Ainterposi¢do de recurso contra a confirmagdo da inscrigdo sera eletronica por meio do link a ser disponibilizado no site ESPDF em Andamento.
5.3.1. O(A) candidato(a) devera provar, por meio de documentagio especifica, que efetivou a inscri¢ao.

5.4. Ap6s a andlise dos recursos, de acordo com o Cronograma constante no item 12 deste Edital, serd divulgado o namero de inscri¢do do(a) candidato(a).
6. DAS VAGAS DESTINADAS AOS(AS) CANDIDATOS(AS) QUE SE AUTODECLARAREM NEGROS, INDIGENAS OU QUILOMBOLAS

6.1. Os(as) candidatos(as) que se autodeclararem negros, indigenas ou quilombolas deverdo ter sua autodeclaragdo (formulério eletronico) validada por meio da
Comissdo de Heteroidentificagdo e Validagdo Documental criada para esta finalidade, com base na legislagdo vigente.

6.1.1. A Comissao de Heteroidentificagdo e Validagdo Documental analisara as caracteristicas fenotipicas dos(as) candidatos(as) autodeclarados negros, e caso seja
necessario, os convocara presencialmente, conforme o Cronograma de Atividades.

6.1.2. A ascendéncia ou a colateralidade familiar do(a) candidato(a) ndo serd considerada em nenhuma hipdtese para os fins de averiguacdo da autodeclaracdo do(a)
candidato(a) como pessoa negra, quilombola e indigena.

6.2. O(A) candidato(a) que se autodeclarar como indigena devera anexar, no ato da inscrigao, a declaragéo de pertencimento a comunidade indigena.

6.3. O(A) candidato(a) que se autodeclarar como a quilombola devera anexar, no ato na inscri¢do, a declaragdo de pertencimento a comunidade quilombola,
conforme modelo indicado no Anexo IV.

6.3.1. Sera considerado negro, indigena ou quilombola o(a) candidato(a) que for reconhecido como tal por maioria simples dos membros da Comissdo de
Heteroidentificacdo e Validagdo Documental criada para este processo seletivo.

6.4. O enquadramento, ou ndo, do(a) candidato(a) na condi¢@o de pessoa negra, indigena ou quilombola ndo configura ato discriminatério de qualquer natureza.

6.5. A validag@o de autodeclaragdo pela Comissdo de Heteroidentificagdo e Validagdo Documental quanto ao enquadramento, ou ndo, do(a) candidato(a) na condigao
de pessoa negra, indigena ou quilombola terd validade apenas para este processo.

6.6. Sera eliminado do processo seletivo o(a) candidato(a) que:

6.6.1. Apresentar autodeclaragdo falsa constatada em procedimento administrativo da comissdo de heteroidentificagdo nos termos do paragrafo tinico do art. 2° da Lei
n° 15.142, de 3 de junho de 2025, bem como das diretrizes estabelecidas por esta Lei e pela Portaria n°04/2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
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Gestao, pela Portaria SGP/SEDGG/ME N° 14.635/2021.
6.6.2. Nao comparecer perante a Comissido de Heteroidentificagdo e Validagdo Documental, no dia, horario e local estabelecidos, se convocado.
6.7. O resultado da validagdo de autodeclaragao sera publicado no site ESPDF em Andamento.

6.8. O(A) candidato(a) cuja autodeclaracdo ndo for confirmada em procedimento de heteroidentificagdo concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia,
conforme Portaria SGP/SEDGG/ME N° 14.635/2021.

7. DAS VAGAS DESTINADAS AOS(AS) CANDIDATOS(AS) COM DEFICIENCIA/TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA - TEA

7.1. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 2° da Lei Federal n° 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal n°® 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n® 5.296/2004; no § 1° do art. 1° da Lei Federal n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista); na Lei n® 14.126, de 21 de marco de 2021, observados os dispositivos da Convengao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e
seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n° 6.949/2009; na Lei Distrital n® 6.637/2020; e na Lei Distrital n°6.898/2021.

7.2. Para os(as) candidatos(as) autodeclarados com deficiéncia:

7.2.1. Para disputar uma vaga especifica para pessoas com deficiéncia/Transtorno do Espectro Autista (TEA), o(a) candidato(a) devera, no ato da inscrigdo
(formuléario eletronico), declarar-se com deficiéncia e/ou transtorno e anexar o arquivo legivel do laudo médico no enderego eletronico da inscrigao.

7.2.2. Os(As) candidatos(as) que se autodeclararem com deficiéncia/Transtorno do Espectro Autista (TEA) terdo sua documentagio validada por meio da Comissao
de Validagao Documental e Avaliagdo Biopsicossocial.

7.2.3. A ESP/DF nio se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impossibilite o envio e o recebimento do laudo médico.

7.2.4. No laudo médico deve constar a provavel causa da deficiéncia ou transtorno, a espécie, grau ou nivel da deficiéncia/transtorno, o codigo correspondente da
Classifica¢@o Internacional de Doengas (CID-10 e/ou CID-11), a assinatura e o carimbo do médico com o niimero de sua inscri¢do no Conselho Regional de
Medicina (CRM).

7.2.5. A lista com a homologacdo dos(as) candidatos(as) concorrendo na modalidade de pessoa com deficiéncia sera divulgada no site do processo seletivo ESPDF
em Andamento.

7.2.5.1. A Comissdo de Validagdo Documental ¢ Avaliagdo Biopsicossocial analisara os documentos apresentados, e caso seja necessario convocara os(as)
candidatos(as) presencialmente, conforme o Cronograma, item 12.

7.2.6. Nao podera concorrer as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) com deficiéncia o(a) candidato(a) que, embora faga o envio do arquivo do laudo médico, ndo
se declare com deficiéncia no ato de sua inscrigéo.

8. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO, PONTUACAO E CLASSIFICACAO

8.1. As etapas de selecdo serdo realizadas nas datas e horarios que constam no Cronograma de Atividades, no item 12 deste Edital.

8.1.1. Cada etapa sera sucedida de periodo destinado a interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar, conforme item 10 e seus subitens.

8.2. O processo de selegdo sera composto pelas seguintes etapas:

8.2.1. PRIMEIRA ETAPA: de carater eliminatorio, se dara em fungao da analise e homologagao dos documentos da inscri¢do conforme item 4.3 e subitens.

8.2.1.1. O resultado preliminar da primeira etapa sera disponibilizado no site ESPDF em Andamento de acordo com o Cronograma constante no item 12 deste Edital.

8.2.1.2. Apos a avaliag@o dos recursos interpostos contra o resultado preliminar, o resultado final da primeira etapa sera publicado no site ESPDF em Andamento, de
acordo com o Cronograma constante no item 12 deste Edital.

8.2.2. SEGUNDA ETAPA: de carater classificatorio e eliminatorio, esta etapa € constituida pela aplicagdo de prova de conhecimentos.

8.2.2.1. A prova de conhecimentos é composta por 15 (quinze) questdes objetivas de multipla escolha (com valor de 5 (cinco) pontos para cada questdo correta) e 1
(uma) questdo dissertativa (com valor de 25 pontos), elaboradas a partir do contetido programatico informado no Anexo V.

8.2.2.1.1. A prova e seu gabarito devem ser respondidos de caneta (azul ou preta).

8.2.2.2. Nido sera permitida qualquer consulta durante a prova ou durante a questdo dissertativa, com utilizacdo de quaisquer anotagdes, recurso impresso ou
eletronico.

8.2.2.3. A prova sera realizada no dia 22/09/2025, das 14h as 18h (horario de Brasilia), na FEPECS, em salas que serdo divulgadas no site ESPDF em Andamento até
3 (trés) dias antes da data da prova, juntamente com a relagdo dos(as) candidatos(as).

8.2.2.4. Os(as) candidatos(as) deverdo chegar ao local da prova com 1 (uma) hora de antecedéncia.

8.2.2.4.1. Candidatos(as) que chegarem apds o horario de inicio da prova serdo eliminados(as).

8.2.2.5. Sera exigida a apresentagdo de documento de identificag@o oficial com foto na prova escrita.

8.2.2.6. Ao término da prova, os(as) candidatos(as) deverdo entregar o caderno de provas com o cartdo de respostas aos supervisores de prova.

8.2.2.7. O(a) primeiro(a) candidato(a) s6 podera entregar o caderno de prova e o cartdo de respostas apds 1 (uma) hora do inicio da prova. Os ultimos trés
candidatos(as) em sala deverdo permanecer até o término da prova pelos outros candidatos(as).

8.2.2.8. A correcdo da prova escrita sera realizada de forma andénima, sem qualquer identificagdo do candidato, a fim de garantir a imparcialidade da avaliagao.
8.2.2.9. S6 sera corrigida a questdo dissertativa se o(a) candidato(a) acertar no minimo 9 (nove) questdes de multipla escolha.

8.2.2.10. A prova dissertativa sera corrigida as cegas por dois membros da banca de forma independente, que atribuirdo uma nota de 0 (zero) a 25 (vinte cinco), sendo
a nota final obtida pela média aritmética emitida pelos avaliadores.

8.2.2.11. Para passar para a terceira etapa do processo seletivo o(a) candidato(a) devera obter nota minima 60 (sessenta pontos), sendo minimo de 45 (quarenta e
cinco) pontos nas questdes de multipla escolha e 15 (quinze) pontos na questdo discursiva de resposta obrigatoria.

8.2.2.12. O resultado preliminar da segunda etapa serd disponibilizado no site ESPDF em Andamento, de acordo com o Cronograma constante no item 12 deste
Edital.

8.2.2.13. Apds a avaliagdo dos recursos interpostos contra o resultado preliminar, o resultado final da segunda etapa sera publicado no site ESPDF em Andamento, de
acordo com o Cronograma, constante no item 12 deste Edital.

8.2.3. TERCEIRA ETAPA: de carater classificatorio e eliminatorio, se dard em funcdo da avaliagdo do anteprojeto apresentado pelo candidato(a).

8.2.3.1. O anteprojeto de pesquisa aplicada deve ser de autoria do candidato(a), composto pelos seguintes itens: Introdugdo (revisdo da literatura), Justificativa,
Objetivos, Método, Possibilidade de desenvolvimento de processos ou produtos técnicos ou tecnologicos aplicaveis ao SUS e Referéncias. O anteprojeto deve ser
redigido em papel tamanho A4, formatagido de espagamento 1,5 entre linhas, em fonte Times New Roman, tamanho 12. Na capa, devera ser indicado o nome do(a)
candidato(a), o titulo do anteprojeto, conforme descrito no Anexo VI no site ESPDF em Andamento. Limite maximo de 5 (cinco) paginas, excluindo a capa e as
referéncias.

8.2.3.2. Os critérios a serem avaliados serdo de acordo com o especificado no Anexo VI deste Edital, disponivel no site ESPDF em Andamento: a) Redagdo da
introdugao (revisdo da literatura) e justificativa do anteprojeto com embasamento teodrico; b) Clareza dos objetivos do anteprojeto; ¢) Descrigdo adequada do método

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=198413401&infra_sistema=...  3/7


https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento
https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento
https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento
https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento
https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento
https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento
https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento
https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento
https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento
https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento
https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento

11/08/2025, 14:47 SEI/GDF - 178223572 - Edital

proposto para o desenvolvimento do anteprojeto; d) O anteprojeto de pesquisa demonstra a possibilidade de desenvolvimento de processos ou produtos técnicos ou
tecnologicos aplicaveis ao SUS; e) Atualidade das referéncias utilizadas no anteprojeto com énfase em artigos publicados nos tltimos cinco anos em periodicos
indexados.

8.2.3.3. E vedado o uso de ferramentas de inteligéncia artificial para a elaboragio integral dos projetos de pesquisa, devendo o contetido submetido ser de autoria
original do(a) candidato(a), sob pena de desclassificagdo.

8.2.3.4. Serdo considerados aprovados apenas os(as) candidatos(as) que alcangarem, no minimo, 60 (sessenta) pontos.

8.2.3.5. O resultado preliminar da terceira etapa sera disponibilizado no site ESPDF em Andamento, de acordo com o Cronograma de Atividades constante no item
12 deste Edital.

8.2.3.6. Apos a avaliag@o dos recursos interpostos contra o resultado preliminar, o resultado final da terceira etapa sera publicado no site ESPDF em Andamento, de
acordo com o Cronograma constante no item 12 deste Edital.

8.2.4. QUARTA ETAPA: de carater classificatorio e eliminatorio, se dara em fung@o da analise do Formulario de Pontuag@o de produgdo técnico-cientifica (Anexo
1) apresentado pelo(a) candidato(a).

8.2.4.1. Os aspectos avaliados no curriculo levardo em consideragdo os comprovantes apresentados pelo(a) candidato(a), os quais serdo utilizados para a somatoria
dos pontos.

8.2.4.1.1. O(A) candidato(a) devera apresentar a documentagdo comprobatdria de produgdo técnico-cientifica obedecendo a sequéncia dos itens, conforme o Anexo 11
deste Edital, disponivel no site ESPDF em Andamento.

8.2.4.2. Cada documento sera considerado uma tinica vez. Caso o documento atenda a mais de um quesito, o(a) candidato(a) devera escolher aquele que o contemple
de forma mais adequada.

8.2.4.3. Documentos de natureza diversa das delimitadas no formulario de pontuag@o e produgdo técnico-cientifica (Anexo II) ndo serdo considerados para efeito da
prova de produg@o técnico-cientifica.

8.2.4.4. E de responsabilidade do(a) candidato(a) o preenchimento correto do formulério de pontuagéo de produgdo técnico-cientifica (Anexo II).

8.2.4.5. O(A) candidato(a) devera preencher as colunas correspondentes a respectiva pontuagdo para cada item e o somatério de pontos em cada grupo e total de
pontos (Anexo II).

8.2.4.6. O(A) candidato(a) devera atentar para o numero de pontos por quesito e para a pontuagdo maxima para cada item.
8.2.4.7. A Banca Examinadora nao se responsabilizara por eventuais perdas de pontos em fungio da indica¢@o equivocada do(a) candidato(a).

8.2.4.8. Os comprovantes deverdo estar anexados ao formulario de pontuagdo de produgao técnico-cientifica (Anexo II) e organizados por item para o qual estdo
sendo apresentados.

8.2.4.9. Os comprovantes organizados em desacordo com esta se¢do ndo serdo acatados para efeito da Prova de produgio técnico-cientifica.

8.2.4.10. Para comprovar artigo publicado em periddicos, o(a) candidato(a) devera apresentar documentos que comprovem a publicagdo e copia completa do artigo.
Artigos publicados no formato ahead of print também serdo aceitos.

8.2.4.11. Nao serdo aceitos: artigos apenas submetidos para publicacdo; artigos publicados no formato preprint; artigos aceitos e ndo publicados; publicagdes apenas
com resumos em periodicos.

8.2.4.12. Para comprovar inicia¢do cientifica, o(a) candidato(a) devera apresentar certificado ou declaragdo emitida por uma institui¢do de ensino superior ou pelo
Conselho Nacional de Desenvolvimento e Pesquisa Cientifica (CNPq).

8.2.4.13. A nota final dessa etapa correspondera a soma da pontuagéo obtida no formulario de produgdo técnico-cientifica (Anexo II).

8.2.4.14. O resultado preliminar da quarta etapa sera disponibilizado no site ESPDF em Andamento, de acordo com o Cronograma de Atividades constante no item
12 deste Edital.

8.2.4.15. Apos a avaliagdo dos recursos interpostos contra o resultado preliminar, o resultado final da quarta etapa sera publicado no site ESPDF em Andamento, de
acordo com o Cronograma constante no item 12 deste Edital.

8.2.4.16. Serdo classificados(as) para a proxima etapa o quantitativo de até 2 (duas) vezes o niimero de vagas, respeitados os empates na ultima colocacao.
8.2.5. QUINTA ETAPA: de carater eliminatorio e classificatorio, se dara em fungdo de prova oral do(a) candidato(a).

8.2.5.1. Sera conduzida com base na proposta do anteprojeto apresentado na inscri¢do do processo seletivo e na compreensdo de conceitos basicos sobre pesquisa
cientifica, desenvolvimento de produtos técnicos e/ou tecnoldgicos e sobre o SUS.

8.2.5.2. Essa etapa consistira na argui¢do da proposta preliminar de trabalho (peso 4). Serdo considerados os seguintes critérios avaliativos: conhecimento e
apropriagdo preliminar do(a) candidato(a) em relacdo a proposta preliminar de trabalho, conforme topicos descritos no item 7.4.2; capacidade de argumentagdo e
coeréncia; compreensao dos conceitos primordiais referentes a pesquisa cientifica, desenvolvimento de produtos técnicos e/ou tecnologicos e sobre o SUS.

8.2.5.3. A prova oral sera presencial, realizada individualmente por professores da banca examinadora.

8.2.5.4. O(A) candidato(a) tera até 5 (cinco) minutos para apresentagio oral breve.

8.2.5.5. Durante a prova oral, o(a) candidato(a) podera ser questionado sobre sua trajetoria de formagao profissional.
8.2.5.6. Nao sera permitido o uso de PowerPoint ou qualquer outro recurso audiovisual na apresentacao.

8.2.5.7. A data, hora e local da prova oral serdo divulgados no site ESPDF em Andamento.

8.2.5.8. A prova oral sera gravada (audio ou video) e realizada conforme previsto no Cronograma de Atividades deste edital.

8.2.5.9. O resultado preliminar da quinta etapa sera disponibilizado no site ESPDF em Andamento, de acordo com o Cronograma de Atividades constante no item 12
deste Edital.

8.2.5.10. Apos a avaliagdo dos recursos interpostos contra o resultado preliminar, o resultado final da quinta etapa sera publicado no site ESPDF em Andamento, de
acordo com o Cronograma constante no item 12 deste Edital.

8.2.5.11. O(A) candidato(a) que ndo comparecer no horario estipulado para o inicio da entrevista sera automaticamente eliminado.
9. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO E DESEMPATE
9.1. Caso o candidato(a) seja eliminado em uma das etapas do processo seletivo, ndo participara das etapas seguintes.

9.2. A nota final de cada candidato(a) sera a soma dos pontos obtidos nas segunda, terceira e quarta etapas do processo seletivo, conforme os subitens 8.2.2 a 8.2.4 do
Edital.

9.3. A Classificagdo Final dos(as) candidatos(as) aprovados(as) far-se-a de acordo com a ordem decrescente da pontuagao final obtida, considerando as proporgdes de
vagas constantes no item 3 e subitens do edital.

9.4. Em caso de empate, os critérios de desempate obedecerdo a seguinte ordem:

9.4.1. O(A) candidato(a) que obtiver maior nota na avaliagdo da segunda etapa;
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9.4.2. O(A) candidato(a) que obtiver maior nota na terceira etapa, conforme critérios descritos no item 8.2.3.2 deste edital;
9.4.3. O(A) candidato(a) as vagas de A¢des Afirmativas;

9.4.4. Persistindo o empate, tera preferéncia o(a) candidato(a) que possuir maior idade (ano, més e dia).

10. DOS RECURSOS

10.1. O(A) candidato(a) podera interpor recurso contra o resultado preliminar das etapas, de acordo com o Cronograma de Atividades constante no item 12 deste
Edital.

10.2. A interposicdo de recurso contra o resultado preliminar sera eletronica, por meio de link a ser disponibilizado no site ESPDF em Andamento.

10.3. O(A) candidato(a) devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, sendo este devidamente fundamentado e documentado. Recursos inconsistentes, em
formulario diferente do exigido e/ou fora das especificagdes estabelecidas neste Edital, serdo indeferidos.

10.4. O recurso cujo teor seja desrespeitoso sera, preliminarmente, indeferido.
10.5. Em nenhuma hipétese sera aceito pedido de revisdo de recurso, tampouco recurso de recurso.

10.6. O resultado dos recursos interpostos contra as etapas sera disponibilizado no site ESPDF em Andamento, de acordo com o Cronograma de Atividades constante
no item 12 deste Edital.

10.7. No periodo de interposigdo de recurso, em nenhuma hipétese, sera permitido o envio de documentagéo pendente.
11. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL E CONVOCACAO

11.1. O resultado final do presente processo seletivo serda homologado pela Direcdo-Geral da ESP/DF juntamente com a convoca¢do para matricula, em
conformidade com o Cronograma de Atividades constante no item 12 deste Edital, e publicado no site ESPDF em Andamento.

11.2. A relagao dos(as) candidatos(as) classificados(as) obedecera a seguinte ordem: resultado final na 2* etapa, resultado final na 3" etapa, resultado final na 4 etapa,
resultado final na 5% etapa, pontuago total e classificagdo final.

11.2.1. Os(As) candidatos(as) classificados dentro do numero de vagas ofertadas, considerando as proporgdes de vagas constantes no item 3 e subitens do edital,

serdo convocados para efetuar matricula.
12. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Item| Etapa Data prevista
1 Periodo de divulgagdo do edital 11/08/2025 a 29/08/2025
2 Periodo para impugnacao do edital 22/08/2025 a 29/08/2025
3 Periodo de inscri¢oes Das 8h00 do dia 01/09/2025 até as 23h59min do dia 07/09/2025
4 Divulgagdo da confirmagédo das inscri¢des 09/09/2025
5 Interposigao de recursos contra a confirmagao das inscrigdes Das 8h00 do dia 10/09/2025 até as 23h59min do dia 11/09/2025
6 Divulgagao do resultado dos recursos contra a confirmacéo das inscrigdes 12/09/2025
7 Divulgagdo do resultado preliminar da primeira etapa (homologagao documental) 15/09/2025
8 Interposic@o de recursos contra o resultado preliminar da primeira etapa Das 8h00 do dia 16/09/2025 até as 23h59min do dia 17/09/2025
Divulgagdo do resultado dos recursos contra o resultado preliminar da primeira etapa
9 ) o 19/09/2025
Divulgagéo do resultado final da primeira etapa
10 | Aplicagdo da prova escrita (segunda etapa) 22/09/2025
11 Divulgagdo do resultado preliminar da segunda etapa 29/09/2025
12 | Interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar da segunda etapa Das 8h00 do dia 30/09/2025 até as 23h59min do dia 01/10/2025
Divulgagao do resultado dos recursos contra o resultado preliminar da segunda etapa
13 . 03/10/2025
Divulgagéo do resultado final da segunda etapa
14 Divulgagao do resultado preliminar da terceira etapa (avaliagdo do anteprojeto) 06/10/2025
15 Interposic@o de recursos contra o resultado preliminar da terceira etapa Das 8h00 do dia 07/10/2025 até as 23h59min do dia 08/10/2025.
Divulgagédo do resultado dos recursos contra o resultado preliminar da terceira etapa
16 ) ] 10/10/2025
Divulgagédo do resultado final da terceira etapa
17 Dlvulgagao do resultado preliminar da quarta etapa (analise do formulario de 13/10/2025
pontuagio)
18 | Interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar da quarta etapa Das 8h00 do dia 14/10/2025 até as 23h59min do dia 15/10/2025.
Divulgagdo do resultado dos recursos contra o resultado preliminar da quarta etapa
19 17/10/2025
Divulgagido do resultado final da quarta etapa
Analise documental da Comissdo de heteroidentificagdo, Validagdo Documental e
20 Biopsicossocial (presencial com convocagdo dos(as) candidatos(as) as vagas de| 20/10/2025 a 23/10/2025
Agdes Afirmativas que a comissao julgar necessario)
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Divulgagio do resultado preliminar das analises dos(as) candidatos(as) as vagas de|

21 | Agdes Afirmativas. 24/10/2025

Interposi¢do de recursos das analises dos(as) candidatos(as) as vagas de Acgdes

. Das 8h00 do dia 27/10/2025 até as 23h59min do dia 28/10/2025
22 | Afirmativas.

Divulgagdo do resultado dos recursos das analises dos(as) candidatos(as) as vagas de|

Agoes Afirmativas
23 . . . 30/10/2025
Divulgagdo do resultado final das analises dos(as) candidatos as vagas de Acdes
Afirmativas
24 | Realizagdo da quinta etapa (entrevista) 31/10/2025, 03, 04 e 05/11/2025
25 | Divulgagdo do resultado preliminar da quinta etapa 07/11/2025
26 | Interposi¢ao de recursos contra a realizagio da quinta etapa Das 8h00 do dia 10/11/2025 até as 23h59min do dia 11/11/2025

Divulgagédo do resultado dos recursos contra o resultado preliminar da quinta etapa
27 . . 12/11/2025
Divulgagdo do resultado final da quinta etapa

Homologagdo do processo seletivo e convocagdo dos(as) candidatos(as) aprovados

28 X .
dentro do numero de vagas para matricula

12/11/2025

12.1 As datas e os periodos estabelecidos no Cronograma de Atividades sdo passiveis de alteracdo, conforme necessidade e conveniéncia da Administragdo Publica,
sendo que caso haja alteragdo, esta sera previamente divulgada por meio de publicagdo no site ESPDF em Andamento.

13. DA BANCA EXAMINADORA
13.1. A Comissdo/Banca Examinadora sera designada pela Dire¢do-Geral da ESP/DF, por meio de Ordem de Servi¢o e atuard conforme previsto no Manual de
Orientacdo para Processo Seletivo 2025.

14. DA MATRICULA DIGITAL E COMPLEMENTACAO DOS DOCUMENTOS

14.1.0s (As) candidatos(as) aprovados convocados para matricula deverdo anexar os documentos descritos no item 14.2 no /ink que sera divulgado no edital de
convocagao.

14.2 Relagdo de documentos que deverdo ser anexados (upload):
14.2.1. Ficha de Matricula preenchida e assinada digitalmente, conforme modelo a ser disponibilizado no edital de convocagao;

14.2.2. Requerimento de Inclusdo de Nome Social - Identidade de Género, preenchido e assinado digitalmente, quando aplicavel, conforme modelo a ser
disponibilizado no edital de convocagao;

14.2.3. 01 (uma) foto em tamanho 3x4, colorida e recente, para fins de emiss@o de Carteira Estudantil;

14.2.4. Documento Oficial de identificagdo;

14.2.5. Titulo de eleitor e comprovante de votagdo na ultima eleigdo ou certiddo de quitacgdo eleitoral;

14.2.6. Certificado de Reservista, no caso de candidato do sexo masculino;

14.3. Orientagdes sobre os documentos que serdo anexados no ato da matricula:

14.3.1. Os documentos deverao ser digitalizados (escaneados) e enviados no formato “PDF”;

14.3.2. As fotos devem ser digitalizadas no formato “JPG” com tamanho de até 800Kb;

14.3.3.0 tamanho maximo permitido para a anexagdo de cada documento é de 1,5Mb;

14.3.4. Nio serdo aceitas fotos de documentos;

14.3.5. Os documentos que possuem frente € verso, ou mais de 01 (uma) pagina, devem ser digitalizados em um tnico arquivo;

14.3.6. Documentos ilegiveis, incompletos ou fora dos padrdes estabelecidos nos itens 14.2 ¢ 14.3 invalidarfo a matricula do(a) candidato(a).
14.3.7. Em caso de alteragdo do nome civil, os documentos deverdo estar atualizados, de acordo com a Certiddo Civil vigente.

14.4. O ndo cumprimento dos itens 14.2 e 14.3. no prazo estabelecido no edital de convocagio para matricula, invalida o processo de matricula do candidato.

14.5 Os candidatos serdo comunicados sobre o status da analise documental da matricula, por meio do e-mail informado. Devido a configuracdo de alguns
provedores, o e-mail podera ser direcionado para a Caixa de SPAM ou lixeira. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento e verificagdo do correio
eletronico.

14.6. Nao sera permitida a matricula concomitante em mais de um curso de pds-graduacdo stricto sensu em ambito nacional.

14.7. Em caso de vagas remanescentes, decorrentes de desisténcia de matricula de candidatos(as) classificados(as) ou do ndo cumprimento dos
requisitos necessarios para a efetivacdo da matricula, os(as) candidatos(as) subsequentes serdo convocados(as). A convocagdo seguird
rigorosamente a ordem de classificacdo e sera divulgada no site eletronico oficial ESPDF em Andamento.

14.8. Os(As) candidatos(as) aprovados fora do niimero de vagas, conforme item 3 deste Edital e seus subitens, formardo cadastro reserva, podendo ser convocados,
em chamadas posteriores, respeitando a ordem de classificagdo e a validade do processo seletivo, até a integralizagdo de 10% da carga horaria total do curso.

14.9. Os(As) candidatos(as) matriculados(as) serdo distribuidos(as) proporcionalmente entre as linhas de pesquisa/atuagdo do programa, considerando a
disponibilidade de orientagdo por professor. A distribui¢ao das vagas cabera ao Colegiado Pleno do Programa.

15. DO CANCELAMENTO DA MATRICULA
15.1 O pedido de cancelamento de Matricula, antes da data de inicio do curso, devera ser formalizado por meio do e-mail, as.espdf@fepecs.edu.br.

15.2 Apbs o inicio do periodo letivo, o cancelamento de matricula devera ser formalizado por meio de requerimento proprio, disponivel na aba de Servigos da
Secretaria Académica ESP/DF (https://espdf.fepecs.edu.br/);

15.3 Tera matricula cancelada, a qualquer época, o candidato que estiver se utilizando de documentos e/ou informagdes falsas, fraudulentas, eivadas de
irregularidades ou outros ilicitos.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. Conforme disposto na Lei n° 4.949, de 15 de outubro de 2022, podera haver solicitagdo de impugnagio do edital normativo ou da sua alteragdo, que devera ser
feita no prazo de cinco dias uteis, contados da publicagdo do edital.

16.2. A inscri¢do do(a) candidato(a) implicara no conhecimento e aceitagdo das condigdes e normas para a selegdo, contidas nos comunicados, neste Edital e em
outros que vierem a ser publicados.
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16.3. As informagdes prestadas pelo(a) candidato(a) no presente Edital serdo de sua inteira responsabilidade, podendo a Banca Examinadora eliminar o(a)
candidato(a) que ndo os preencher e anexar os documentos de forma correta, completa e legivel.

16.4. O(A) candidato(a) que cometer falsidade em prova documental sera eliminado do processo seletivo, mesmo que o Edital de Homologagao do Resultado Final ja
tenha sido publicado, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

16.5. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e comunicados referentes a esta selecio, os quais poderdo
ser consultados no site ESPDF em Andamento.

16.6. O descumprimento de quaisquer das instrugdes estabelecidas neste Edital e na legislagdo em vigor implicara na eliminagéo do(a) candidato(a).
16.7. Eventuais alteragdes ou retificagdes do edital poderdo, haja vista o principio da economicidade, ser divulgadas apenas no site ESPDF em Andamento.

16.8. E vedada a participagdo no presente processo seletivo de pessoa que participou ou participara de qualquer ato, fase, rotina ou procedimento relacionado aos
preparativos para a realiza¢@o do certame. Tal vedagdo ¢ extensiva ao conjuge, companheiro ou parente por consanguinidade até o terceiro grau ou por afinidade.

16.9. Para a presente selecdo, serdo aceitas assinaturas eletronicas cuja autenticidade possa ser verificada de acordo com a legislagdo vigente.

16.10. Integram este EDITAL, como partes indissociaveis, os seguintes anexos: ANEXO I - Declaragio de vinculo funcional; ANEXO II - Formulario de pontuagéo
de produgdo técnico-cientifica; ANEXO III - Modelo de declarag@o de pertencimento a comunidade indigena; ANEXO IV- Modelo de declaragao de pertencimento
a comunidade quilombola; ANEXO V- Referéncias para a prova escrita; ANEXO VI - Tabela de pontuagio do anteprojeto pela banca examinadora.

16.11. Os Anexos e formularios constantes neste Edital estardo disponiveis no site ESPDF em Andamento.

16.12. A qualquer tempo, este edital podera ser revogado ou alterado, no todo ou em parte, por motivo de interesse institucional.

16.13. O Processo Seletivo sera regulado pelas normas contidas no presente Edital e em seus anexos e sera coordenado pelo Comité Permanente de Processos
Seletivos - CPPS. Duvidas, solicitagdes ou sugestdes devem ser direcionadas exclusivamente ao CPPS (e-mail: cpps@fepecs.edu.br, telefones: 3449-7899 ou 3449-
7949).

16.14. Ao submeter proposta para o presente Edital, o proponente devera assinalar a concordancia com os termos que constam neste, bem como declarar que aceita
que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execug@o dos procedimentos de cadastramento. Isso inclui
a aplicagdo dos critérios de analise, bem como a autorizagdo expressa para a divulgagdo de seus nomes e cargo/fungdo, em observancia aos principios da publicidade
e da transparéncia que regem a Administragdo Publica, conforme a 13.709, de 14 de agosto de 2018.

16.15. Os casos omissos serdo analisados e decididos pela Dire¢do-Geral da ESP/DF e FEPECS no ambito de suas competéncias.

16.16. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a corrupgao, no telefone 0800-6449060.
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