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l GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
ﬁ _ SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL
= Gabinete

EDITAL N2 29, DE 02 DE JULHO DE 2025

PROCESSO SELETIVO REGULAR PARA PRECEPTORES DE ENSINO TECNICO DA ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL (INSTITUICAO FORMADORA) E
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL (INSTITUIGAO EXECUTORA) - SELECAO 2025/2

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso IX do artigo 509 do Regimento Interno da Secretaria
de Estado de Saude do Distrito Federal, aprovado pelo Decreto n? 39.546, de 19 de dezembro de 2018, c/c artigo 92 da Lei n2 2.676, de 12 de janeiro de 2001;
considerando a Lei Distrital n? 6.455, de 27 de dezembro de 2019, a Lei Federal 9.394 de 20 de dezembro de 1996, a Lei Distrital n2 5.373, de 12 de agosto de
2014, a Resolugdo n2 01, de 5 de janeiro de 2021 do Conselho Nacional de Educagdo e; considerando as Portaria SES n2 126 e 127, de 08 de abril de 2025,
publicada no DODF n2 69, de 10 de abril de 2025 que regulamentam a Preceptoria dos Cursos Técnicos em Satide, TORNA PUBLICO O PROCESSO SELETIVO
REGULAR PARA PRECEPTORES DE ENSINO TECNICO DA ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL (INSTITUICAO FORMADORA) E SECRETARIA DE
ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL (INSTITUICAO EXECUTORA) - SELECAO 2025/2, com vigéncia da data de publicagio da Portaria de Designacdo até
28/02/2028, e de acordo com as normas estabelecidas neste Edital; Processo SEI-GDF n2 00064-00002827/2025-98.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Secretaria de Estado de Satde do Distrito Federal (SES/DF), por ser a instituigio gestora do Sistema Unico de Satde (SUS), é a responsavel pela ordenagio
da formagdo de recursos humanos na area de salde, no ambito do Distrito Federal, conforme inciso Ill do art. 200 da Constituicdo Federal de 1988; e inciso Ill do
art. 62 da Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, e desenvolve tal atribuigdo, por meio da Escola de Saude Publica do Distrito Federal.

1.2. A Escola de Satde Publica do Distrito Federal (ESP/DF), criada pelo Decreto n2 45.950, de 25 de junho de 2024, é uma unidade administrativa dotada de
autonomia didatico-pedagdgico com a finalidade de fortalecer a Educagdo e Pesquisa em Saude, por meio da educagdo em saude para a comunidade e formagdo
e qualificacdo de profissionais no contexto do Sistema Unico de Satde (SUS).

1.2.1 Compete a ESP/DF desenvolver a educagdo profissional e tecnoldgica na confluéncia de dois dos direitos fundamentais do cidaddo: o direito a educagdo e o
direito ao trabalho, conforme preconiza o artigo 227 da Constituicdo Federal e seu Plano de Desenvolvimento Institucional.

1.2.2. A ESP/DF tem como mantenedora, a Fundacdo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Saude (FEPECS), entidade da Administragdo Publica indireta do
Governo do Distrito Federal, com personalidade juridica de direito publico, de carater cientifico - tecnoldgico, educacional, sem fins lucrativos, vinculada
diretamente a Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal (SES/DF).

1.2.3. No dmbito da ESP/DF, compete a Coordenagdo de Ensino Técnico (CETEC), de acordo com o art. 42 do Regimento Interno da ESP/DF, coordenar as
atividades da execugdo dos Cursos da Educagdo Profissional Técnica na area da saude coletiva, bem como em outras areas correlatas do campo da saude, em
parceria com outras coordenagdes da Escola de Saude Publica do Distrito Federal, com a Secretaria de Estado de Salude do Distrito Federal e com instituicbes
afins, visando aprimoramento dos servigos do Sistema Unico de Satde do Distrito Federal.

1.2.4 Conforme Lei de Diretrizes e Bases de Educacdo Nacional, Lei Federal 9.394 de 20 de dezembro de 1996, em seu artigo 42-A, a educagdo profissional e
tecnoldgica devera ser organizada em eixos tecnoldgicos, observando-se o principio da integragdo curricular entre cursos e programas, de modo a viabilizar
itinerdrios formativos continuos e trajetdrias progressivas entre todos os niveis educacionais, permitindo o aproveitamento incremental de experiéncias,
certificagdes e conhecimentos desenvolvidos ao longo da trajetéria individual de cada estudante.

1.3. Os Cursos Técnicos da ESP/DF tém por objetivo formar cidaddos qualificados para o mundo do trabalho, promovendo o desenvolvimento de competéncias
técnicas, cientificas, humanas e sociais que contribuam tanto para a insergao profissional quanto para o exercicio consciente da cidadania.

1.4. A Preceptoria de Ensino Técnico no ambito da ESP/DF tem como objetivo a formagdo técnica de nivel médio em &reas estratégicas para a saude publica do
Distrito Federal, aliando teoria e pratica no contexto do Sistema Unico de Satde - SUS, a serem desenvolvidas no ambito da Secretaria de Estado de Saude do
Distrito Federal — SES/DF.

1.5. O Programa de Ensino Técnico Associado as Residéncias em Saude - Protec da ESP/DF tem por estratégia de integragdo educacional entre a Educagio
Profissional e Tecnoldgica e as Residéncias em Saude e visa a formagdo técnica em enfermagem de exceléncia, por meio da integragdo entre o ensino técnico e as
residéncias em saude, proporcionando aos alunos a oportunidade de vivenciar a prética profissional em cendrios reais de trabalho, sob a supervisdo de
profissionais qualificados.

1.6 Conforme Lei Distrital n2 6.455, de 26 de dezembro de 2019, o Preceptor é um educador que cuida da saide da populagdo e tem o compromisso da
formagdo em saude, ensina a prética e a teoria relacionada a sua drea de conhecimento, facilita a inser¢do do estudante no ambiente de saude, promove a
articulagdo entre a teoria e pratica profissional, facilita a insergdo do estudante no ambiente de salde e supervisiona as atividades académicas realizadas pelos
estudantes, sendo suas atribui¢des definidas pela Portaria n2 126, de 082025, publicada no DODF n2 69, de 10/04/2025.

1.6.1 A Coordenagdo de Ensino Técnico - CETEC é responsavel pela coordenagdo técnico-pedagdgico das atividades de preceptoria dos Cursos Técnicos, sob
supervisdo da Diregdo Geral da ESP/DF.

1.7. A preceptoria somente pode ser exercida por servidor estatutario, lotado e em pleno exercicio assistencial na unidade de saude que é cenario de pratica do
Curso Técnico em Saude para o qual foi selecionado.

1.7.1. O presente Processo Seletivo NAO se destina a selecdo de integrantes celetistas do Instituto de Gestdo Estratégica de Satde do Distrito Federal (IGESDF) ou
do Instituto do Cancer Infantil e Pediatria Especializada (ICIPE)/Hospital da Crianca de Brasilia José Alencar (HCB) para a atividade de preceptoria, nos termos do
Parecer PGDF n2 447/2019, que concluiu que a Lei n2 6.455/2019 restringiu o pagamento da Gratificagdo pela Atividade de Preceptoria (GAP) pela Secretaria de
Estado de Salde do Distrito Federal (SES/DF), a servidores de carreiras de profissionais de saude vinculadas a SES/DF.

1.8. O candidato deve atuar em atividade assistencial em um dos cenarios de pratica indicados neste Edital.
1.9. E vedada a designacio de servidor como preceptor para mais de 1 (um) Curso Técnico, ainda que tenha duplo vinculo funcional com a SES/DF.
1.10. A Gratificagdo pela Atividade da Preceptoria - GAP do Ensino Técnico é fixada em GAP | - R$1.019,50.

1.11. A GAP, de natureza eventual e precdria, tem carater propter laborem e é devida somente nos periodos de efetivo exercicio da atividade de preceptores e
ndo deve servir de base de calculo para pagamento de qualquer parcela remuneratdria, inclusive férias e gratificagdo natalicia, sendo reajustada por ato do Poder
Executivo.

1.11.1. O preceptor selecionado em processo seletivo e em efetivo exercicio na atividade de preceptoria do Ensino Técnico fara jus a gratificacdo de atividade de
preceptoria de que trata o inciso | do art. 12, da Lei Distrital n? 6.455, de 26 de dezembro de 2019, em carater propter laborem, Unica e exclusivamente durante
o0 exercicio da atividade.
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1.11.2. As despesas decorrentes da Gratificagdo de Atividade de Preceptoria - GAP ficam a cargo do orgamento da SES/DF e estdo previstas no Programa de
Trabalho 10.122.8202.8502.0050.

1.12. O Processo Seletivo Regular de que trata o presente Edital sera executado pela Fundagdo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Saude (FEPECS) e destina-se
a selecionar servidor efetivo do Quadro de Pessoal da SES/DF para a atividade de Preceptoria de Ensino destinada aos Cursos Técnicos da Escola de Saude Publica
do Distrito Federal (instituicdo formadora) e da Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal (instituicdo executora).

1.13. O candidato de que trata o item 1.12. deve estar vinculado a Rede de Saude do Distrito Federal e exercer suas atividades funcionais no local e periodo
estabelecidos para a vaga a que concorre, conforme descrito no Anexo | deste Edital.

1.14. As atividades académicas e de ensino em servigco sdo desenvolvidas nos cenarios de pratica da Rede da Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal e
o preceptor permanece com seu vinculo laboral e subordinagdo com a executora dos Programas (SES/DF).

1.15. Para as vagas de Preceptoria relacionadas a area de concentragdo do Curso Técnico em Enfermagem, o servidor devera apresentar diploma ou declaragdo
de término do Curso de Graduagdo em Enfermagem, registro no Conselho Regional de Enfermagem — COREN, e experiéncia profissional minima de 2 (dois) anos
na area de enfermagem. O servidor deverd atuar nos cendrios de pratica do Curso Técnico de Enfermagem, dispostos no Anexo | deste Edital, conforme
Declaragdo de Chefia (Anexo lll) e escala de servigo apresentada a Banca Examinadora.

1.15.1 Para concorrer as vagas de preceptoria do Curso Técnico em Analises Clinicas, o servidor devera apresentar diploma ou declaragdo de término de um dos
seguintes cursos: Tecnologia em Andlises Clinicas, Graduagdo em Farmacia Bioquimica, Graduagdo em Biomedicina ou Graduagdo em Biologia. O servidor devera
atuar nos cenarios de pratica do Curso Técnico de Andlises Clinicas, dispostos no Anexo | deste Edital, conforme Declaragdo de Chefia (Anexo lll) e escala de
servigo apresentada a Banca Examinadora.

1.15.2 Para concorrer as vagas de preceptoria do Curso Técnico em Saude Bucal, o servidor devera apresentar diploma ou declaragdo de término de curso de
Graduagdo em Odontologia. O servidor devera atuar nos cenarios de pratica do Curso Técnico em Saude Bucal, dispostos no Anexo | deste Edital, conforme
Declaragdo de Chefia (Anexo lll) e escala de servigo apresentada a Banca Examinadora.

1.15.3 Para concorrer as vagas de preceptoria do Curso Técnico em Anatomia Patoldgica, o servidor devera apresentar diploma ou declaragdo de término de um
dos seguintes cursos: Graduagdo em Biomedicina, Graduagdo em Biologia com experiéncia em laboratério de patologia, Tecnélogo em Anatomia Patoldgica ou
Medicina com Residéncia Médica em Patologia. O servidor deverd atuar nos cendrios de pratica do Curso Técnico em Anatomia Patoldgica, dispostos no Anexo |
deste Edital, conforme Declaragdo de Chefia (Anexo Ill) e escala de servigo apresentada a Banca Examinadora.

1.15.4 Para concorrer as vagas de preceptoria do Curso Técnico em Radiologia, o servidor devera apresentar certificado ou declaragdo de término de um dos
seguintes cursos: Técnico em Radiologia, Tecnologia em Radiologia, Medicina com Residéncia Médica em Radiologia e Diagndstico por Imagem. O servidor
devera atuar nos cendrios de prética do Curso Técnico em Radiologia, dispostos no Anexo | deste Edital, conforme Declaragdo de Chefia (Anexo Ill) e escala de
servigo apresentada a Banca Examinadora.

1.15.5 Para concorrer as vagas de preceptoria do Curso Técnico em Hemoterapia, o servidor deverd apresentar diploma ou declaragdo de término de um dos
seguintes cursos: Tecnologia em Hemoterapia, Graduagdo em Biomedicina, Graduagdo em Farmdcia, Graduagdo em Biologia e Graduagdo em Enfermagem. O
servidor devera atuar no cenario de pratica do Curso Técnico em Hemoterapia, conforme disposto no Anexo | deste Edital, conforme Declaragdo de Chefia (Anexo
I1) e escala de servigo apresentada a Banca Examinadora.

1.16. A atividade de preceptoria dos Cursos Técnicos em Salude da ESP/DF (instituicdo formadora) e SES/DF (instituicdo executora) terd inicio a partir da
publicagdo da Portaria de Designagdo até 28 de fevereiro de 2028.

1.17. O exercicio da atividade de preceptoria ocorrerd dentro da carga hordria e periodo de trabalho contratual do servidor, conforme Anexo |, em cenarios
relacionados a atividades de assisténcia, gestdo, planejamento, vigilancia, controle social, ensino e pesquisa, sendo necessdria a presenga fisica do preceptor
para supervisdo direta das atividades praticas desempenhadas pelo discente, conforme Parecer Juridico n® 21/2020- PGCONS/PGDF.

1.17.1. N&o serd designado para a atividade de preceptoria o servidor que estiver em regime de teletrabalho ou afastado do cenario de pratica do Curso Técnico
em Saude por qualquer tipo de licenga, podendo permanecer em cadastro reserva, com possibilidade de designacdo no retorno as atividades assistenciais
inseridas no cenario educacional do Curso Técnico em Saude.

1.17.2. Serd dispensado da atividade de preceptoria o servidor que optar pelo regime de teletrabalho durante o desenvolvimento do Curso Técnico em Saude.

1.17.3. As servidoras gestantes, puérperas e lactantes, afastadas do cendrio de pratica em func¢do da Lei Complementar n2 840/2011 poder&o constituir cadastro
de reserva para preceptoria do Curso Técnico, sendo designadas para a referida atividade quando retornarem as atividades assistenciais no cendrio educacional
do referido Curso Técnico em Saude.

1.18. A atividade de Preceptoria de Ensino Técnico em Satide NAO é cumulativa ao exercicio de fungdo comissionada, fungdo de chefia ou fungdo de natureza
especial.

1.18.1. O preceptor devera comunicar imediatamente o afastamento, falta ou o pedido de desligamento/desisténcia do discente sob sua supervisao.
1.19. S&o atribuigdes do Preceptor de Ensino Técnico:

1.19.1. Conhecer a metodologia utilizada, os objetivos de aprendizagem, a estrutura e o planejamento das Atividades Praticas Profissionais - APPs dos Cursos de
Ensino Técnico da ESP/DF de acordo com o programa educacional a que estiver vinculado, devendo ser capacitado para o seu exercicio.

1.19.2. Participar do planejamento das atividades e de reunides com docentes da ESP/DF, responsaveis pelos discentes que se encontram em atividades praticas
sob sua supervisdo na sua Unidade de Saude de lotagdo.

1.19.3. Organizar, juntamente com os docentes da ESP/DF, os ambientes para a execugdo das atividades praticas.

1.19.4. Orientar e supervisionar as atividades praticas pertencentes a Preceptoria de Ensino Técnico na sua unidade de lotagdo e nos cenarios de ensino da
ESP/DF.

1.19.5. Participar das atividades nos dias e horarios em que houver discentes nos cendrios de ensino de sua lotagdo.

1.19.6. Participar da discussdo com os discentes em horario pactuado com os docentes, quando possivel.

1.19.7. Colaborar com o docente responsavel na avaliagdo formativa dos discentes, de acordo com o sistema de avaliagdo da ESP/DF.
1.19.8. Participar de cursos de capacitagdo ou reunides, quando convocado pela Coordenagdo dos Cursos de Ensino Técnico da ESP/DF.

1.19.9. Descrever as atividades desenvolvidas a cada encontro com os discentes nos cenarios de ensino e enviar para o docente do cendrio/rodizio no qual esta
inserido o relatdrio mensal das atividades realizadas na preceptoria.

1.19.10. Encaminhar a solicitagdo de dispensa para a Coordenagdo de Curso Técnico ao qual estiver vinculado.

1.20. O Preceptor de Ensino Técnico da ESP/DF serd submetido a avaliagdo formativa pelos discentes e pelos docentes, conforme o cronograma de avaliagdo de
cada programa educacional.

1.20.1. A avaliagdo sera realizada ao final de cada rodizio no programa educacional Atividades Praticas Profissionais e nos demais programas, submetidos no
minimo a 02 (duas) avaliagdes no ano e sera expresso em conceitos Satisfatdrio e Insatisfatorio.

1.20.2. O preceptor podera ser dispensado quando obtiver conceito Insatisfatdrio.

1.20.3. O preceptor deverd enviar relatdrio de atividades (Boletim Mensal de Preceptoria) para a Coordenagdo de Ensino Técnico descrevendo as atividades que
esta realizando, com assinatura do chefe imediato do servidor.
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1.20.3.1. Podera ser dispensado das atividades de Preceptoria, o preceptor que ndo realizar o envio dos relatérios de atividades por 03 (trés) vezes, sem a
adequada justificativa.

1.21. O Processo Seletivo Regular constara de Prova de Titulos, de carater classificatério e eliminatdrio, de acordo com a pontuagdo estabelecida no Formulario
de Pontuagdo constante no Anexo Il do presente Edital.

1.22. O periodo de vigéncia deste Edital sera até 28 de fevereiro de 2028.
2. DAS VAGAS

2.1. As vagas para Preceptoria de Ensino Técnico em Saude estdo estabelecidas no Anexo |, descritas por nimero da vaga, Curso Técnico, categoria profissional,
periodo e quantidade total de vagas em um total de 110 (cento e dez vagas), sendo 76 (setenta e seis) vagas oficiais e 34 (trinta e quatro) vagas de cadastro de
reserva.

2.1.1. O candidato devera escolher, no ato da inscri¢gdo, uma Unica opgdo de vaga de Preceptoria de Ensino Técnico, mesmo que possua dois ou mais vinculos
funcionais com as instituigdes, sob pena de ser eliminado.

2.2. O candidato somente podera concorrer a vaga existente para a carreira a que pertence, para o local e periodo de execugdo de suas atividades funcionais,
conforme descrito no Anexo | deste Edital.

2.2.1. A lotagdo, o periodo de trabalho, o turno de trabalho e a escala de servigo do candidato deverdo ser compativeis com a opgdo de vaga escolhida no ato da
inscri¢do, conforme delimitadas no Anexo | do presente Edital, devidamente comprovados por meio da declaragdo emitida pela chefia imediata de que trata o
item 3.3.3, do presente Edital.

2.2.2. Caso haja mudanga na escala de servico informada no ato da inscrigdo, de modo que se torne incompativel com as atividades dos discentes no cendrio,
haverd dispensa da atividade de preceptoria.

2.3. O preceptor sera dispensado da atividade de preceptoria nos seguintes casos:

2.3.1. Quando ndo houver cumprimento das atribuicGes especificas da atividade de preceptoria de acordo com a programagdo prevista para o programa
educacional.

2.3.2. Quando houver mudanga em qualquer um dos critérios especificados e informados (tais como lotagdo, drea de atuagdo, local de atuagdo, entre outros) por
ocasido do Processo Seletivo para a Preceptoria de Ensino Técnico da ESP/DF, de modo que se torne incompativel com as atividades académicas dos docentes e
dos discentes no cenario.

2.3.3. Quando houver mudanga nos horarios das atividades académicas ou do cendrio de ensino, por necessidade dos cursos de Ensino Técnico.
2.3.4. Quando ndo participar das atividades com os estudantes nos dias e no local estabelecidos no programa educacional a que esteja vinculado.

2.3.5. Quando da aposentadoria ou quando o servidor apresentar algum afastamento previsto no Regulamento estabelecido pela Portaria SES n2 126 de 08 de
abril de 2025, publicada no DODF n2 69 de 10 de abril de 2025, a excegdo de licenga-maternidade concedida e suas situagdes especificas.

2.3.6. Quando obtiver conceito Insatisfatério no formato especifico de avaliagdo durante o ano letivo.
2.3.7. Quando n3o enviar os relatérios de atividades por 03 (trés) vezes, sem a adequada justificativa.
2.3.8. Quando o servidor solicitar dispensa das atividades de preceptoria.

2.3.9. Quando o cenario de sua lotagdo for retirado do projeto pedagdgico do Curso Técnico.

2.4. Os candidatos classificados fora do nimero de vagas, delimitadas no Anexo |, formardo cadastro reserva, podendo, observada a necessidade institucional, a
ordem de classificacdo, a validade do Processo Seletivo e atentando para as vagas estabelecidas no presente Edital, ser convocados e designados para o exercicio
da atividade de Preceptoria de Ensino Técnico em Saude.

2.4.1. O preenchimento do cadastro de reserva dar-se-a de acordo com a opg¢do de vaga para a qual o candidato concorreu.

2.4.2. Os preceptores de Ensino Técnico em Satde da ESP/DF serdo dispensados do exercicio da atividade de preceptoria quando ndo atenderem ao estabelecido
pelo Regulamento Interno da Preceptoria de Ensino Técnico da Escola de Saude Publica (instituicdo formadora) e Secretaria de Estado de Saude do Distrito
Federal (instituigdo executora), estabelecido pela Portaria SES n2 126 de 08 de abril de 2025, publicada no DODF n2 69 de 10 de abril de 2025, bem como quando
ndo atenderem as normas estabelecidas pela Coordenagdo de Ensino Técnico ou Geréncia de Ensino Técnico da Escola de Saude Publica do Distrito Federal e as
portarias e regulamentos do Ministério da Educagdo e Ministério da Saude.

2.4.3. Quando o numero de preceptores exceder a proporgio estabelecida pelo Regulamento Interno da Preceptoria de Ensino Técnico em Saude da ESP/DF
(instituicdo formadora) e da SES/DF (instituicdo executora) estabelecido pela Portaria SES n2 126 de 08 de abril de 2025, publicada no DODF n2 69 de 10 de abril
de 2025 e suas retificagBes, o critério para a dispensa da atividade de preceptoria sera a nota final do candidato no Processo Seletivo, exceto em caso de
culpabilidade em Procedimento Apuratério instaurado em desfavor do preceptor.

2.5. E vedada a percepgdo simultinea da Gratificagdo da Atividade da Preceptoria com outra gratificagio pelo exercicio da preceptoria, ainda que desenvolvida
em diferentes modalidades de ensino.

2.6. As vagas assinaladas com * (asterisco) no Anexo | constituem cadastro de reserva.

3. DA INSCRICAO

3.1. Ainscri¢do sera eletronica por meio de link a ser disponibilizado no endereco eletrdnico: https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento.
3.2. O periodo das inscrigdes dar-se-a de acordo com o estabelecido no Cronograma de Atividades constante no item 10 deste Edital.

3.3. No ato da inscri¢do, no link especifico, disponibilizado no enderego eletronico, o candidato devera preencher as informagdes solicitadas e anexar os
seguintes documentos:

3.3.1. Diploma ou Declaragao de Conclusido de Curso Técnico ou Graduag¢do conforme item 1.15;

3.3.2. Formulario de Pontuagdo (Anexo Il) devidamente preenchido e assinado pelo candidato, acompanhado da documentagdo comprobatdria dos titulos
declarados, conforme estabelecido no item 5 do presente Edital e seus subitens;

3.3.3 Declaragdo da chefia imediata (Anexo Ill), certificando a lotagdo, carga hordria contratual semanal, periodo e local de execugdo das atividades assistenciais
pertinentes aos cursos técnicos e descrigdo da reserva de carga horaria destinada a outras atividades e declarando que o servidor ndo exerce fungdo de chefia,
fungdo comissionada, fungdo de natureza especial, conforme eletrénico: https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento.

3.3.4. Escala Mensal de Servigo Oficial da Unidade, com periodo e turno de trabalho, lotagdo do candidato (podendo ser uma escala de qualquer um dos trés
ultimos meses que antecedem este Edital, a critério do candidato);

3.3.5. Registro no Conselho Regional de sua categoria profissional.
3.3.6. O candidato devera informar no formulario eletrdnico de inscrigdo se os documentos anexados correspondem a cépias auténticas.

3.4. Todos os documentos relacionados no item 3.3 e seus subitens deverdo ser apresentados em formato PDF, numerados com o subitem equivalente a sua
apresentagdo no canto superior direito, na posi¢do usual de leitura, nomeados conforme solicitado no formulario de inscrigdo.
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3.5. TODOS os arquivos deverdo ser digitalizados e inseridos em um tnico campo do formulario de inscri¢do online, a ser disponibilizado no enderego eletrénico,
devidamente preenchidos e assinados.

3.6. Ao finalizar a inscrigdo pelo link, o candidato devera clicar em ENVIAR, quando recebera a mensagem, em tela, da efetivagdo da inscrigdo.
3.6.1. O candidato devera verificar no enderego eletronico utilizado na inscri¢do, o recebimento da confirmagdo de sua inscrigdo.

3.6.1.1. Em caso de duvidas quanto a efetivagdo da inscri¢do, o candidato devera realizar contato com o Comité de Processos Seletivos (CPPS), por meio do
endereco eletronico: https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento ou pelos telefones 3449-7949/3449-7899.

3.7. E vedada a inscricdo condicional ou extemporanea, presencial, por procuragdo, por fax, por via postal e por correio eletrénico, assim como complementagio
documental, apds o ato de inscrigdo.

3.8. Sera considerada apenas UMA inscrigdo por candidato. No caso de o candidato realizar mais de uma submissdo, somente sera considerada a ultima inscri¢do
submetida até o prazo limite estabelecido no cronograma descrito no item 10 deste Edital. Ndo serdo permitidas alteragdes apds o prazo limite estabelecido.

3.9. E responsabilidade do candidato o envio correto dos Formularios constantes neste Edital. O candidato que deixar de apresentar quaisquer dos documentos
relacionados no item 3.3 e seus subitens, ou apresentar de forma incompleta ou diversa da estabelecida nos mesmos, serd eliminado do Processo Seletivo.

4. DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO

4.1. A confirmagdo da inscrigdo serd divulgada por meio do enderego eletrénico: https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento.

4.1.1 Em caso de duvidas quanto a efetivagdo da inscrigdo, o candidato podera realizar contato com o Comité Permanente de Processos Seletivos (CPPS), por
meio do enderego eletronico: https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento ou pelos telefones 3449-7949/3449-7899.

4.2. A interposicdo de recurso contra a etapa de confirmagdo de inscricdo serd eletrénica, por meio do link a ser disponibilizado no enderego eletrénico:
https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento.

4.3. Apds a analise dos recursos, de acordo com o Cronograma de Atividades constante no item 10.
5. DO RESULTADO PRELIMINAR - PROVA DE TiTULOS E CLASSIFICACAO

5.1. Para a Prova de Titulos, sera considerada a pontuagdo estabelecida no Formulario de Pontuagdo, constante no Anexo Il deste Edital, obedecendo as
seguintes disposi¢Ges:

5.1.1. A pontuagdo maxima é de 250 (duzentos e cinquenta) pontos.

5.1.2. S6 serdo considerados e pontuados titulos descritos no Formulario de Pontuagdo (Anexo Il) para os seguintes grupos: | — Experiéncia; Il — Conhecimento; Il
— Gestdo de Cursos Técnicos em Salde; IV-Apoio a pesquisa cientifica; V — Atualizagdo; VI — Assiduidade.

5.1.2.1. Cada titulo serd considerado uma Unica vez. Caso o titulo atenda a mais de um quesito, o candidato devera escolher aquele que o contemple de forma
mais adequada.

5.1.2.2. Titulos de natureza diversa das delimitadas no Formulario de Pontuagdo (Anexo Il) ndo serdo objeto da Prova de Titulos.
5.2. E de responsabilidade do candidato o preenchimento correto, digitado ou & caneta, do Formuldrio de Pontuag&o (Anexo l).

5.2.1. O candidato deverd preencher as colunas correspondentes a respectiva pontuag¢do para cada item e o somatdrio de pontos em cada grupo e total de
pontos.

5.2.2. O candidato devera atentar para o numero de pontos por quesito e para a pontuagdo maxima para cada item.
5.2.3. A Banca Examinadora ndo se responsabilizara por eventuais perdas de pontos em fungdo da indicagdo equivocada do candidato.

5.3. O candidato devera anexar copia completa de documentos que comprovem os titulos declarados, inclusive capitulos de livro e artigos publicados. Em caso
de livros completos, serd aceita cépia da capa e contracapa em que constem o nome do autor.

5.3.1. Os comprovantes deverdo estar organizados por grupo, conforme Formulario de Pontuagdo (Anexo IlI), numerados com o subitem equivalente a sua
apresentagdo no canto superior direito, na posi¢do vertical.

5.3.1.1. Os comprovantes organizados em desacordo com esta se¢do ndo serdo considerados para efeito da Prova de Titulos.
5.3.2. Para comprovacdo da Experiéncia (Grupo | do Formulario de Pontuagdo - Anexo Il):

5.3.2.1. Para comprovar o tempo de exercicio profissional como servidor estatutario na SES/DF, o candidato devera apresentar cépia da classificagdo funcional
atualizada (de um dos trés Gltimos meses que antecedem este Edital), extraida do Sistema Unico de Recursos Humanos (SIGRH), por meio da rotina CADRCA07,
obtida no Setor de Pessoal ou setor equivalente da unidade de lotagdo do candidato.

5.3.2.2. Para comprovar o tempo de exercicio profissional como profissional de saide empregado/colaborador de outras instituicbes o candidato devera
apresentar classificagdo funcional obtida no Setor de Pessoal ou setor equivalente da unidade de lotagdo do candidato.

5.3.3 Para comprovagdo do Conhecimento (Grupo Il do Formulario de Pontuagdo - Anexo Il):

5.3.3.1 Para comprovar a conclusdo de Residéncia, Pés-Graduagdo Lato Sensu, Mestrado e Doutorado em instituicdo nacional, o candidato devera apresentar
certificado ou diploma devidamente registrado e autorizado pelo Ministério da Educagdo. Se os diplomas ou certificados forem expedidos por instituicdo
estrangeira, somente serdo considerados quando revalidados, de acordo com a legislagdo especifica.

5.3.3.2.Para comprovar a atividade de Estagio, Curso de Capacitagdo ou Especializagdo e Curso de Aperfeicoamento/Atualizacdo/Extensdo, deverad ser
apresentado o respectivo certificado ou declaragdo expedida pelo érgdo/instituigdo, com especificagdo do numero de horas do curso ou estagio.

5.3.3.3. Caso o diploma ou certificado ainda ndo tenha sido expedido, devera ser apresentada documentagdo comprobatdria da homologagdo da defesa do
trabalho de conclusdo de curso, dissertagdo ou tese, na uUltima instancia regimentalmente prevista na instituicdo onde realizou o curso e declaragdo de conclusdo
de curso, expedida pela instituicdo de ensino.

5.3.3.4. N3o serdo aceitos certificados de estagios como comprovante de especializagdo/residéncia.

5.3.3.5. Se os diplomas ou certificados forem expedidos por instituicdo estrangeira, somente serdo considerados quando revalidados, de acordo com a legislagao
especifica.

5.3.4 Para comprovagdo de Gestdo dos Cursos Técnicos em Saude (Grupo Il do Formulario de Pontuagdo - Anexo Il):

5.3.4.1 Para comprovar a atividade de Coordenador de Curso Técnico em Salde, o candidato deverd apresentar declaragdo de instituigdo ofertante de ensino
técnico em salde, reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com a data de inicio e término da coordenagdo.

5.3.4.2 Para comprovar a atividade de Supervisdo de Estdgio ou de Praticas Curriculares de alunos de Cursos Técnicos, o candidato devera apresentar declaragao
da coordenacgdo de ensino técnico em saude, com a data de inicio e término da supervisdo do estagio ou das praticas curriculares.

5.3.5. Para comprovacgdo de Apoio a Pesquisa Cientifica (Grupo IV do Formulario de Pontuagdo — Anexo Il):

5.3.5.1. Para comprovar a participagdo como Membro de Banca Examinadora de Trabalho de Conclusdo, é necessdrio apresentar declaragdo expedida pela
respectiva coordenacdo do curso.

5.3.5.2. Para comprovacdo como Orientador de TCC/Artigo Cientifico (Trabalho de Conclusdo de Curso), é necessario apresentar Certificado ou Declaragdo
expedida pela coordenagdo do curso.
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5.3.5.3. Para comprovacdo da Organizagdo de Jornada Cientifica Anual, é necessario Certificado emitido pela instituicdo de ensino, acompanhado de cépia do
folder da jornada em que conste a comissdo organizadora.

5.3.5.4.Para comprovagdo de Participagdo em Jornada Cientifica Anual, é necessario Certificado emitido pela instituicdo de ensino, acompanhado de cépia do
folder da jornada.

5.3.5.5. Para comprovagdo de publicagdes deverdo ser apresentados: a) em caso de livro: copia da capa e contracapa, em que conste o nome do autor; b) em
caso de capitulo de livro: cépia da capa, contracapa, sumario e capitulo completo, em que conste o nome do autor; c) para Trabalhos Cientificos Publicados:
copia do artigo completo com comprovagdo da indexagdo da revista nas bases de dados Medline, PubMed, SciELO, Scopus, Lilacs, Latindex, ou fator de impacto
Thomson Reuters - Web of Science ou SCImago SJR; e d) Em caso de publicagdo de Manual Institucional relacionado ao Curso Técnico em Saude para o qual
concorre deverd ser apresentada a copia completa.

5.3.6. Para comprovacdo de Atualizagdo (Grupo V do Formulario de Pontuagdo - Anexo Il):

5.3.6.1. Para comprovar a Participagdo como palestrante ou ouvinte em cursos, capacitagbes e eventos (congressos, simposios, féruns e jornadas) deverdo ser
apresentados os respectivos certificados e/ou declaragdo da instituicdo que ofertou no qual conste o nimero de horas.

5.3.7. Para comprovagdo de Assiduidade (Grupo VI do Formulario de Pontuagdo - Anexo I1):

5.3.7.1. Para comprovar a frequéncia ao servigo no horario contratual na fungdo assistencial, devera escolher uma das escalas de servigo oficial da unidade dos
ultimos trés meses anteriores a data desse Edital, com periodo e turno de trabalho e lotagdo do candidato e declaragdo assinada pelo Chefe da Unidade e a
declaragdo da Chefia Imediata.

5.4. O candidato que obtiver pontuagdo 0,00 (zero) no Grupo V do Formuldrio de Pontuagdo sera eliminado do Processo Seletivo.

5.5. O candidato serd classificado de acordo com a unidade de lota¢3o/SES, lotacdo interna, cargo, especialidade (caso haja), local de execucdo de suas atividades
funcionais, ou seja, de acordo com a opg¢do de vaga para a qual se inscreveu em ordem decrescente do nimero de pontos obtidos na Prova de Titulos.

5.6. No caso de empate, serdo utilizados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate: a) maior nimero de pontos no Grupo Il (Conhecimento); b) maior
ndmero de pontos no Grupo V (Assiduidade), c) maior nimero de pontos no Grupo Il (Apoio a Pesquisa Cientifica); e maior nimero de pontos no Grupo |
(Experiéncia); e) maior nimero de pontos no Grupo IV (Atualizagdo) e f) persistindo o empate terd preferéncia o candidato de maior idade.

5.7. O resultado preliminar sera disponibilizado no enderego eletrénico: https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento, de acordo com o Cronograma de
Atividades constante no item 10 deste Edital.

6. DA BANCA EXAMINADORA

6.1. A Banca Examinadora sera designada pela Diregdo Geral da ESP/DF.

6.2. Compete a Banca Examinadora:

6.2.1. Analisar todos os documentos entregues pelos candidatos, de acordo com as normas estabelecidas neste Edital;

6.2.2. Analisar o Formulario de Pontuagdo dos candidatos e apresentar a pontuagdo dos mesmos, mediante Resultado Preliminar;

6.2.3. Julgar os recursos interpostos contra o resultado preliminar;

6.2.4. Responder eventuais interposi¢des de demandas judiciais;

6.2.5. Classificar os candidatos de acordo com a opgdo de vaga para a qual se inscreveu em ordem decrescente do nimero de pontos obtidos na Prova de Titulos.
7. DO RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR

7.1. O candidato poderad interpor recurso contra o resultado preliminar, nos prazos estabelecidos no Cronograma de Atividades constante no item 10 deste Edital.

7.2. A interposicdo de recurso serd eletrénica por meio do link a ser disponibilizado no enderego eletrdnico: https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento.

7.3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, sendo este devidamente fundamentado.

7.4. Recursos inconsistentes, em formuldrio diferente do exigido e/ou fora das especificacbes estabelecidas neste Edital serdo indeferidos.
7.5. O recurso cujo teor for desrespeitoso serd preliminarmente indeferido.

7.6. Em nenhuma hipdtese serd aceito pedido de revisdo de recurso, tampouco recurso do recurso.

7.7. O resultado dos recursos serd divulgado no enderego eletronico: https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento, de acordo com o Cronograma de
atividades constante no item 10.

8. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

8.1. O resultado final do presente Processo Seletivo sera homologado pela SES/DF e sera publicado no Diario Oficial do Distrito Federal.

8.2. Os candidatos classificados, nos termos do item 5.5, dentro do numero de vagas estabelecidas no Anexo |, serdo designados para a atividade de Preceptoria
de Ensino Técnico em Satde dos Cursos Técnicos em Satde da ESP/DF, de acordo com a Lei n? 6.455/2019.

9. DA DESIGNAGAO

9.1. A designagdo dos preceptores se dara por Portaria de Designagdo expedida pela Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal, e publicada no Didrio
Oficial do Distrito Federal (DODF).

9.2. Apds a publicagdo da designagdo, o preceptor designado devera encaminhar via SEl, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis subsequentes a publicagdo, a
Coordenacdo de Ensino Técnico (CETEC), o Termo de Compromisso assinado (Anexo 1V), se responsabilizando pelo exercicio da atividade de preceptor, conforme
estabelecido no Regulamento Interno da Preceptoria de Ensino Técnico da ESP/DF (instituicdo formadora) e SES (instituicdo executora), que é a Portaria SES n2
126 de 08 de abril de 2025, publicada no DODF n2 69 de 10 de abril de 2025 e as normas estabelecidas pela Geréncia de Ensino Técnico e Chefia de Ndcleo de
Ensino Técnico.

9.2.1. O preceptor iniciara as atividades de preceptoria, somente, apds participar do Curso de Formagdo Docente para Preceptoria de Ensino Técnico em Saude e
encaminhar, via SEl, o Termo de Compromisso (Anexo 1V), disponivel no endereco eletrénico: https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento

9.2.2 A GAP somente sera registrada na folha de pagamento do servidor apds inicio efetivo das atividades de preceptoria
10. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Item | Atividades (Etapas) Periodo (data provavel)

1 Periodo de divulgacdo do edital 04/07/2025 a 08/07/2025

2 Periodo de inscrigdo das 8h00min do dia 09/07/2025 as 23h59min do dia 18/07/2025
3 Data provavel para confirmacgdo das inscrigdes dia 21/07/2025
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Dat avel int icdo d t fi do d
4 in";;iggre‘;"a"e para INTETPosica0. de recursos contra a confirmacdo das | 4.< 8hoomin do dia 22/07/2025 as 23h59min do dia 23/07/2025
5 Data provéyel do rgsult:—:\dNO dos recursos contra a confirmagao das inscri¢Ges e dia 24/07/2025
resultado final das inscrigGes.
6 Data provavel para divulgagdo do resultado preliminar dia 25/07/2025
7 Periodo provavel para interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar das 8h00min do dia 28/07/2025 as 23h59min do dia 29/07/2025
3 Data provévellpaﬁra divulgagdo do resultado dos recursos interpostos contra o 30/07/2025
resultado preliminar
9 Data provavel para homologagdo do resultado final 31/07/2025
04/08/2025 para as vagas oficiais
Data provavel para designagdo para o exercicio da atividade de Preceptoria de . B o
10 Ensino Técnico a designagdo das vagas de cadastro-reserva coincidird com a data
especifica de inicio de cada curso

10.1. As datas e os periodos estabelecidos no Cronograma de Atividades constante no item 10 deste Edital sdo passiveis de alteragdo, conforme necessidade e
conveniéncia da Administragdo Publica, sendo que, caso haja alteracdo, esta sera previamente divulgada por meio de comunicado a ser publicado no enderego
eletronico: https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Conforme disposto na Lei n2 4.949, de 15 de outubro de 2022, podera haver solicitagdo de impugnacdo do Edital normativo ou da sua alteragdo, que devera
ser feita no prazo de cinco dias Uteis, contados da publicagdo do edital.

11.2. O Processo Seletivo serda regulado pelas normas contidas no presente Edital e em seus Anexos e sera coordenado pelo Comité Permanente de Processos

11.3. A inscri¢do do candidato implicara no conhecimento e aceitagdo das condigdes e normas para a selegdo, contidas nos comunicados, neste Edital e em
outros que vierem a ser publicados.

11.4. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e aceitagdo das condi¢gdes e normas contidas no Regulamento Interno da Preceptoria de Ensino
Técnico da ESP/DF (institui¢do formadora) e SES (institui¢do executora), que é a Portaria SES n2 126 de 08 de abril de 2025, publicada no DODF n2 69 de 10 de
abril de 2025.

11.5. As atividades de Preceptoria serdo executadas de acordo com o estabelecido no Regulamento Interno da Preceptoria de Ensino Técnico da ESP/DF
(instituicdo formadora) e SES (instituigdo executora), que é a Portaria SES n2 126 de 08 de abril de 2025, publicada no DODF n2 69 de 10 de abril de 2025.

11.6. As informagdes prestadas nos formularios do presente Edital serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo ser eliminado aquele que ndo os
preencher de forma correta, completa e legivel.

11.7. O candidato que cometer falsidade em prova documental serd desclassificado do Processo Seletivo, mesmo que o Edital de Homologagdo do Resultado
Final ja tenha sido publicado, sem prejuizo das san¢des legais cabiveis.

11.8. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a esta sele¢do, os quais poderdo
ser consultados no enderego eletrdnico: https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento.

11.9. O descumprimento de quaisquer das instrugdes estabelecidas neste Edital implicara na desclassificagdo do candidato.

11.10. O preceptor que, porventura, venha a assumir fungcdo de chefia, fungdo comissionada, fun¢do de natureza especial serd, automaticamente, dispensado
da preceptoria de Ensino Técnico da ESP/DF (instituicdo formadora) e SES (instituicdo executora), que é a Portaria SES n2 126 de 08 de abril de 2025, publicada no
DODF n2 69 de 10 de abril de 2025.

11.11. Possiveis alteragGes de: Edital Normativo, Homologagdo do Resultado Final e Portaria de Designagdo serdo publicadas no DODF. Avisos, notas técnicas e
demais resultados serdo disponibilizados no enderego eletronico: https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento.

11.12. E vedada a participagdo no presente Processo Seletivo de pessoa que participou ou participara de qualquer ato, fase, rotina ou procedimento relacionado
aos preparativos para a realizagdo do certame. Tal vedagdo é extensiva ao cénjuge, companheiro ou parente por consanguinidade até o terceiro grau ou por
afinidade.

11.13. Os Anexos e formuldrios constantes neste Edital estardo disponiveis no enderego eletronico: https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento.

11.14. Ao submeter proposta para o presente Edital, o proponente devera assinalar a concordancia com os termos que constam neste, bem como declarar que
aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugdo dos procedimentos de
cadastramento. Isso inclui a aplicagdo dos critérios de analise, bem como a autorizagdo expressa para a divulgacdo de seus nomes e cargo/fungdo, em
observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica, conforme a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018.

11.15. Para a presente selegdo, serdo aceitas assinaturas eletronicas cuja autenticidade possa ser verificada de acordo com a legislagdo vigente
11.16. A qualquer tempo, este Edital podera ser revogado ou alterado, no todo ou em parte, por motivo de interesse institucional.

11.17. Integram este EDITAL, como partes indissociaveis, os seguintes ANEXOS: Anexo | - QUADRO DE VAGAS; Anexo Il - FORMULARIO DE PONTUACAO; Anexo I -
DECLARAGAO DA CHEFIA IMEDIATA; e Anexo IV - TERMO DE COMPROMISSO.

11.18. Os casos omissos serdo analisados pela Dire¢do Geral da ESP/DF e decididos pela Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal (SES/DF).

11.19. Havendo irregularidades neste instrumento entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgao, no telefone 0800-6449060.

JURACY CAVALCANTE LACERDA JUNIOR
Secretario de Estado de Saude do Distrito Federal

ANEXO I - QUADRO DE VAGAS

ANEXO Il - FORMULARIO DE PONTUAGAO
ANEXO IIl - DECLARAGAO DE CHEFIA IMEDIATA
ANEXO IV - TERMO DE COMPROMISSO
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

N Local de E do das Atividad
umero Curso Pré-requisito Unidade oca‘ € 'xecugao as Atvidades Periodo/Horario
da vaga Funcionais
Diploma de Tecnologia em
I~ . Andlises Clinicas, Graduagdo em .
Técnico em Analises . . . ~ - Matutino e
1 L Farmdcia Bioquimica, Graduagdo | Laboratdrio Central LACEN .
Clinicas (TAC) . L « Vespertino
em Biomedicina ou Graduagdo em
Biologia.
Diploma de Tecnologia em
Técnico em  Andlises Andlises Clinicas, Graduagdo em
2 P Farmdcia Bioquimica, Graduagdo | Laboratério Central LACEN Noturno
Clinicas (TAC) . L. ~
em Biomedicina ou Graduagdo em
Biologia.
Diploma de Tecnologia em
Técnico em Anilises Andlises Clinicas, Graduagdo em
3 P Farmdécia Bioquimica, Graduagdo | Laboratdrio de Referéncia HMIB Noturno
Clinicas (TAC) . L =
em Biomedicina ou Graduagdo em
Biologia.
Diploma de Tecnologia em
Técnico em  Andlises Andlises Clinicas, Graduagdo em
4 L. Farmacia Bioquimica, Graduagdo | Laboratério Hospitalar HRS, HRAN, HRL, HRT, HRG Noturno
Clinicas (TAC) . L «
em Biomedicina ou Graduagdo em
Biologia.
Diploma de Tecnologia em Policlinica Taguatinga
Técnico em Andlises Anélisles Cll'nicas’, Graduagdo em ) Laboratério Regional de Ceilandia | Mmatutino e
5 Clinicas (TAC) Farmdcia Bioquimica, Graduagdo | Laboratdrio de Rotina . i . Vespertino
em Biomedicina ou Graduagdo em Laboratdrio Regional do Guard p
Biologia. Unidade Mista do Paranoa
Diploma de Tecnologia em
Técnico em Analises Analls’e.s Cll.nlcasl, AGraduac;ao eNm Laboratérios de Emergéncia dos
6 L Farmdcia Bioquimica, Graduagdo . N Rede SES Noturno
Clinicas (TAC) . L - Hospitais Regionais
em Biomedicina ou Graduagdo em
Biologia.
Diploma de Tecnologia em o ) )
. . Andlises Clinicas, Graduacdo em | Laboratdrio Hospital Apoio .
Técnico em Analises . Lo « Matutino e
7 Clinicas (TAC) Farmfama B.lc.)qwmlca, Grad~uagao (Citogenética, Teste do Pezinho e | Rede SES Vespertino
em Biomedicina ou Graduagdo em | poencas Raras)
Biologia.
8 Técnico em  Saide Odontdlogo UBS 5 Granja do Torto UBS 5 Granja do Torto Matutm.o,
Bucal (TSB) Vespertino
9 Técnico em  Sadde Odontodlogo UBS 4 Samambaia UBS 4 Samambaia Matutln.o,
Bucal (TSB) Vespertino
Técnico em Saude Matutino,
10 u Odontdlogo PS HRG PS HRG Vespertino e
Bucal (TSB)
Noturno
Técnico em Saude , , , Matutino,
11 Bucal (TSB) Odontdlogo GSAS 2 CEO Guard 1 GSAS 2 CEO Guard 1 Vespertino
Técnico em Saude ) , , Matutino,
12 Bucal (TSB) Odontdlogo UBS 3 Paranod Parque UBS 3 Paranod Parque Vespertino
Técnico em Saude Matutino,
13 Odontdlogo HRAN HRAN Vespertino e
Bucal (TSB)
Noturno
Técnico em Saude ) Matutino,
14 Bucal (TSB) Odontdlogo HRSM HRSM Vespertino
Técnico em Saude . Matutino,
1 | B B !
5 Bucal (TSB) Odontdlogo UBS 6 Gama UBS 6 Gama Vespertino
16 Tecnico em  Salde Odontdlogo UBS 2 Paranoa UBS 2 Paranoa Matutm.o,
Bucal (TSB) Vespertino
17 Técnico em  Saide Odontdlogo UBS 11 Samambaia UBS 11 Samambaia Matutln.o,
Bucal (TSB) Vespertino
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Técnico em Saude . Matutino,
18 Bucal (TSB) Odontdlogo SRSCE/GSAS 2/CEO-AS SRSCE/GSAS 2/CEO-AS Vespertino
Técnico em Saude . UBS n2 7 Regido Oeste | Matutino e
19 Odontol DIRAPS Oest
Bucal (TSB) ontologo este (Consultério de Rua) Vespertino
Técnico em Radiologia, Tecnologia Matutino
20 Técnico em | em Radiologia, Medicina com | Unidade de Radiologia e | Unidade de Radiologia e Ves ertin’o e
Radiologia (TRD) Residéncia Médica em Radiologia | Imagenologia HRT Imagenologia HRT NotZrno
e Diagndstico por Imagem.
Técnico em Radiologia, Tecnologia Matutino
7 Técnico em | em Radiologia, Medicina com | Unidade de Radiologia e | Unidade de Radiologia e Ves ertin’o o
Radiologia (TRD) Residéncia Médica em Radiologia | Imagenologia HRAN Imagenologia HRAN NotFLJJrno
e Diagndstico por Imagem.
Técnico em Radiologia, Tecnologia
Técnico em | em Radiologia, Medicina com
22 ! Rede SES Rede SES Not
Radiologia (TRD) Residéncia Médica em Radiologia ede eae oturno
e Diagndstico por Imagem.
Técnico em Radiologia, Tecnologia Matutino
23 Técnico em | em Radiologia, Medicina com | Unidade de Radiologia e | Unidade de Radiologia e Ves ertin'o o
Radiologia (TRD) Residéncia Médica em Radiologia | Imagenologia HRS Imagenologia HRS Notzrno
e Diagndstico por Imagem.
Técnico em Radiologia, Tecnologia
Técnico em | em Radiologia, Medicina com Matutino,
24 Radiologia (TRD) Residéncia Médica em Radiologia SRSCE/GSAS 2/CEO-AS SRSCE/GSAS 2/CEO-AS Vespertino
e Diagndstico por Imagem.
Técnico em Radiologia, Tecnologia
Técnico em | em Radiologia, Medicina com , , Matutino,
25 Radiologia (TRD) Residéncia Médica em Radiologia GSAS 2 CEO Guara 1 GSAS 2 CEO Guara 1 Vespertino
e Diagndstico por Imagem.
Técnico em Radiologia, Tecnologia
Técnico em | em Radiologia, Medicina com Matutino,
26 Radiologia (TRD) Residéncia Médica em Radiologia HBDF/IGESDF HBDF/IGESDF Vespertino
e Diagndstico por Imagem.
Técnico de . Matutino,
27 Enfermagem (TENF) Graduagdo de Enfermagem UBS 4 Recanto das Emas UBS 4 Recanto das Emas Vespertino
28 Técnico de Graduacio de Enfermagem Casa de Parto S3o Sebastido | Casa de Parto S3o Sebastido Noturno
Enfermagem (TENF) ¢ g (Saude Materna) (Saude Materna)
Técnico de ~ Unidade de Ginecologia- | Unidade de Ginecologia-
2 Enfi Not
9 Enfermagem (TENF) Graduaggo de Enfermagem Obstetricia HRS (Saude Materna) | Obstetricia HRS (Saude Materna) oturno
Técnico de Unidade de Ginecologia- | Unidade de Ginecologia-
30 Graduagdo de Enfermagem Obstetricia HRC (Saude Materno- | Obstetricia HRC (Saude Materno- | Noturno
Enfermagem (TENF) X .
Infantil) Infantil)
31 -Ili-iiz:':::agem (TENF)de Graduagdo de Enfermagem UTI HRSAM UTI HRSAM Noturno
Técnico de Matutino,
32 Graduagdo de Enfermagem SAMU SAMU Vespertino,
Enfermagem (TENF)
Noturno
33 Técnico de Graduacio de Enfermagem Enfermaria de Clinica Médica/ | Enfermaria de Clinica Médica/ Noturno
Enfermagem (TENF) ¢ & Medicina Interna Medicina Interna
Técnico d Matutino,
34 ecnic € Graduagdo de Enfermagem Enfermaria de Clinica Cirurgica Enfermaria de Clinica Cirurgica Vespertino,
Enfermagem (TENF)
Noturno
P Matutino,
Técnico de ~ - - .
35 Graduagdo de Enfermagem Centro Cirurgico HRG Centro Cirurgico HRG Vespertino,
Enfermagem (TENF)
Noturno
Técnico de Matutino,
a E E E i
36 Enfermagem (TENF) Graduagdo de Enfermagem CM CcM Vespertino e
Noturno
Técnico de Matutino,
37 Graduagdo de Enfermagem Enfermaria de Pediatria HMIB Enfermaria de Pediatria HMIB Vespertino,
Enfermagem (TENF)
Noturno
Técnico de Matutino,
38 Graduagdo de Enfermagem Pronto Socorro Pediatrico Pronto Socorro Pedidtrico HRL Vespertino,
Enfermagem (TENF)
Noturno
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Técnico de Matutino,
39 Graduagdo de Enfermagem Pronto Socorro Adulto Pronto Socorro Adulto Vespertino,
Enfermagem (TENF)
Noturno
40 Técnico de Graduacio de Enfermagem Centro de Atengdo Psicossocial | Centro de Atengdo Psicossocial | Matutino,
Enfermagem (TENF) ¢ g Adulto Adulto Vespertino
Técnico de ~ Matutino,
41 Enf HSVP HSVP !
Enfermagem (TENF) Graduaggo de Enfermagem S S Vespertino
42 Eif‘z;cn:agem (TENF)de Graduagdo de Enfermagem UBS 1 Cruzeiro UBS 1 Cruzeiro \'\//(I;tpu;:icr)\’o
L Matutino,
Técnico de - . S .
43 Graduagdo de Enfermagem Centro Cirurgico HRT Centro Cirurgico HRT Vespertino,
Enfermagem (TENF)
Noturno
Técnico de . a1 AL Matutino,
44 Enfermagem (TENF) Graduagdo de Enfermagem UBS 8 Ceilandia UBS 8 Ceilandia Vespertino
Técnico de - - A Matutino,
45 Enfermagem (TENF) Graduagdo de Enfermagem UBS 4 Ceilandia UBS 4 Ceilandia Vespertino
Técnico de - Matutino,
46 Enfermagem (TENF) Graduagdo de Enfermagem UBS 2 Recanto das Emas UBS 2 Recanto das Emas Vespertino
47 Técnico de Graduacio de Enf SES/SRSCS/DIRAPS/GSAP4  GUA | SES/SRSCS/DIRAPS/GSAP 4 GUA | Matutino,
Enfermagem (TENF) raduagao de Entermagem (UBS Prisional) (UBS Prisional) Vespertino
Técnico de . GSAS2/SES/SRSSO/DIRASE/GSAS | GSAS2/SES/SRSSO/DIRASE/GSAS2 | Matutino,
48 Graduagdo de Enfermagem S .
Enfermagem (TENF) 2 (Policlinica HRT) (Policlinica HRT) Vespertino
P . L - Matutino
T Al Te L !
49 ecnlclo. de Anatomia ecnlco. de . Iaboratorlo de Unidade de Anatomia HRT Vespertino,
Patoldgica (TAP) Anatomia Patoldgica
Noturno
50 TécniclO. de Anatomia Técnico. de ] Faboratc’)rio de HRC Vo \'\//tlaitpu;:iz’o,
Patoldgica (TAP) Anatomia Patolégica
Noturno
. . . . Matutino
Té de Anat Té d Laboraté d !
51 ecnltfo. € Anatomia ecnlcov N , .a oratorio € Unidade de Anatomia HRAN Vespertino,
Patoldgica (TAP) Anatomia Patolégica
Noturno
. . . . Matutino,
Té de Anat Té d Laboraté d !
52 ecnlc’o. € Anatomia ecnlcov N , .a oratorio € Unidade de Anatomia HRG Vespertino,
Patoldgica (TAP) Anatomia Patolégica
Noturno
- . o - Matutino
Te de Anat T d Laborat: d !
53 ecnlclo. e nnatomia ecnlco. N . .a oratorio € Unidade de Anatomia HRC Vespertino,
Patoldgica (TAP) Anatomia Patoldgica
Noturno
P L. L. Matutino,
Técnico de | Técnico de Laboratério de atu n
54 . . . Hemocentro Hemocentro Vespertino,
Hemoterapia (TEH) Hematologia Hemoterapia
Noturno
I o - Matutino,
Técnico de | Técnico de Laboratério de atu np
55 . ) K Hemocentro Hemocentro Vespertino,
Hemoterapia (TEH) Hematologia Hemoterapia
Noturno
Matutino,
Técnico de | Técnico de  Laboratério de atu n.o
56 . . X Hemocentro Hemocentro Vespertino,
Hemoterapia (TEH) Hematologia Hemoterapia
Noturno
Matuti
Técnico de | Técnico de Laboratério de atu n.o,
57 . . . Bancos de Sangue Bancos de Sangue Vespertino,
Hemoterapia (TEH) Hematologia Hemoterapia
Noturno
TOTAL DE VAGAS
TOTAL GERAL DE VAGAS
** Cadastro de Reserva (CR).

ANEXO Il - FORMULARIO DE PONTUACAO
PROCESSO SELETIVO REGULAR PARA PRECEPTORES DE ENSINO DOS CURSOS TECNICOS - Selegdo 2025/2
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NOME DO CANDIDATO

MATRICULA SES ne: CPF n2:
Pontos or Pontuagdo Pontuagdo
ITEM | GRUPO | - EXPERIENCIA > POT | quantidade s maxima para
Ano/Titulo do candidato N
o item
Experiéncia Profissional — Servidor estatutdrio do Quadro Permanente de Pessoal da
1.1 Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal. (1 ponto por cada ano completo de | 1 10
atividade).
1.2 Docéncia do Ensino Técnico (1 ponto por cada ano completo de atividade, nos ultimos 1 5
: 10 anos).
Orientador de estagio de praticas curriculares de alunos do Ensino Técnico (3 pontos por
1.3 L o 3 15
cada ano completo de atividade, nos ultimos 10 anos).
PONTUACAO TOTAL DO CANDIDATO NO GRUPO | 30
Pontos por Pontuacs Pontuagio
ITEM | GRUPO Il - CONHECIMENTO Titulo/ Quantidade | ' °MY3%90 | asima  para
do candidato .
Certificado o item
Residéncia na area de concentragdo do Curso Técnico pleiteado. (10 pontos por
2.1 i 10 10
certificado).
22 Residéncia em areas afins a drea de concentragdo do Curso Técnico pleiteado (5 pontos 5 5
’ por certificado).
Especializagdo: Pds-Graduagdo Lato Sensu na area de concentragdo do Curso Técnico
2.3 pleiteado, realizada em instituicdo de ensino autorizada pelo MEC, com mais de 360 | 3 3
(trezentas e sessenta) horas. (3 pontos por certificado).
Especializagio em Areas Afins: Pés-Graduacdo Lato Sensu em Areas Afins do Curso
2.4 Técnico pleiteado, realizada em instituigdo de ensino autorizada pelo MEC, com no | 1 2
minimo 360 (trezentas e sessenta) horas. (1 pontos por certificado).
Estagios na area de concentragdo do Curso Técnico pleiteado com mais de 360 h
2.5 o 1 3
(trezentas e sessenta horas) (1 ponto por certificado).
Curso de Poés-Graduagdo stricto- sensu - Doutorado e Mestrado. (10 pontos por
2.6 e 10 20
certificado).
27 Especializagdo em Preceptoria, realizada em institui¢do de ensino autorizada pelo MEC, 10 10
' com no minimo 360 (trezentas e sessenta) horas. (10 pontos por certificado).
)8 Curso de Capacitagdo para Preceptoria com 80 horas ou mais, nos ultimos 5 anos, 1 5
: ofertado pelo MS, MEC, ESPDF/FEPECS. (1 ponto por certificado).
29 Curso de Aperfeicoamento/Atualizagdo/Extensdo na area de concentragdo do Curso 1 )
: Técnico pleiteado (minimo de 36 horas) (1 ponto por certificado)
PONTUACAO TOTAL DO CANDIDATO NO GRUPO Il 60
Pont r Pontuacs Pontuacdo
ITEM | GRUPO Il - GESTAO DE CURSOS TECNICOS EM SAUDE ontos PO | quantidade | '0MY3%40 | avima  para
Ano do candidato .
oitem
31 Coordenador de Curso Técnico (3 pontos por cada ano completo de atividade, nos 3 18
’ ultimos 6 anos).
Supervisdo de Estagio ou de Praticas Curriculares de alunos de Cursos Técnicos (2 pontos
3.2 - e 2 12
por cada ano completo de atividade, nos ultimos 6 anos).
PONTUACT\O TOTAL DO CANDIDATO NO GRUPO I 30
Pontos or Pontuagdo Pontuago
ITEM | GRUPO IV — APOIO A PESQUISA CIENTIFICA y P Quantidade & maxima para
Titulo do candidato )
o item
4.1 Membro de banca examinadora de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) 1 3
4.2 Co-autor de Artigos Cientificos 3 9
4.3 Organizador de Jornada Cientifica 2 6
4.4 Participagdo em Jornada Cientifica Anual como Ouvinte 1 3
4.5 Participagdo em Jornada Cientifica Anual como Palestrante. 2 6
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4.6 Orientador de TCC 2 6
Trabalhos Cientificos, ou livros publicados na drea de atuagdo do Curso Técnico em
4.7 , o 3 9
Saude, em revista indexada como autor ou co-autor.
48 Capitulos de livros-textos publicados na drea de atuagdo do Curso Técnico em Saude, 5 6
’ nos ultimos 5 anos, como autor ou coautor.
4.9 Publicagdo de Manual Institucional relacionado ao Curso Técnico em Salde 1 2
PONTUACAO TOTAL DO CANDIDATO NO GRUPO IV 50
Pontos or Pontuagdo Pontuagdo
ITEM | GRUPO V — ATUALIZACAO ¢ PO | quantidade ua. méaxima para
Titulo do candidato .
o item
5.1 Curso de atualizagdo na drea de atuagdo do Curso Técnico em Salde, , nos ultimos 5 1 3
: anos, com carga horaria superior a 40 horas.
59 Curso de Capacitagdo em Metodologias Ativas de Aprendizagem, com 80 (oitenta) horas 5 6
' ou mais, nos ultimos 5 anos.
Participagdo em Eventos (Congressos, Simpdsios, Féruns e Jornadas) em Ensino Técnico
53 ' - ) 1 3
em Saude, nos ultimos 5 anos, como Ouvinte.
5.4 Participagdo em Eventos (Congressos, Simpdsios, Féruns, Jornadas) em Ensino Técnico 5 6
: em Saude, nos Ultimos 5 anos, como Palestrante.
Participagdo em Eventos (Congressos, Simpodsios, Féruns, Jornadas), na respectiva drea
5.5 ~ P , - . 1 3
de atuagdo do Curso Técnico em Saude, nos ultimos 5 anos, como Ouvinte.
Participagdo em Eventos (Congressos, Simpoésios, Foruns, Jornadas), na respectiva drea
5.6 = P : - 2 6
de atuagdo do Curso Técnico em Saude, nos Ultimos 5 anos, como Palestrante.
Participagdo em Eventos (Congressos, Simpdsios, Foruns, Jornadas), na respectiva na
5.7 respectiva area de atuagdo do Curso Técnico em Salde, nos ultimos 5 anos como | 1 3
Organizador .
PONTUACAO TOTAL DO CANDIDATO NO GRUPO V 30
Pontos or Pontuagdo Pontuago
ITEM | GRUPO VI — ASSIDUIDADE ¢ PO" | Quantidade & méxima para
Titulo do candidato X
o item
Frequéncia ao Servigo no horario contratual na fungdo assistencial, comprovado pela
escala de servigo do Setor de Pessoal e confirmada por declaragdo assinada pelo Chefe
da Unidade da disponibilidade do horério para preceptoria.
**horario disponivel nos cendrios onde ira desempenhar a atividade de preceptor para
6.1 acompanhar os alunos dos Cursos técnicos em salde, em atividade pratica. 4 )8
4 (quatro) pontos para cada periodo de 4 (quatro) a 6 (seis) horas (manh3)
seg | ter | qua | qui | sex | sdb | dom
manha
Frequéncia ao Servigo no horario contratual na fungdo assistencial, comprovado pela
escala de servigo do Setor de Pessoal e confirmada por declaragdo assinada pelo Chefe
da Unidade da disponibilidade do horério para preceptoria.
**horario disponivel nos cenarios onde ira desempenhar a atividade de preceptor para
6.2 acompanhar os alunos dos Cursos técnicos em satude, em atividade pratica. ) 14
2 (dois) pontos para cada periodo de 4 (quatro) a 6 (seis) horas (tarde)
seg | ter | qua | qui | sex | sdb | dom
tarde
Frequéncia ao Servigo no horario contratual na fungdo assistencial, comprovado pela
escala de servigo do Setor de Pessoal e confirmada por declaragdo assinada pelo Chefe
da Unidade.
**horario disponivel nos cenarios onde ird desempenhar a atividade de preceptor para
6.3 acompanhar os alunos dos Cursos técnicos em saude, em atividade pratica. 1 6
1 (um) ponto para cada periodo de 12 (doze) horas (noite)
seg | ter | qua | qui | sex | sdb | dom
noite
6.4 Frequéncia ao Servigo no horario contratual na fungdo assistencial, comprovado pela | 1 1
escala de servigo do Setor de Pessoal e confirmada por declaragdo assinada pelo Chefe
da Unidade.
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** horario disponivel para acompanhar os alunos de cursos técnicos em salde, em
atividade tedrica, nos cenarios onde ird desempenhar a fungdo de preceptor.

1 (um) ponto para cada 4 (quatro) horas

seg | ter | qua | qui | sex

MANHA
TARDE
6.5 Membro da Colegiados ou Comissdes na area da saude, com frequéncia de todo o ano 1 1
comprovada.
PONTUAGAO TOTAL DO CANDIDATO NO GRUPO VI 50
PONTUAGAO MAXIMA 250

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO (SOMATORIO DA PONTUAGAO EM CADA GRUPO)

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO Il - DECLARAGAO DE CHEFIA IMEDIATA
PROCESSO SELETIVO REGULAR PARA PRECEPTORES DE ENSINO DOS CURSOS TECNICOS
Selegdo 2025/2

Eu, , Mmatricula , chefe da Unidade de ,
declaro para fins de Processo Seletivo Regular para Preceptores de Ensino dos Cursos Técnicos em Saude, da Escola de Saude Publica do Distrito Federal
(instituicdo formadora) e da Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal (instituicdo executora) e sob as penas da lei, que o

servidor ) matricula
, estd lotado na Unidade: , com carga horaria de horas, assim distribuidas na assisténcia
(especificar carga hordria em cada atividade): . Declaro AINDA que o servidor ndo exerce fungdo de chefia, fungdo

comissionada, fungdo de natureza especial e ainda:

( )ndo possui reserva de carga horaria destinada a docéncia ou preceptoria

() possui reserva de carga horaria de ( ) horas destinadas a docéncia da graduagdo

() possui reserva de carga horaria de ( ) horas destinadas a docéncia do Mestrado/Doutorado

() possui reserva de carga horaria de () horas destinadas a preceptoria do internato

() possui reserva de carga horaria de () horas destinadas a preceptoria de residéncia, supervisdo de residéncia ou coordenagdo de programas de residéncia.

() possui reserva de carga horaria de ( ) horas destinadas a atividade de Referéncia Técnica Assistencial

Assinatura:

Responsdvel Técnico pela Unidade de Lotagdo do Candidato:

ANEXO IV - TERMO DE COMPROMISSO
PROCESSO SELETIVO REGULAR PARA PRECEPTORES DE ENSINO DOS CURSOS TECNICOS EM SAUDE
Selec¢do 2025/2

A Coordenacao de Ensino Técnico,

A Geréncia de Ensino Técnico,

Em consondncia com a Portaria n? ___, de , publicada em DODFn2 __,de _ / / e com o Regulamento Interno dos Cursos
Técnicos em Saude, da Escola de Saude Publica do DF (instituigdo formadora) da Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal (instituicdo executora),
publicado em Didrio Oficial do Distrito Federal como Portaria n? 126 de 08/04/2025, publicado no DODF n2 69 de 10/04/2025, assina este Termo de
Compromisso o preceptor , matricula , vaga para a qual
se candidatou , Nome do Curso Técnico: , lotagdo do Hospital/Superintendéncia
pelo qual se compromete a:

| - Exercer a atividade de orientador de referéncia para o aluno de Curso Técnico em Salde no desempenho das atividades praticas;

Il - Facilitar a integragdo do aluno de Curso Técnico em Saude e o relacionamento interpessoal com a equipe de saude, usudrios (individuos, familia e grupos),
discentes de outros cursos, bem como com estudantes dos diferentes niveis de formagdo profissional na saude que atuam no campo de pratica;

Il - Participar de reunides semanais para discussdo da pratica;

IV - Orientar e acompanhar, com suporte dos coordenadores, o desenvolvimento do plano de atividades praticas e tedrico-praticas do aluno de curso técnico,
devendo observar as diretrizes do PPC;

V - Elaborar, com suporte dos coordenadores e demais preceptores da area de concentragdo, as escalas de plantdes e de férias dos alunos, acompanhando sua
execugao;
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VI - Participar, junto com o discente de curso técnico e demais profissionais envolvidos no programa, das atividades de pesquisa e dos projetos de intervengdo
voltados a produgdo de conhecimento e de tecnologias que integrem ensino e servigo para qualificagdo do SUS;

VIl - Participar do planejamento, da implementacdo e da avaliagdo do PPC do programa, contribuindo para o seu aprimoramento;
VIII - Dar ciéncia ao coordenador de qualquer irregularidade que afete o adequado desenvolvimento do Curso Técnico em Saude;
IX - Participar da reunido bimestral dos preceptores com a Coordenagdo do Curso Técnico em Saude;

X - Comparecer as reunides convocadas pela Coordenagdo de Ensino Técnico;

XI - Participar da elaboragdo de relatdrios periddicos desenvolvidos pelo discente sob sua supervisdo;

XII - Proceder, em conjunto com coordenadores, a formalizagdo do processo avaliativo do aluno de curso técnico, com periodicidade méxima trimestral, incluindo
o plano de recuperagdo;

XIII - Preencher os instrumentos e formatos de avaliagdo no Sistema Académico ou por escrito;
XIV - Aplicar os instrumentos de avaliagdo de desempenho estabelecidos pela ESPDF;

XV - Identificar dificuldades e problemas de qualificagdo do discente relacionados ao desenvolvimento de atividades praticas, de modo a proporcionar o
desenvolvimento das competéncias previstas no PPC do Curso Técnico em Saude, encaminhando-as aos Coordenadores quando se fizer necessario;

XVI - Informar ao Coordenador os casos em que o discente apresente conceito insatisfatorio na avaliagdo;
XVII - Atuar nos processos apuratorios de condutas irregulares quando convocado pela CETEC;

XVIII - Elaborar e supervisionar, com o suporte dos coordenadores e demais preceptores da curso técnico em salde das escalas das atividades tedricas, praticas e
tedrico-praticas, acompanhando sua execugdo;

XIX - Orientar e se responsabilizar pelo desenvolvimento de pelo menos de Projetos de Iniciagdo Cientifica dos discentes por ano de exercicio da preceptoria;
XX - Promover as provas de recuperagdo tedrica e pratica, quando necessarias;

XXI - Participar da banca de qualificagdo e avaliagdo final dos Projetos de Iniciagdo Cientifica dos discentes;

XXII - Cumprir as resolugdes da CETEC, as normas expedidas pela ESPDF, pela SES/DF, as decisdes emanadas pelo MEC e as disposi¢cdes do Regulamento;
XXIIl - Manter-se atualizado em sua drea de atuagdo;

XXIV - Ser pontual, assiduo e responsavel;

XXV - Agir de acordo com os principios éticos profissionais;

XXVI - Zelar pela ordem e disciplina do discente;

XXVII - Estar acessivel, conforme escala de servigo, nas atividades assistenciais do Curso Técnico em Saude, para dirimir duvidas do discente na execugdo das
atividades, promovendo o aperfeicoamento de condutas e procedimentos realizados;

XXVIII - Incentivar a participagdo dos discentes em jornadas e congressos da sua area de concentragdo/tematica;
XXIX - Participar ativamente e efetivamente da jornada cientifica anual dos alunos de Cursos Técnicos em Saude;
XXX - Participar do curso de capacitagdo em preceptoria;

XXXI - Comunicar imediatamente ao Coordenador do programa nomeagdo para o exercicio de cargo em comissdo, bem como o usufruto de licengas e demais
afastamentos legais;

XXXIl - Apresentar a CETEC/ESPDF/FEPECS, no prazo e nas condi¢des estabelecidas em Edital de Processo Seletivo Regular ou Simplificado, Termo de
Compromisso, devidamente assinado, por ocasido da designagdo para a atividade de preceptoria.

Preceptor de Residéncia

Brasilia, de de 202_

‘TI_
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