GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

ﬁ _ SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL
et Gabinete

EDITAL N2 21, DE 02 DE MAIO DE 2025

PROCESSO SELETIVO INTERNO SIMPLIFICADO PARA SELECAO E FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA DE

SERVIDORES DA CARREIRA DE ENFERMEIRO PARA O EXERCICIO DA ATIVIDADE DE DOCENCIA NO CURSO

DE GRADUAGAO EM ENFERMAGEM DA ESCS, E DA CARREIRA MEDICA PARA O EXERCICIO DA ATIVIDADE
DE DOCENCIA NO CURSO DE GRADUAGCAO EM MEDICINA DA ESCS - SELECAO 2025

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL E PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ENSINO E
PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE, no uso das atribuigdes regimentais constantes do inciso Il do artigo
509 do Regimento Interno da Secretaria de Saude, aprovado pelo Decreto n2 39.546, de 19 de dezembro
de 2018; considerando o Projeto Pedagdgico e a Metodologia de Ensino Aprendizagem do Curso de
Graduacdo em Enfermagem e do Curso de Graduac¢do em Medicina da Escola Superior em Ciéncias da
Saude (ESCS), integrada a Universidade do Distrito Federal Professor Jorge Amaury Maia Nunes (UnDF),
nos termos da Lei Complementar n2 987, de 26 de julho de 2021, e do Decreto n? 43.321, de 16 de maio
de 2022, que reitera a mantenga da ESCS pela Fundagdao de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Saude
(FEPECS); considerando o disposto no Decreto n2 23.924, de 18 de julho de 2003, que regulamenta a
Gratificacdo de Atividade de Ensino (GAE), instituida pela Lei Distrital n2 2.771, de 19 de setembro de
2001, TORNA PUBLICA a realizagdo de PROCESSO SELETIVO INTERNO SIMPLIFICADO para sele¢do e
formacdo de Cadastro Reserva de servidores da Carreira de Enfermeiro para o exercicio da atividade de
DOCENCIA NO CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM da ESCS, e da Carreira Médica para o exercicio
da atividade de DOCENCIA NO CURSO DE GRADUACAO EM MEDICINA da ESCS, obedecendo as
disposi¢cOes que se seguem:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Distrito Federal, conforme consignado no art. 32 da Constituicdo Federal (CF), Capitulo V, Secao |, é
regido pela Lei Organica do Distrito Federal, que estabelece como sua atribuicdo comum, nos termos do
Artigo. 16, VII, da Lei Orcamentaria do DF (LODF), prestar servicos de assisténcia a saude da populacdo, e
como sua atribuicdo concorrente com a Unido, nos termos do artigo. 17, incisos IX e X, da LODF, legislar
sobre educacdo, cultura, ensino e desporto e previdéncia social, protecdo e defesa da saude, sendo as
competéncias relacionadas a Saude, elencadas no Capitulo I, e a Educacdo, Cultura e Desporto, no
Capitulo IV.

1.1.1. A Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal (SES/DF), por ser instituicdo gestora do Sistema
Unico de Saude (SUS), é a responsavel pela ordenacdo da formacdo de recursos humanos na drea de
salde, no ambito do Distrito Federal, conforme inciso Ill do art. 200 da Constituicdao Federal (CF) e inciso
Il do art. 62 da Lei n? 8.080, de 19 de setembro de 1990, desenvolve tal atribuicdo, dentre outras
unidades, por intermédio da Escola Superior de Ciéncias da Saude.

1.1.2. A Fundacdo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Saude, criada pela Lei n? 2.676, de 12 de janeiro
de 2001, é Fundacdo Publica com personalidade juridica de Direito Publico, de carater cientifico-
tecnolégico e educacional, sem fins lucrativos, vinculada diretamente a Secretaria de Saude do Distrito
Federal, conforme os principios da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional.

1.1.3. A Escola Superior em Ciéncias da Saude, integrada a Universidade do Distrito Federal Professor
Jorge Amaury Maia Nunes, nos termos da Lei Complementar n2 987, de 26 de julho de 2021, e do
Decreto n? 43.321, de 16 de maio de 2022, que reitera a mantenca da ESCS pela Fundacdo de Ensino e
Pesquisa em Ciéncias da Saude, cuja finalidade é ministrar, desenvolver e aperfeicoar o ensino



aprendizagem das Ciéncias da Saude, mediante cursos de graduagao, pds-graduagdo e extensdo, bem
como apoiar as atividades de pesquisa da area da saude, no ambito da SES/DF.

1.1.3.1 Ficam garantidos a manutencdo e o desempenho das func¢Ges relativas a docéncia nos cursos de
graduacdao em Enfermagem e Medicina, nos moldes vigentes e regulamentados pela FEPECS, conforme
Art 4 e § 12 do Decreto n? 43.321, de 16 de maio de 2022.

1.1.3.2. No ambito da ESCS, compete as Coordenacdes dos Cursos de Graduacdo em Enfermagem (CCE) e
de Medicina (CCM) planejar, coordenar e supervisionar as atividades pedagdgicas referentes ao curso de
graduacdo, bem como manter o intercdmbio com instituicdes de ensino e pesquisa.

1.1.3.3. Devido a metodologia adotada na ESCS, a atividade de docéncia caracteriza-se por necessitar de
servidores da SES/DF pertencentes a assisténcia e/ou do quadro de gestdo.

1.1.4. A Gratificacdo de Atividade de Ensino (GAE) é devida aos servidores, ocupantes de cargo efetivo da
SES/DF, que estejam em efetivo exercicio de atividade académica junto as Coordenag¢des dos Cursos de
Graduacdo da Escola Superior de Ciéncias da Saude, instituida por intermédio do Decreto Distrital n2
23.924, de 18 de julho de 2003, especificado em seu art. 19.

1.1.4.1. A GAE é de carater provisoério, ndo integrando o saldrio e cessando no momento em que o
servidor ndo mais estiver exercendo atividades docentes junto aos Cursos de Graduacdo da Escola
Superior de Ciéncias da Saude, lavrada no art. 22 do Decreto n2 23.924, de 18 de julho de 2003.

1.1.5. O servidor, quando designado para o exercicio da atividade de docéncia, devera cumprir jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais na SES/DF, das quais 20 (vinte) horas serdo destinadas para
atividades da Docéncia na Graduagao e as outras 20 (vinte) horas na sua unidade de lotagdo da SES/DF.

1.1.5.1. Os servidores que estejam em atividade docente junto aos Cursos de Graduacdo da ESCS deverdo
cumprir na Escola a carga horaria minima de 20 (vinte) horas semanais de trabalho, em conformidade o
estabelecido no art. 42 do Decreto n2 23.924, de 18 de julho de 2003.

1.1.6. A atividade de Docéncia ndo é cumulativa ao exercicio de cargo comissionado e de natureza
especial, conforme registrado no Decreto n2 23.924, de 18 de julho de 2003, que regulamenta a Lei n?
2.771, de 19 de setembro de 2001, que dispGe sobre a Gratificagdo de Atividade de Ensino (GAE).

1.1.6.1. O servidor que exerce cargo comissionado ou de natureza especial no ambito da SES/DF, no
momento da designacdo para a atividade de docéncia na ESCS, deverd optar pela atividade de docéncia
ou pelo exercicio do cargo, consoante no art. 62 do Decreto n® 23.924/2003.

1.1.7. O servidor designado, por meio de Portaria editada pela SES/DF, de acordo com o especificado no
art. 32 do Decreto n2 23.924/2003, para exercer a atividade de docéncia na ESCS, tera o prazo maximo de
07 (sete) dias Uteis, contados a partir da data de publicacdo no DODF, para aceitar o ingresso na ESCS, por
meio da assinatura do Termo de Aceite, sob pena de ser considerado DESISTENTE.

1.1.8. O servidor designado somente poderd entrar em exercicio na atividade de docéncia apds a
concessao da GAE e a liberacdo de 20h da carga hordria contratual.

1.1.9. O servidor deverd se apresentar a Coordenacdo do Curso de Graduagdo correspondente para
definir a data do inicio do exercicio da atividade de docéncia de acordo com a grade curricular do
respectivo curso.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O Processo Seletivo Interno Simplificado de que trata o presente Edital, sob a coordenacdo da
Direcdao-Geral da ESCS, objetiva selecionar servidor efetivo, do quadro permanente da carreira de
Enfermeiro ou de Médico da Secretaria de Estado de Salde do Distrito Federal, regido pela Lei
Complementar n? 840, de 23 de dezembro de 2011, com jornada de trabalho semanal de 40 (quarenta)
horas, para a Atividade de Docéncia no Curso de Graduagdao em Enfermagem e no Curso de Graduagao
em Medicina da ESCS, em conformidade com o lavrado no art. 49, paragrafo 32, do Decreto n2 23.924, de
18 de julho de 2003.

2.1.1. Ndo poderad inscrever-se para o processo seletivo de que trata o item 2.1 deste Edital o servidor de
contrato temporario, o servidor cedido a outros 6rgdos ndo pertencentes a SES/DF, o servidor com



restrices laborais que impegam o exercicio da docéncia em qualquer um dos programas educacionais do
curso (tedricos, praticos e estagios) e o servidor inativo, ainda que ocupe cargo comissionado.

2.1.2. O servidor cedido para 6rgaos vinculados a SES/DF ou da estrutura organizacional da administracdo
central serd classificado no presente Processo Seletivo pela sua carreira, sem interferéncia da sua lotacao
ou da especialidade na unidade de origem.

2.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos neste Edital.

2.2.1. A inscricdo do candidato implicard conhecimento e tacita aceitacdo das condices para a selecao
estabelecidas neste Edital e em outras que vierem a ser publicadas.

2.3. Poderao candidatar-se ao referido Processo Seletivo Interno Simplificado, servidores, com titulacao
minima de especialista, pertencentes ao quadro efetivo da carreira de Enfermeiro ou de Médico,
conforme item 2.1.

2.3.1. Quanto a Carreira de Enfermeiro, a especialidade, a unidade de lotacdo e a drea de atuacdo nao
irdo interferir na classificacdo.

2.3.2 Quanto a Carreira Médica, serd conforme tabela de especialidades/area de atuagdo e unidade de
lotacdo (Anexo V).

2.4. O Processo Seletivo Interno Simplificado constara de 02 (duas) etapas: a primeira, de carater
eliminatdério e classificatorio, sera constituida pela confirmagdo da inscrigdo eletrénica, analise
documental e prova de titulos (analise curricular); a segunda, de carater eliminatdrio, sera constituida
mediante a aprovac¢do no Curso Bdsico de Capacitacdo Docente.

2.4.1 Na primeira etapa, a validagdo da inscri¢do eletrdnica, analise documental e prova de titulos (anélise
curricular), de carater eliminatorio e classificatorio, sera realizada conforme itens 4 e 5 e seus subitens.

2.4.1.1. Para efeitos de classificacdo nesta etapa, o candidato devera obter no minimo 05 (cinco) pontos
de acordo com a pontuacdo estabelecida no Formulario de Pontuacdo - Prova de Titulos (Anexo 1), sendo
que o candidato que obtiver pontuacdo inferior a 05 (cinco) pontos sera eliminado do Processo Seletivo
Interno Simplificado.

2.4.2. Para a segunda etapa deste Processo Seletivo, referente ao Curso Basico de Capacitacdo Docente,
de carater eliminatdrio, serd convocado o quantitativo de candidatos de acordo com a necessidade do
Curso de Graduacdao em Enfermagem ou em Medicina, obedecendo a classificacdo obtida na 12 etapa.

2.5. O candidato aprovado em todas as etapas do Processo Seletivo podera ser designado para o exercicio
da atividade docente de acordo com a necessidade do Curso de Gradua¢cdo em Enfermagem ou em
Medicina da ESCS e a disponibilidade orcamentdria da FEPECS.

2.5.1. A aprovacao final, e em cada uma das etapas do Processo Seletivo, ndo assegura ao candidato o
direito ao ingresso automatico na atividade de docéncia, apenas gera a expectativa de ser designado.

2.5.2. Este processo seletivo tem a finalidade de selecionar candidatos para cadastro reserva, de forma
que ndo ha vagas, apenas a expectativa de ser designado/convocado.

2.5.3. As convocacOes serdo realizadas de acordo com as necessidades do Curso de Graduagdo de
Medicina e Enfermagem, a depender da area de atuagdo/especialidade e lotacdo do candidato.

3. DAS ATRIBUICOES E OBRIGACOES DO DOCENTE
3.1. Conhecer, cumprir e zelar pelo cumprimento do Regimento Interno da ESCS, entre outras:

3.2. Conhecer e cumprir o Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagao em que foi designado, os objetivos
educacionais e a estrutura dos programas e unidades educacionais.

3.3. Colaborar na elaboracdo e execucdo do programa de trabalho da unidade educacional a que tiver
sido designado, submetendo a aprovacdo da Coordenacdo do Programa Educacional e/ou Coordenacgédo
de Série e/ou Coordenacdo do Curso.

3.4. Elaborar, apresentar e desenvolver o programa de trabalho e planos de aula do programa
educacional a que tiver sido designado, utilizando estratégias adequadas.



3.5. Cumprir a jornada de trabalho e as atividades estabelecidas pela Coordenacdo do Curso de
Graduagao a que for designado, sendo obrigatdria a frequéncia integral as atividades programadas.

3.6. Repor as atividades educacionais que ndo foram executadas, mas previstas no calenddario académico,
visando ao cumprimento da carga horaria e dos dias letivos previstos.

3.7. Sugerir a Coordenacdo do Curso de Graduacdo a que for designado as medidas necessarias ao melhor
desempenho das atribuicbes docentes.

3.8. Participar das reunides e trabalhos dos drgaos colegiados a que pertencer e de comissdes, bancas ou
grupos de trabalho para os quais for designado.

3.9. Participar das reunides ordinarias e extraordinarias do corpo docente da série, da Coordenagdo do
Curso e/ou Direcdo Geral da ESCS, quando convocado.

3.10 Assumir a responsabilidade pedagdgica pelo processo de aprendizagem em que estiver envolvido
3.11 Preparar-se previamente para a sessdo de tutoria e/ou de praticas.
3.12 Identificar e orientar o estudante quanto aos recursos de aprendizagem disponiveis no curso

3.13 Participar dos processos avaliativos da ESCS, avaliando e sendo avaliado, nas atividades avaliativas
académicas e nos cendrios de ensino.

3.14 Realizar a avaliagdo formativa e somativa do estudante.

3.15 Preencher criteriosamente os formatos de avaliagdo pertinentes a sua pratica docente, de acordo
com as normas e 0s prazos estabelecidos.

3.16 Colaborar na elaboracdo das questdes e aplicacdo do Teste de Progresso Anual (TPA).
3.17 Participar do planejamento e supervisao das atividades de monitoria.

3.18 Participar do planejamento, supervisao e execugao das atividades desenvolvidas pelos estudantes
nos laboratdrios.

3.19 Participar e colaborar na organizacdo dos cenarios de ensino, junto aos coordenadores de
série/programa educacional a que estiver designado.

3.20 Acompanhar e avaliar as atividades de preceptoria, sinalizando eventuais substituicdes e/ou
desligamentos dos preceptores.

3.21 Manter a disciplina durante atividades académicas, atendendo as disposicdes e normas existentes
para condutas de discentes e docentes.

3.22 Assegurar medidas de conscientizacdo, prevencao, diagnose e combate a violéncia e a pratica da
intimidacdo sistematica (bullying) no @mbito da comunidade académica.

3.23 Registrar frequéncia diariamente em conformidade com a sua distribuicdo da semana padrao de
atividade docente.

3.24 Fazer o registro no sistema de gestao académica vigente da frequéncia dos estudantes nas atividades
executadas e dos resultados das avaliacdes, de acordo com os prazos estabelecidos.

3.25 Ter prioridade para usufruir, concomitantemente com a unidade de lotagdo na SES-DF e a atividade
docente, dos afastamentos legais, férias e licenca-prémio nos meses correspondentes a férias escolares,
conforme Portaria n2 320, de 20/08/2008 (DODF n2 182, de 12/09/2008).

3.26 S3o atribuicbes especificas dos docentes do Curso de Graduagdo em Enfermagem os subitens 3.26.1
a0 3.26.4.

3.26.1. Planejar e conduzir o desenvolvimento das atividades em MT e/ou HPE/ECO de acordo com a
Aprendizagem Baseada em Problemas (ABP), a Metodologia da Problematizacdo (MP) e outras
metodologias ativas adotadas no Curso.

3.26.2. Providenciar as condicGes necessarias para a realizacdo das atividades praticas em conjunto com a
Coordenacgao de HPE e os preceptores.

3.26.3. Planejar e colaborar na organizacdo dos cendrios para a execucdo das atividades de HPE.



3.26.4. Orientar o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC).
4. DA INSCRICAO

4.1. A inscricdo sera eletronica por meio do link a ser disponibilizado no endereco eletronico:
https://www.fepecs.edu.br/escs-em-andamento/ da Fundagdo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da
Saude.

4.2. O periodo das inscricdes se dara de acordo com o estabelecido no Cronograma das Atividades
constante no item 12 deste Edital.

4.3. No ato da inscricdo, o candidato devera inserir no link especifico, disponibilizado no endereco
eletronico: https://www.fepecs.edu.br/escs-em-andamento/ as informagGes necessarias a inscri¢do e a
documentacao listada nos itens 4.3.1 a 4.3.6.1.

4.3.1. Copia de documento oficial de Identidade ou equivalente, cdpia do CPF ou Carteira de Identidade
Nacional (CIN).

4.3.2. Cépia do Diploma de Conclusdao do Curso de Graduacao, registrado e expedido por Instituicdo de
Ensino Superior credenciada pelo Ministério da Educagcdo/MEC.

4.3.3. Cépia do titulo de Pds-Graduacdo (Especialista, Mestre ou Doutor), registrado e expedido por
Instituicdo de Ensino Superior credenciada pelo Ministério da Educacdo/MEC.

4.3.4. Classificacdo funcional atualizada, extraida do Sistema Unico de Recursos Humanos (SIGRH) por
meio da rotina CADRCAQ7, obtida no setor de pessoal ou equivalente da unidade de lotacdo do
candidato, que deve estar carimbada e assinada pelo responsavel pelo Setor de Pessoal e digitalizada.

4.3.5. Formulario de Pontuacgdo, constante no Anexo | deste Edital, disponivel no endereco eletrénico:
https://www.fepecs.edu.br/escs-em-andamento/, preenchido, assinado pelo candidato e digitalizado, nos
termos do item 7 do presente Edital e seus respectivos subitens, acompanhado da documentacdo
comprobatéria dos titulos declarados e da Declaracdo de Cdpia Auténtica (Anexo Il), disponivel no
endereco eletrénico: https://www.fepecs.edu.br/escs-em-andamento/.

4.3.5.1. A cdpia dos documentos deverd ser auténtica, mediante apresentacao da Declaragdo de Cdpia
Auténtica, constante no Anexo |l deste Edital, disponivel no endereco eletronico:
https://www.fepecs.edu.br/escs-em-andamento/, devidamente preenchida e assinada.

4.3.6. Todos os documentos deverao ser apresentados em formato PDF, identificados pelo nome do
candidato e pelo item/subitem correspondente deste Edital .

4.4. A apresentacdo da documentacdao em formato diverso ao solicitado ou que esteja ilegivel acarretara
na elimina¢do do candidato do Processo Seletivo.

4.5. Cada arquivo deve ser inserido no campo indicado do formuldrio especifico, disponibilizado no
endereco eletronico: https://www.fepecs.edu.br/escs-em-andamento/, sendo identificado pelo nome do
candidato e pelo item/subitem correspondente deste Edital ou conforme solicitado no Formulario de
Inscricao.

4.6. Ao finalizar a inscricdo pelo link, o candidato devera clicar em ENVIAR, quando recebera a mensagem,
em tela, da efetivagdo da inscrigao.

4.6.1. O candidato deverd verificar no endereco eletronico utilizado na inscricdo, o recebimento da
confirmacgao de sua inscricao.

4.6.1.2. Em caso de duvidas quanto a efetivacdo da inscricdo, o candidato devera realizar contato com o
Comité Permanente de Processos Seletivos — CPPS, por meio do endereco eletrénico
CPPS@fepecs.edu.br.

4.7. E vedada a inscri¢do presencial, por procuracdo, por fax, por via postal e por correio eletronico.
4.8. E vedada a complementacdo documental apés o ato da inscricdo.

4.9. Serd considerada apenas UMA inscricdo por candidato. No caso de o candidato realizar mais de uma
submissdo, somente sera considerada a ultima inscricdo submetida até o prazo limite estabelecido no
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Cronograma das Atividades, item 12 deste Edital. Ndo serdo permitidas alteracdes apds o prazo limite
estabelecido.

4.10. E de responsabilidade do candidato o preenchimento correto dos formuldrios constantes neste
Edital.

4.11. O candidato que deixar de apresentar quaisquer documentos relacionados no item 4.3 e seus
subitens, ou apresentar de forma incompleta ou diversa da estabelecida nos mesmos, serd eliminado do
Processo Seletivo. Nao sera permitida a complementaridade de documentacdo em nenhuma etapa do
processo seletivo.

4.12. As informag0es prestadas e o preenchimento correto dos formularios de que trata o presente Edital
serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Banca Examinadora o direito de excluir deste
Processo Seletivo aquele que ndo preencher o formulario de forma completa, correta, assinada, legivel e
digitalizada.

5. DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO

5.1. A confirmagcdo das inscricbes sera divulgada por meio do endereco eletronico:
https://www.fepecs.edu.br/escs-em-andamento/, de acordo com o Cronograma das Atividades constante
no item 12 deste Edital.

5.1.1. Caso o candidato identifique que a sua inscricdo ndo tenha sido efetivada, poderd interpor recurso
de acordo com o Cronograma das Atividades constante no item 12 deste Edital.

5.2. A interposicdo de recurso contra a confirmacdo dos pedidos de inscricdo e andlise documental serd
eletronica, por meio do link a ser disponibilizado no endereco eletronico:
https://www.fepecs.edu.br/escs-em-andamento/.

5.2.1. O candidato deverd provar, por meio de documentacdao especifica, que efetivou a inscricao
conforme item 4.6.

5.2.2. Ndo sera aceita complementacdo documental mediante recurso, conforme estabelecido no item
4.8.

5.2.3. N3o serdo aceitos pedidos de alteracao conforme estabelecido no item 4.9.

5.3. Apds a andlise dos recursos, serd divulgado o Resultado Final da Confirmacdo das Inscri¢cOes, de
acordo com o Cronograma das Atividades, item 12 deste Edital.

6. DAS BANCAS EXAMINADORAS

6.1. Este Processo Seletivo sera composto por 02 (duas) Bancas Examinadoras: a primeira, da analise
documental e da prova de titulos (analise curricular); e a segunda, da avaliacdo dos candidatos
participantes do Curso de Capacitacdo Docente. Os profissionais que irdo compor as Bancas Examinadoras
serao designados pela Dire¢ao Geral da ESCS, e assinardao Termo de Compromisso para proceder com as
atribuicGes a que competem.

6.2. A Banca Examinadora sera designada pela Direcdo Geral da ESCS/FEPECS.

6.3. Compete a Banca Examinadora:

6.3.1. Executar as atribuices previstas no item 4 do Manual de Orientacdo para Processo Seletivo 2025
6.2. Compete as Bancas Examinadoras do Processo Seletivo:
6.2.1. Atividades da Banca Examinadora na 12 Etapa:

6.2.1.1. Analisar e validar se todos os documentos referentes a inscricao entregues pelos candidatos estao
de acordo com o estabelecido nos itens 4.3 a 4.6 e seus subitens deste Edital.

6.2.1.2. Analisar e validar todos os documentos entregues pelos candidatos com vistas a Prova de Titulos
(analise curricular).

6.2.1.3. Analisar o formulario de pontuacao dos candidatos e apresentar a pontuagdo dos mesmos.
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6.2.1.4. Classificar os candidatos em ordem decrescente do nimero de pontos obtidos na Prova de Titulos
(analise curricular), observando-se os critérios de desempate.

6.2.1.5. Julgar os recursos interpostos contra a confirmacdo dos pedidos de inscricdo, do resultado da
validacdo dos documentos e contra o resultado preliminar da Prova de Titulos (analise curricular).

6.2.1.6. Apresentar relacdo com o resultado dos candidatos classificados e eliminados na 12 etapa deste
Processo Seletivo.

6.2.1.7. Subsidiar a ESCS em eventuais demandas judiciais, durante e apds a conclusdo do Processo
Seletivo, caso seja necessario.

6.2.2. Atividades da Banca Examinadora na 22 etapa:

6.2.2.1. Consolidar o resultado da Avaliagdo de Desempenho de cada candidato, por meio das avaliagdes
formativas e critérios estabelecidos nas atividades propostas e apresentadas no inicio do curso.

6.2.2.2. Avaliar o Portfélio Reflexivo, conforme Anexos Il e IV.

6.2.2.3. Apresentar relacdo com o resultado dos candidatos classificados e eliminados na 22 etapa deste
Processo Seletivo.

6.2.2.4. Apresentar o resultado final deste Processo Seletivo.

6.2.2.5. Subsidiar a ESCS em eventuais demandas judiciais, durante e apds a conclusdo do Processo
Seletivo, caso seja necessario.

7. DA PRIMEIRA ETAPA: PROVA DE TiTULOS E CLASSIFICAGAO

7.1. Para a prova de titulos (analise curricular), sera considerada a pontuacdo estabelecida no Formulario
de Pontuacdo - Prova de Titulos, constante no Anexo | deste Edital, obedecendo as seguintes disposic¢des:

7.1.1. A pontuacdo maxima é de 100 (cem) pontos.
7.1.2. A pontuacdo inferior a 05 (cinco) pontos eliminara o candidato do Processo Seletivo.

7.1.3. S6 serdo considerados, para efeito de pontuacdo, os titulos efetivamente comprovados, de
atividades concluidas, entregues no ato da inscricdo e que estejam listados no Formulario de Pontuacao
(Anexo 1) para os seguintes grupos:

| - Titulos académicos na drea da saude ou educacao;
Il - Atividade educacional ou gerencial em ensino superior na area de saude, nos ultimos 05 (cinco) anos;
[l - Produgdo cientifica na area de saude, nos ultimos 05 (cinco) anos.

7.2. Cada titulo serd considerado uma Unica vez. Caso o titulo atenda a mais de um quesito, o candidato
devera escolher aguele que melhor o contemple.

7.2.1 Somente serdo aceitos para a prova de titulos, os comprovantes de atividades concluidas, e que
estejam em conformidade aos itens 7.3 a 7.9. N3o serdo aceitos titulos, declaracdes ou comprovantes de
atividades em andamento.

7.3. Titulos de natureza diversa das delimitadas no Formuldrio de Pontuacdo (Anexo |) ndo serdo objeto
de pontuacdo na prova de titulos.

7.4. O candidato deve preencher as colunas correspondentes a respectiva pontuagdo prévia para cada
item do Formuldrio de Pontuagdo (Anexo I).

7.4.1. E de responsabilidade do candidato o preenchimento correto do Formuldrio de Pontuac3o.

7.4.2. O candidato deve atentar para o nimero de pontos por titulo e para a pontuacdo mdaxima para
cada item e grupo.

7.4.3. A banca examinadora ndo se responsabilizard por eventuais perdas de pontos em func¢do da
indicagdao equivocada do candidato.

7.5. Para efeito de pontuacdo, os titulos declarados no Formuldrio de Pontuacdo (Anexo I) somente serao
considerados mediante concordancia com a Declaracdo de Cdpia Auténtica expressa no formulario de



inscricdo (Anexo Il), disponivel no enderego eletrénico: https://www.fepecs.edu.br/escs-em-andamento/.

7.6. Para comprovagao dos titulos académicos, o candidato devera apresentar certificado ou diploma da
pos-graduacdo em nivel de residéncia e/ou especializacdo latu sensu na area de educacdo ou saude,
mestrado e/ou doutorado devidamente registrados.

7.6.1. Caso o diploma ou certificado ainda ndo tenha sido expedido, devera ser apresentada
documentacdo comprobatdria da homologacdo da defesa do trabalho de conclusdo de curso, dissertacao
ou tese na Ultima instancia regimentalmente prevista na instituicdo onde realizou o curso e declaragao de
conclusdo de curso expedida pela instituicdo de ensino.

7.6.2. Se o diploma ou certificado for expedido por instituicdo estrangeira, somente sera considerado
quando revalidado, de acordo com a legislagao especifica.

7.6.3 N3o serdo aceitos certificados de estagios como comprovante de especializagdo.

7.7. Para comprovacao da atividade docente ou de gestdo em ensino superior na drea de saude nos
ultimos 05 (cinco) anos, o candidato devera apresentar declaracdo expedida pelo érgdo/instituicdo no
gual exerceu a atividade ou certificado correspondente.

7.7.1. O tempo de preceptoria e/ou tutoria de graduagdo e de residéncia devera ser comprovado por
meio de certificado ou declaracdo expedida pela instituicdo de ensino.

7.8. Para comprovacgao da producgao cientifica na drea de saude, nos ultimos 05 (cinco) anos, o candidato
deverd apresentar:

7.8.1. Capitulo de livro: copia da capa, contracapa, ficha catalografica e indice e/ou pagina que comprove
a autoria do capitulo;

7.8.2. Artigo publicado em periddico: cépia da capa da revista, indice ou pagina que comprove a
autoria/coautoria e copia legivel da primeira pagina do artigo;

7.8.3. N3o serdo aceitos anais de congresso como artigos publicados;

7.8.4. Orientacdo de trabalhos de conclusdo de curso: declaracio expedida do setor responsavel,
acompanhada pela capa e contracapa do respectivo trabalho de conclusao de curso em que conste o
nome do orientador.

7.9. Como critério de desempate, sera considerado o maior numero de pontos obtidos respectivamente
nos Grupos |, I, lll do Formulario de Pontuac¢do (Anexo I), nessa ordem.

7.10. Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato de maior idade.

7.11. O resultado preliminar da prova de titulos serd disponibilizado no endereco eletronico:
https://www.fepecs.edu.br/escs-em-andamento/, de acordo com o cronograma das atividades constante
no item 12 deste Edital.

7.12. Para recorrer contra o resultado preliminar da Prova de Titulos, o candidato devera proceder
conforme estabelecido no item 9 deste Edital.

8. DA SEGUNDA ETAPA: CURSO DE CAPACITACAO DOCENTE

8.1. O Curso de Capacitacdo Docente consiste na etapa que promove a aproximacao dos candidatos a
metodologia adotada na ESCS (metodologias ativas de ensino e aprendizagem) e aos fundamentos
basicos e tedricos da pedagogia com o intuito de subsidiar a pratica docente.

8.2. O candidato que ja realizou o curso de capacitacdo docente em Processos Seletivos anteriores,
comprovado por certificado emitido pela ESCS, sera liberado da obrigatoriedade de realizar novamente o
referido curso.

8.2.1. O candidato sera convocado a apresentar o certificado do curso de capacitacdo emitido pela ESCS,
apos a finalizacdo da 12 etapa deste Processo Seletivo. Caso o candidato ndo apresente no prazo a ser
estipulado, serd considerado eliminado do Processo Seletivo.

8.3. O Curso de Capacitacdo Docente serd planejado e executado pelas Geréncias de Desenvolvimento
Docente e Discente e Coordenagdes do Curso de Graduagao em Enfermagem e em Medicina da ESCS, sob


https://www.fepecs.edu.br/escs-em-andamento/
https://www.fepecs.edu.br/escs-em-andamento/

0 acompanhamento da Diregdo-Geral da ESCS.

8.4. O curso sera realizado em modalidade hibrida (presencial e remoto) no campus Asa Norte e nos
cendrios de ensino de praticas da ESCS, dispostas na rede de saude do Distrito Federal, SES/DF, em Brasilia
- Distrito Federal.

8.5. O candidato que ndo obtiver frequéncia de 75% no Curso de Capacitacdo Docente serd eliminado do
Processo Seletivo.

8.5.1. Sera computada falta ao candidato nas atividades presenciais do Curso de Capacitacdao Docente na
ocorréncia de atrasos superiores a 15 (quinze) minutos do hordrio de inicio da atividade.

8.6. A avaliagcdo de desempenho do candidato no Curso de Capacitacdo Docente, de carater eliminatdrio,
obedecera as seguintes disposi¢des:

8.6.1 A avaliacdo de desempenho do candidato no Curso de Capacitacdao Docente sera realizada por meio
das avaliagGes formativas e critérios estabelecidos nas atividades a serem propostas e apresentadas no
inicio do curso; e avaliagdo somativa pela entrega final do portfélio reflexivo (Anexo Ill);

8.6.2. Sobre o portfdlio reflexivo:

8.6.2.1 As orientacOes para a elaboracdo do portfélio reflexivo serdao fornecidas ao inicio do Curso de
Capacitacdao Docente.

8.6.2.2. A avaliagdo do portfélio reflexivo se dard conforme o Anexos lll e 1V;

8.6.2.3. Os portfélios serdao analisados de forma independente pela banca examinadora, conforme os
critérios estabelecidos no Anexo IV;

8.6.2.4. O conceito satisfatdrio sera atribuido ao portfélio que atender aos critérios estabelecidos no
Anexo lll.

8.7. O resultado final do candidato no Curso de Capacitacdo Docente serd obtido pela Avaliacdo de
Desempenho do candidato e do Portfélio Reflexivo.

8.8. O resultado preliminar da 22 etapa sera divulgado apds o término do Curso de Capacitacdo Docente,
conforme Cronograma de Atividades previsto no item 12 deste Edital.

8.9. O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar da 22 etapa do Processo Seletivo
(Curso de Capacitacdo Docente) até 2 (dois) dias Uteis apds a divulgacdo do resultado, em conformidade
com o Cronograma das Atividades constante no item 12 deste Edital.

9. DOS RECURSOS

9.1. O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar da 12 e 22 etapas do Processo
Seletivo, em conformidade com o Cronograma das Atividades constante no item 12 deste Edital.

9.1.1. Ainterposi¢do de recurso contra o resultado preliminar da 12 e 22 etapas do Processo Seletivo sera
eletronica, por meio do link a ser disponibilizado no endereco eletronico:
https://www.fepecs.edu.br/escs-em-andamento/.

9.2. O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, sendo este devidamente
fundamentado e documentado. Recursos inconsistentes, em formulario diferente do exigido e/ou fora
das especifica¢Oes estabelecidas neste Edital, serdo indeferidos.

9.3. O recurso cujo teor seja desrespeitoso sera preliminarmente indeferido.
9.4. Em nenhuma hipdtese sera aceito pedido de revisdao de recurso, tampouco recurso de recurso.
9.4.1. N3o serd aceito recurso presencial, via postal, fax e/ou correio eletronico.

9.5. O resultado do recurso serd divulgado em conformidade com o Cronograma das Atividades constante
no item 12 deste Edital.

10. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

10.1. O resultado final do presente processo seletivo serd encaminhado a Dire¢dao-Geral da ESCS que o
submeterad a homologacdo pelo Secretdrio de Estado de Salde do Distrito Federal e Presidente da FEPECS
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e publicado no Diario Oficial do Distrito Federal (DODF), em conformidade com o Cronograma das
Atividades constante no item 12 deste Edital e divulgado no enderego: https://www.fepecs.edu.br/escs-
em-andamento/.

11. DA DESIGNAGCAO

11.1. O candidato classificado na 12 etapa e aprovado no Curso Bdsico de Capacitacdo Docente, 22 etapa,
podera ser convocado para compor o quadro de docente da ESCS a qualquer momento dentro do prazo
de validade do presente Processo Seletivo de acordo com o item 13.6.

11.2. O candidato designado deverd assumir carga horaria de acordo com a necessidade do Curso de
Graduac¢do em Enfermagem ou em Medicina da ESCS, mediante escala e local definido pela respectiva
Coordenacao do Curso.

11.3. O candidato designado exercera a atividade de docéncia no Curso de Graduacao em Enfermagem ou
em Medicina, de acordo com as necessidades e especificidades de cada curso, considerando a
metodologia adotada pela ESCS e o Projeto Pedagdgico de Curso (PPC), ndo coincidindo necessariamente
com a sua area de atuacdo na SES/DF.

11.4. Os candidatos aprovados nos termos do item 2.5, estabelecidos no presente Edital, serdo chamados
a se apresentar a Geréncia de Gestdo de Pessoas na FEPECS, localizada no SMHN Quadra 03, Conjunto A,
Bloco | - Edificio FEPECS, Asa Norte, no prazo de 07 (sete) dias Uteis, contados a partir da data de
publicacdo no DODF da Portaria de Designacao.

11.4.1. No ato da apresentacdo, o candidato deverd assinar o Termo de Aceite em que manifesta
interesse em ingressar na atividade de docéncia no Curso de Graduagdo em Enfermagem ou em Medicina
da ESCS.

11.4.2. O candidato designado que ndo comparecer ou ndo assinar o Termo de Aceite, conforme prazo
estabelecido no item 11.4, serd considerado DESISTENTE do Processo Seletivo.

11.5. O candidato designado entrard em exercicio na atividade de docéncia apenas apds a concessdo da
GAE, por meio da autoriza¢do e deliberagao do Secretario de Estado de Saude do Distrito Federal.

11.5.1. O prazo maximo para entrar em exercicio serd de até 45 (quarenta) dias apds a concessdo da GAE.
11.5.1.1. Nas situacOes de cargo de chefia, o prazo maximo para o ato de exoneracdo é de 30 (trinta) dias.
11.6. N3o serd convocado para a atividade de docéncia aquele servidor que estiver em teletrabalho.

12. DO CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

Atividade Periodo

1 |Divulgacao do Edital 12/05/2025 a 18/05/2025

Prazo de cinco dias uteis,
2 |Periodo para impugnacao do Edital contados da publicagédo do
Edital

Das 8h do dia 19/05/2025 as

3 |Periodo de inscrica
eriodo ae Inscerigdo 23h59 do dia 25/05/2025

Data provavel para divulgacdo da confirmacédo
4 .p — P gac ¢ 27/05/2025
das inscri¢cdes

Data provavel para interposicdo de recurso Do dia 27/05/2025 as 23h59 do
contra a confirmacdo das inscricdes dia 28/05/2025

Data provavel para divulgacdo do resultado do

recurso contra a confirmacao das inscricdes e
6 | _. . ) _ . 29/05/2025
Divulgacdo do resultado final da confirmagdo

das inscricées
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Data provavel para divulgacdo do resultado
7 o ) 05/06/2025
preliminar da 12 etapa - Prova de titulos

Data provavel para interposicao de recurso _ .
Do dia 05/06/2025 as 23h59 do

8 |contra o resultado preliminar da 12 etapa - dia 06/06/2025

Prova de titulos

Data provavel para divulgacdo do resultado do

9 |recurso contra o resultado preliminar da 12 12/06/2025
etapa - Prova de titulos

Data provavel para divulgacado da classificacao
10 12/06/2025
da 12 etapa - Prova de titulos

Data provavel para convocac¢do dos candidatos
11 |[selecionados para 22 etapa - Curso de 13/06/2025
capacitacdo docente.

Data provavel de realizacdo do Curso de
12 . 23/06/2025 a 02/07/2025
Capacitagdo Docente

Data provavel para a divulgacdo do resultado
13 |preliminar da 22 etapa - Curso de capacita¢do 07/07/2025
docente

Data provavel para interposicdo de recurso
P P posig Do dia 07/07/2025 s 23h59 do

14 |contra o 22 etapa - Curso de capacitacdo
P pacitag dia 08/07/2025

docente

Data provavel para divulgacdo do resultado
15 [final da 22 etapa - Curso de capacitacdo 11/07/2025
docente

Data provavel para homologac¢do do resultado
16 [final do Processo Seletivo Interno Simplificado 21/07/2025
(12 e 22 etapas)

12.1. As datas e os periodos estabelecidos no Cronograma de Atividades sdo passiveis de alteracdo,
conforme necessidade e conveniéncia da Administracdo Publica, sendo que caso haja alteracdo, esta serd
previamente divulgada por meio de comunicado a ser publicado no endereco eletrénico
https://www.fepecs.edu.br/escs-em-andamento/.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. O Processo Seletivo sera regulado pelas normas contidas no presente Edital e em seus anexos e serd
coordenado pelo Comité de Processos Seletivos — CPPS ( e-mail: cpps@fepecs.edu.br).

13.2. A integra deste Edital e demais publica¢Oes relativas a este Processo Seletivo estardo disponiveis no
endereco eletronico: https://www.fepecs.edu.br/escs-em-andamento/.

13.3. Serao publicadas no DODF o Edital Normativo, a Homologacdo do Resultado Final e a Portaria de
designacao e concessdo da GAE.

13.3.1. Em caso de avisos, alteracbes de cronograma e demais resultados serdo disponibilizados no
endereco eletronico: https://www.fepecs.edu.br/escs-em-andamento/.

13.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo, os quais poderdo ser consultados no endereco
eletronico: https://www.fepecs.edu.br/escs-em-andamento/. Davidas, reclamacgdes, sugestdes ou elogios
deverdo ser encaminhados ao e-mail: cpps@fepecs.edu.br.

13.5. O descumprimento de quaisquer das instrucbes estabelecidas neste Edital implicard na eliminacdo
do candidato.
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13.6. O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 2 (dois) anos a contar da homologagdo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, ou encerrado durante a vigéncia, se de
interesse da Administracao.

13.7. E vedada a participacdo, no presente Processo Seletivo, de pessoa que participard de qualquer ato,
fase, rotina ou procedimento relacionado aos preparativos para a realizacdo do certame. Tal vedacdo é
extensiva ao cOnjuge, companheiro ou parente por consanguinidade até o terceiro grau ou por afinidade.

13.8. E vedado o fornecimento de declaracdo de participacdo no Processo Seletivo Interno Simplificado,
podendo o candidato comprova-la por meio da publicacdo no DODF.

13.9. A qualquer tempo, este Edital podera ser revogado ou alterado, no todo ou em parte, por motivo de
interesse institucional.

13.10. Conforme disposto na Lei N2 4.949, de 15/10/2022, podera haver solicitacdo de impugnacdo do
edital normativo ou da sua alteracdo, que devera ser feita no prazo de cinco dias Uteis, contados da
publicacdo do edital.

13.11. Eventuais alteragGes ou retificacdes do Edital, por erro material poderao, haja vista o principio da
economicidade, serem divulgadas apenas no site da FEPECS https://www.fepecs.edu.br/escs-em-

andamento/.

13.12. Serd concedida a GAE, instituida pela Lei n? 2.771/2001 e regulamentada pelo Decreto n2
23.924/2003, ao servidor com disponibilidade de 20 (vinte) horas da carga horaria para exercer a fungdo
de docente na ESCS, obedecendo a titulacdo (Especialista, Mestre ou Doutor) apresentada no momento
da inscrigao.

13.13. A designacdo e concessdo da GAE ao servidor da SES/DF, selecionado no presente Processo
Seletivo para exercer a Atividade de Docéncia na ESCS, ndo gera vinculo empregaticio com a FEPECS,
mantenedora dessa Escola.

13.14. Apds a concessdo da GAE o servidor da SES/DF selecionado pelo presente Processo Seletivo, terd o
prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias para iniciar o exercicio da Atividade de Docéncia na ESCS,
conforme item 11.5.1 deste Edital.

13.15. Caso ndo entre em exercicio em 45 (quarenta e cinco) dias sera tornada sem efeito a concessao da
GAE.

13.16. Se constatada, a qualguer momento, a existéncia de declaracdo ou documento falso, o candidato
sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo, mesmo que o Edital de Homologacdo do
Resultado Final ja tenha sido publicado, e estara sujeito as san¢des legais cabiveis.

13.17. Ao submeter proposta para o presente Edital, o proponente devera assinalar a concordancia com
os termos que constam neste, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou
ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugdo dos procedimentos de
cadastramento. Isso inclui a aplicacdo dos critérios de andlise, bem como a autorizacdo expressa para a
divulgacdo de seus nomes e cargo/fungdo, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administracao Publica, conforme a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018.

13.18. Os Anexos e Formularios constantes neste Edital estardo disponiveis no endereco eletrénico:
https://www.fepecs.edu.br/escs-em-andamento/.

13.19. Integram este EDITAL, como partes indissociadveis, os seguintes ANEXOS:

13.19.1. ANEXO | - FORMULARIO DE PONTUACAO - PROVA DE TITULOS

13.19.2. ANEXO Il - DECLARACAO DE COPIA AUTENTICA

13.19.3. ANEXO IIl - AVALIAGAO DO PORTFOLIO REFLEXIVO

13.19.4. ANEXO IV - CRITERIOS DE AVALIACAO PORTFOLIO - FORMULARIO DA BANCA EXAMINADORA
13.19.5. ANEXO V - TABELA DE ESPECIALIDADES E UNIDADES DE LOTAGAO PARA MEDICINA

13.20. Para a presente selecdo, serdo aceitas assinaturas eletronicas cuja autenticidade possa ser
verificada de acordo com a legislacao vigente.
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13.21. Havendo irregularidades neste instrumento entre em contato com a Ouvidoria de Combate a
Corrupcao, no telefone 0800-6449060.

13.22. Os casos omissos serdo analisados pela Direcdo-Geral da ESCS e decididos pelo Secretario de
Estado de Saude do Distrito Federal e Presidente da FEPECS.

JURACY CAVALCANTE LACERDA JUNIOR
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DO DISTRITO FEDERAL
PRESIDENTE DA FEPECS
Documento assinado eletronicamente por JURACY CAVALCANTE LACERDA JUNIOR -
Matr.1723901-X, Secretario(a) de Estado de Satude do Distrito Federal, em 02/05/2025, as

19:37, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario
Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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