GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

FUNDACAO DE ENSINO E PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE

T sl aiov & N Escola de Saude Publica do Distrito Federal

EDITAL N° 005/2025, DE 08 DE AGOSTO DE 2025

A DIRETORA GERAL DA ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL (ESP/DF),
mantida pela FUNDACAO DE ENSINO E PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE (FEPECS), no uso das
atribui¢des regimentais; considerando a Portaria n.° 609, de 14 de margo de 2019, publicada no DOU n° 52,
de 18 de marco de 2019 e a Portaria n® 210, de 14 de margo de 2025, publicada no DOU n° 52 de 18 de
margo de 2025, considerando o Edital n.° 28/2024 - Programa de Desenvolvimento da Pos-Graduagao
(PDPG) - apoio a Programas de Pos-Graduagdo - Modalidade Mestrado e Doutorado Profissional - Area de
Enfermagem, TORNA PUBLICA A REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO DE CANDIDATOS(AS)
ENFERMEIROS(AS) AO CURSO DE DOUTORADO PROFISSIONAL EM CIENCIAS PARA A SAUDE
DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS PARA A SAUDE (PPCS).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital tem como objetivo a sele¢ao de candidatos(as) enfermeiros(as) para a realizagdo de
pesquisas relacionadas ao Projeto principal intitulado “Qualificagdo do Processo de Enfermagem na Area de
Saude Materno-Infantil com base em Tecnologias Inovadoras e Empreendedoras", contemplado com
recursos do Edital n.° 28/2024 Programa de Desenvolvimento da Pés-Graduacao (PDPG) - apoio a
Programas de Pés-Graduacio - Modalidade Mestrado e Doutorado Profissional - Area de Enfermagem, para
preenchimento das vagas do Curso de Doutorado Profissional em Ciéncias para a Saude, nas linhas de
pesquisa de Qualidade da Assisténcia a Saude da Mulher, da Crianca e do Adolescente, e Qualidade da
Assisténcia a Saude do Adulto e do Idoso, nos termos do item 3 deste Edital e seus subitens, a ser iniciado no
segundo semestre do ano de 2025, realizado pela ESP/DF, por intermédio da Coordenacao de Cursos de Pos-
Graduagao Stricto Sensu (CPGS).

1.1.1. O Programa de Desenvolvimento da Pos-Graduagao (PDPG) - apoio a Programas de Pds-Graduacao -
Modalidade Mestrado e Doutorado Profissional - Area de Enfermagem tem por objetivo apoiar projetos
oriundos de Programas de P6s-Graduagdo (PPGs) profissionais stricto sensu da area de Enfermagem,
visando oportunizar a qualificacdo de enfermeiros(as) com registro ativo nos Conselhos Regionais de
Enfermagem (COREN) e vinculo empregaticio como enfermeiro(a) em estabelecimentos de satde da rede
publica municipal, estadual e federal, ou em instituigdes privadas e filantropicas que prestam servigos ao
Sistema Unico de Saude (SUS), bem como a contribuigdo para o desenvolvimento de pesquisas cientificas e
tecnologicas.

1.1.2. Poderdo candidatar-se portadores de Diploma de Curso Superior de Graduacdo de Enfermagem,
emitido por Instituicdo de Ensino Superior (IES) reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC), e de
Diploma de Mestrado na Area da Saude e/ou areas afins, emitido por Programa de Pos-Graduagio
recomendado pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e reconhecido
pelo MEC, que comprovem vinculo empregaticio como enfermeiro(a) hd pelo menos 1 (um) ano com

estabelecimentos de satide da rede publica municipal, estadual e federal, ou com institui¢des filantropicas
que prestam servicos ao Sistema Unico de Saude (SUS), e que possuam registro ativo no Conselho Regional

de Enfermagem do Distrito Federal (COREN-DF) e/ou no Conselho de demais Estados da Federagdo que



compdem a Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno (RIDE) em que atua, quais
sejam COREN-GO e COREN-MG.

1.1.2.1. A aceitagdo de diplomas expedidos por institui¢des de ensino superior estrangeiras depende de sua
revalidacao nos termos da legislacdo brasileira.

1.1.2.2 A atuagio de candidato(a) como residente em Residéncia em Area Profissional da Saude —
Modalidades Uniprofissional ou Multiprofissional ndo configura vinculo empregaticio.

1.1.3. Os(As) candidatos(as) selecionados(as) poderdo beneficiar-se de recursos financeiros destinados ao
desenvolvimento da pesquisa, de acordo com o planejamento e critérios definidos pelo Colegiado do
Programa de Pds-Graduacao e disponibilidade orgamentéria e financeira advindas do Edital n.® 28/2024 -
Programa de Desenvolvimento da Po6s-Graduagdo (PDPG) - apoio a Programas de Pos-Graduacao -
Modalidade Mestrado e Doutorado Profissional - Area de Enfermagem.

1.2. O prazo de validade deste processo seletivo serd de 1(um) ano, a contar da homologacao do resultado
final.

2. DO CURSO
2.1. O curso tem duragdo de 48 (quarenta e oito) meses.

2.2. As atividades do Curso de Doutorado Profissional em Ciéncias para a Saude serdo realizadas na
ESP/DF, ou em cenario da Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal (SES/DF), em horarios diurnos
e/ou noturnos.

2.3. A frequéncia ao Curso de Doutorado Profissional em Ciéncias para a Satide ¢ obrigatoria, ndo podendo
ser inferior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria estipulada para cada disciplina.

2.4. O desempenho do discente nas atividades académicas sera expresso em uma escala numérica de 0 (zero)
a 10 (dez), considerando-se como minimo, para aprovac¢ao, valor igual a 7 (sete).

2.5. O discente deve apresentar comprovante de proficiéncia da segunda lingua estrangeira até o segundo ano
do curso de doutorado, contado a partir da matricula (item 14), sendo considerados os seguintes exames:

e Para lingua francesa: Teste da Alianca Francesa - minimo de 70 pontos.

e Para lingua alema: Certificado do Instituto Goethe, com classificacao de, no minimo, nivel GIII ou B1.

e Para lingua espanhola: Diploma de Espanhol como Lingua Estrangeira (DELE) - nivel Intermediario,
emitido pelo Instituto Cervantes.

e Para lingua italiana: Teste /atu sensu do Instituto Italiano de Cultura, com aproveitamento igual ou
superior a 50%.

3. DAS VAGAS OFERTADAS

3.1. Serdo oferecidas 4 (quatro) vagas dentre as quais 1 (uma) serd destinada para ampla concorréncia e 3
(trés) para acdes afirmativas.

3.2. Do total do ntimero de vagas oferecidas nos processos seletivos abertos serdo reservadas 75% para agoes
afirmativas, conforme a seguinte distribuicao:

I - 1 (uma) vaga destinada aos(as) candidatos(as) que se autodeclararem negros(as) - pretos(as) e pardos(as).

IT - 1 (uma) vaga destinada aos(as) candidatos(as) que se autodeclararem pessoas com deficiéncia/Transtorno
do Espectro Autista - TEA.

IIT - 1 (uma) vaga destinada aos(as) candidatos(as) que se autodeclararem indigenas ou quilombolas.

3.2.1. Os(As) candidatos(as) as vagas afirmativas concorrerdo concomitantemente as vagas a eles(as)
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo
seletivo;

3.2.2. Caso as vagas destinadas as ac¢des afirmativas ndo sejam preenchidas, essas serdo disponibilizadas para



os candidatos da ampla concorréncia, conforme pontuacao final.

3.2.3. Sempre que um(a) candidato(a) inscrito(a) no programa de acQes afirmativas obtiver classificacdo final
entre os aprovados em ampla concorrencia (sistema universal), a vaga reservada para as acQes afirmativas
serd destinada ao(a) candidato(a) inscrito(a) no mesmo programa subsequentemente classificado(a).

4. DA INSCRICAO
4.1. A inscrigdo serd eletronica por meio de link a ser disponibilizado no site ESPDF em Andamento.

4.2. O periodo das inscri¢des se dard de acordo com o estabelecido no Cronograma de Atividades, constante
no item 12 deste Edital.

4.3. No ato da inscri¢do, no link especifico, disponibilizado no site ESPDF em Andamento, o(a) candidato(a)
devera preencher as informacdes solicitadas e anexar os seguintes documentos:

4.3.1. Copia do CPF.

4.3.2. Copia do Diploma de Graduacdo em Enfermagem (frente e verso), nos termos do item 1.1.2 deste
Edital.

4.3.3. Copia do Diploma de Mestrado (frente e verso), nos termos do item 1.1.2 deste Edital.

4.3.3.1. Caso o diploma ainda nd3o tenha sido expedido, deverd ser anexada cdpia da ata da defesa de
mestrado e copia de declaragdao emitida pelo coordenador do programa de Pdos-Graduagao e pelo orientador,
devidamente carimbada e assinada por ambos.

4.3.3.2. O diploma de Mestrado devera ser entregue a Secretaria do PPCS em até 6 (seis) meses apos a
matricula, no caso dos(as) candidatos(as) aprovados(as) neste processo seletivo, sob risco de desligamento
do Curso em caso de descumprimento.

4.3.4. Copia de declaraciao de vinculo com instituicdes de saude, conforme itens 1.1.2, do més deste Edital,
emitido pelo Setor de Recursos Humanos do 6rgdo onde trabalha, via Sistema Eletronico de Informagdes
(SEI) ou devidamente carimbada e assinada pelo responsavel pelo setor, com informagdes atualizadas
referentes ao cargo ocupado, tipo de vinculo, funcdo e a data de inicio das atividades na instituicdo, de
acordo com o modelo sugerido no Anexo .

4.3.5. Documento comprobatério do registro ativo no Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal
(COREN-DF) ou dos demais Estados da Federacao que compdem a Regido Integrada de Desenvolvimento
do Distrito Federal e Entorno (RIDE) - Conselho Regional de Enfermagem de Goias (COREN-GO) ou
Conselho Regional de Enfermagem do Distrito Federal de Minas Gerais (COREN-MG).

4.3.6. Declaracdao de condigdes objetivas de dedicacdo ao curso, com vistas a concluir a sua formacdo em

tempo habil, em formulério eletronico disponivel em ESPDF em Andamento.
4.3.7. Copia do documento comprobatorio de suficiéncia em lingua estrangeira (inglés).
4.3.7.1. Serao aceitos, para fins de comprovacao de suficiéncia em inglés, os certificados emitidos referentes
aos seguintes testes/institui¢des, com as seguintes pontuacdes e validade:
o Test of English for Academic and Professional Purposes (TEAP) - area saude / biologicas: pontuacao
minima 70 e validade de até 2 anos;
o [nternet-Based Testing (TOEFL IBT): pontuagao minima 70 e validade de até 2 anos;
o [nstitutional Testing Program (TOEFL ITP): pontuagdo minima 500 e validade de até 2 anos;
o [nternational English Language Test (IELTS): escore igual ou maior que 6,0 e validade até 2 anos;

o Test of English for International Communication (TOEIC) - listening and reading: escore igual ou
maior a 500 e validade até 2 anos;

e Cambridge First Certificate in English (Cambridge FCE): nivel minimo grade B e validade
indeterminada;
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e Certificate in Advanced English (Cambridge CAE): nivel minimo grade C e validade indeterminada;

e Pearson Test of English Academic (PTE Academic): pontuagdo minima (overall score) 55 e validade
de até 2 anos;

e Michigan English Test (MET): nivel minimo B1 e validade de até 2 anos;
e Duolingo English Test (DET): pontuacdo minima 120 e validade de até 2 anos;
e Certificados emitidos por universidades federais: nota maior ou igual a 7,0 e validade estabelecida pela
institui¢do no certificado.
4.3.8. Copia do Anteprojeto de Pesquisa de Implementacao, conforme especificado no item 8.2.3 deste Edital
e seus subitens.

4.3.8.1. O candidato devera declarar a autoria do Anteprojeto de Pesquisa de Implementagdo no formulario
eletronico de inscri¢ao disponivel no site ESPDF em Andamento.

4.3.9. Formulario de pontuacao de produgdo técnico-cientifica preenchido pelo(a) candidato(a), conforme
constante no Anexo II, disponivel no site ESPDF em Andamento.

4.3.9.1. O Formulario de pontuacao de producao técnico-cientifica devera ser anexado no item indicado no
formulario eletronico disponivel no site ESPDF em Andamento.

4.3.9.2. A documentacao comprobatoria das producdes declaradas devera ser anexada no item indicado no
formulario eletronico disponivel no site ESPDF em Andamento.

4.3.10. Declaracao de autenticidade dos documentos apresentados preenchida, disponivel no formulario
eletronico no site ESPDF em Andamento.

4.3.11. Autodeclaracao de pertencimento ao Programa de A¢des Afirmativas, formulario eletrénico
disponivel no site ESPDF em Andamento, acompanhado dos seguintes anexos, conforme grupo respectivo
quando aplicavel:

4.3.11.1. Candidato(a) negro(a) - preto(a) ou pardo(a):

I - 1 (uma) fotografia 3x4, face frontal de fundo branco, no item indicado no formulario eletrénico,
disponivel no site ESPDF em Andamento

4.3.11.2. Candidato(a) indigena:

I - Carta assinada por autoridades/liderancas de seu respectivo povo ou associagdes indigenas, conforme
Anexo III, disponivel no site ESPDF em Andamento; ou

IT - Cépia de seu Registro Administrativo de Nascimento Indigena (RANI).
4.3.11.3. Candidato(a) quilombola:

I - Carta assinada por liderancg ou organizacgo quilombola, indicando o(a) candidato(a) e seu vinculo ao
grupo quilombola, conforme Anexo IV, disponivel no site ESPDF em Andamento.

4.3.11.4. Candidato(a) pessoa com deficiéncia e/ou Transtorno do Espectro Autista - TEA:

I - Copia de laudo meédico e/ou, quando necessario, avaliacgo biopsicossocial que informe o tipo e/ou grau de
deficiencia.

4.4. Todos os documentos devem ser inseridos no formato de arquivo PDF, ou conforme indicado/solicitado
no formulério de inscrigdo, e estar devidamente identificados, com todas as informacgdes legiveis.

4.5. Cada arquivo deve ser inserido no campo indicado, sendo identificado pelo nome do(a) candidato(a) e
pelo item/subitem correspondente deste Edital.

4.6. Ao finalizar a inscri¢do pelo link, o(a) candidato(a) deve clicar em ENVIAR quando recebera a
mensagem, em tela, da efetivagao da inscrigao.
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4.7. O(A) candidato(a) devera verificar o recebimento da confirmagdo de sua inscri¢do no e-mail informado
no ato da inscrigao.

4.8. Em caso de davidas quanto a efetivacdo da inscricdo, o(a) candidato(a) devera realizar contato com o
Comité Permanente de Processos Seletivos (CPPS), por meio do endereco eletronico cpps@fepecs.edu.br.

4.9. E vedada a inscrigdo presencial, por procuracio, por fax, por via postal ou por correio eletrdnico.
4.10. E vedada a complementagio documental apds o ato da inscrigdo.

4.11. Sera considerada apenas uma inscri¢do por candidato(a) e, em caso da realiza¢do de mais de uma
inscri¢do, somente sera considerada a tltima inscricdo submetida até o prazo limite estabelecido no
Cronograma de Atividades descrito no item 12 deste Edital, ndo sendo permitidas alteragcdes apos o prazo
limite estabelecido.

4.12. E responsabilidade do(a) candidato(a) preencher corretamente os formularios e anexar os documentos
relacionados no item 4.3 e seus subitens.

4.13. Para a presente sele¢ao serdo aceitas assinaturas eletronicas cuja autenticidade possa ser verificada de
acordo com a legislagdo vigente.

4.14. A ndo apresentacao de qualquer documento elencado no item 4.3 e seus subitens, ou a apresentagao de
forma incompleta ou diversa da neles estabelecida, implicara na eliminagdo do(a) candidato(a).

4.15. Terao as inscrigdes homologadas pela Banca Examinadora apenas os(as) candidatos(as) que
apresentem a documentagao exigida dentro do prazo previsto no Cronograma de Atividades, item 12 do
presente Edital.

5. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO
5.1. A confirmagdo da inscrig¢do sera divulgada por meio do site ESPDF em Andamento.

5.2. Caso o(a) candidato(a) verifique a ndo efetivacao da sua inscri¢do, sera considerado um periodo para
interposi¢ao de recurso, de acordo com o Cronograma constante no item 12 deste Edital.

5.3. A interposicao de recurso contra a confirmagao da inscri¢do sera eletronica, por meio do link a ser
disponibilizado no site ESPDF em Andamento.

5.3.1. O(A) candidato(a) devera provar, por meio de documentagdo especifica, que efetivou a inscri¢ao
dentro dos prazos limite estabelecidos neste Edital.

5.4. Apds a analise dos recursos, de acordo com o Cronograma constante no item 12 deste Edital, sera
divulgado o nimero de inscri¢do dos(as) candidatos(as) com inscricdo homologada.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AOS(AS) CANDIDATOS(AS) QUE SE AUTODECLARAREM
NEGROS, INDIGENAS OU QUILOMBOLAS

6.1. Os(as) candidatos(as) que se autodeclararem negros(as), indigenas ou quilombolas terdo sua
autodeclaracdo (em formulario eletronico) validada pela Comissdo de Heteroidentificagdo e Validagdo
Documental, instituida para esta finalidade e em conformidade com a legislacao vigente.

6.1.1. A Comissao de Heteroidentificagdo e Validacdo Documental analisara as caracteristicas fenotipicas
dos(as) candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) e, caso seja necessario, 0s convocara presencialmente,
conforme o Cronograma de Atividades.

6.1.2. A ascendéncia ou a colateralidade familiar do(a) candidato(a) ndo serd considerada em nenhuma
hipdtese para os fins de averiguacao da autodeclaragdo do(a) candidato(a) como pessoa negra, quilombola e
indigena.

6.2. O(A) candidato(a) que se autodeclarar como indigena deveré anexar, no ato da inscri¢do, a declaragao de
pertencimento a comunidade indigena, conforme modelo indicado no Anexo III.
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6.3. O(A) candidato(a) que se autodeclarar como a quilombola devera anexar, no ato da inscri¢do, a
declaragdo de pertencimento a comunidade quilombola, conforme modelo indicado no Anexo IV.

6.4. Sera considerado negro(a), indigena ou quilombola o(a) candidato(a) que for reconhecido(a) como tal
por maioria simples dos membros da Comissao de Heteroidentificagcdo e Validagdo Documental criada para
este processo seletivo.

6.4.1. O enquadramento, ou ndo, do(a) candidato(a) na condi¢ao de pessoa negra, indigena ou quilombola
ndo configura ato discriminatdrio de qualquer natureza.

6.5. A validagdo da autodeclaracao pela Comissao de Heteroidentificagdo e Validagdo Documental quanto ao
enquadramento, ou ndo, do(a) candidato(a) na condi¢do de pessoa negra, indigena ou quilombola tera
validade apenas para este processo seletivo.

6.6. Sera eliminado do processo seletivo o(a) candidato(a) que:

6.6.1. Apresentar autodeclaragdo falsa constatada em procedimento administrativo da comissao de
heteroidentificagdo nos termos do paragrafo unico do art. 2° da Lei n® 15.142, de 3 de junho de 2025, bem
como das diretrizes estabelecidas por esta Lei e pela Portaria n® 04/2018, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo, pela Portaria SGP/SEDGG/ME N° 14.635/2021.

6.6.2. Nao comparecer perante a Comissao de Heteroidentificagdao e Validagdo Documental no dia, horario e
local estabelecidos, se convocado(a).

6.7. O resultado da valida¢ao de autodeclaragao sera publicado no site ESPDF em Andamento, conforme o
Cronograma de Atividades.

6.8. O(A) candidato(a) cuja autodeclara¢ao nao for confirmada em procedimento de heteroidentificagao
concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia, conforme Portaria SGP/SEDGG/ME N° 14.635/2021.

7. DAS VAGAS DESTINADAS AOS(AS) CANDIDATOS(AS) COM DEFICIENCIA/TRANSTORNO
DO ESPECTRO AUTISTA - TEA

7.1. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 2° da Lei Federal n°
13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto n® 5.296/2004; no § 1° do art. 1° da Lei Federal n° 12.764, de 27 de dezembro de
2012 (Transtorno do Espectro Autista); na Lei n® 14.126, de 21 de marco de 2021, observados os
dispositivos da Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009; na Lei Distrital n® 6.637/2020; e na Lei Distrital
n°6.898/2021.

7.2. Para concorrer a uma vaga especifica para pessoas com deficiéncia/Transtorno do Espectro Autista
(TEA), o(a) candidato(a) deverd, no ato da inscri¢ao (formuldrio eletronico), declarar-se com deficiéncia e/ou
transtorno e anexar o arquivo legivel do laudo médico no endereco eletronico da inscrigao.

7.2.1. Nao podera concorrer as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) com deficiéncia o(a) candidato(a)
que, embora faca o envio do arquivo do laudo médico, ndo se declare com deficiéncia no ato de sua
inscrigao.

7.2.2. No laudo médico deve constar a provavel causa da deficiéncia ou transtorno, a espécie, grau ou nivel
da deficiéncia/transtorno, o codigo correspondente da Classificacdao Internacional de Doencas (CID-10 e/ou

CID-11), a assinatura ¢ o carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo no Conselho Regional de
Medicina (CRM).

7.2.3. A ESP/DF nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impossibilite o envio e

recebimento do laudo médico.

7.3. Os(As) candidatos(as) que se autodeclararem com deficiéncia/Transtorno do Espectro Autista (TEA)
terdo sua documentacdo validada por meio da Comissdo de Validagio Documental e Avaliagdo
Biopsicossocial.
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7.3.1. A Comissdao de Validacdo Documental e Avaliacio Biopsicossocial analisara os documentos
apresentados, e caso seja necessario convocara os(as) candidatos(as) presencialmente, conforme o
Cronograma, item 12.

7.4. Os resultados das Ag¢des Afirmativas serdo publicados no site ESPDF em Andamento, conforme o
Cronograma de Atividades.

8. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO,
PONTUACAO E CLASSIFICACAO

8.1. As etapas de selecdo serdo realizadas nas datas e horarios que constam no Cronograma de Atividades
presentes no item 12 deste Edital.

8.2. O processo de selecao sera composto pelas seguintes etapas:

8.2.1. PRIMEIRA ETAPA (carater eliminatorio): andlise ¢ homologacdao dos documentos da inscri¢ao
conforme item 4.3 e subitens.

8.2.1.1. O resultado preliminar da primeira etapa sera disponibilizado no site ESPDF _em Andamento de
acordo com o Cronograma constante no item 12 deste Edital.

8.2.1.2. Apos a avaliag@o dos recursos interpostos contra o resultado preliminar, o resultado final da primeira

etapa sera publicado no site ESPDF em Andamento, de acordo com o Cronograma constante no item 12
deste Edital.

8.2.2. SEGUNDA ETAPA (carater eliminatério e classificatorio): prova escrita de conhecimentos.
8.2.2.1. A prova de conhecimentos terd valor total de 100 (cem) pontos e sera composta por duas partes:

I - Parte I | Questdes objetivas: 15 (quinze) questdes de multipla escolha, valendo 5 (cinco) pontos cada,
totalizando 75 (setenta e cinco) pontos.

II - Parte II | Questao dissertativa: 1 (uma) questdo, com valor de 25 (vinte e cinco) pontos, a ser
elaborada com base no conteudo programaético descrito no Anexo V, devendo conter, obrigatoriamente, entre
25 (vinte e cinco) e 30 (trinta) linhas.

8.2.2.1.1. A prova e seu gabarito devem ser respondidos de caneta (azul ou preta).

8.2.2.2. Nao sera permitida qualquer consulta durante a prova ou a utilizacao de quaisquer anotagdes e
recursos impressos ou eletronicos.

8.2.2.3. A prova sera realizada no dia 22/09/2025, das 14h as 18h (horario de Brasilia), na FEPECS, em salas
que serdo divulgadas no site ESPDF em Andamento até 3 (trés) dias antes da data da prova, juntamente com
a relacao dos(as) candidatos(as) convocados para esta etapa.

8.2.2.4. Os(as) candidatos(as) deverdo chegar ao local da prova com 1 (uma) hora de antecedéncia.

8.2.2.4.1. Os(As) candidatos(as) que chegarem apos o horario de inicio da prova escrita serdo eliminados(as)
do processo seletivo.

8.2.2.5. Sera exigida a apresentacdo de documento de identificagdo oficial com foto para a realizacao da
prova escrita.

8.2.2.6. Ao término da prova, os(as) candidatos(as) deverao entregar o caderno de provas com o cartao de
respostas aos supervisores de prova.

8.2.2.7. O(a) primeiro(a) candidato(a) s6 podera entregar o caderno de prova e o cartdo de respostas apos 1
(uma) hora do inicio da prova e os(as) ultimos(as) trés candidatos(as) deverao permanecer em sala até o
término da prova pelos(as) demais candidatos(as).

8.2.2.8. A correcdo da prova escrita serd realizada de forma anonima, sem qualquer identificacdo do(a)
candidato(a), a fim de garantir a imparcialidade da avaliagao.

8.2.2.8.1. Dois membros da banca atribuirdao, de forma independente, uma nota de 0 (zero) a 25 (vinte cinco),
sendo a nota final obtida pela média aritmética emitida pelos avaliadores.
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8.2.2.9. A questdo dissertativa so serd corrigida se o(a) candidato(a) acertar no minimo 9 (nove) questdes de
multipla escolha.

8.2.2.10. A questdo dissertativa sera atribuida uma nota de 0 (zero) a 25 (vinte e cinco) pontos, sendo a nota
final obtida pela média aritmética emitida pelos avaliadores.

8.2.2.11. Para passar para a terceira etapa do processo seletivo o(a) candidato(a) devera obter nota minima 65
(sessenta e cinco) pontos, sendo o minimo de 45 (quarenta e cinco) pontos ou 9 questdes corretas nas
questdes de multipla escolha, e 0 minimo de 20 (vinte) pontos na questdo dissertativa, de resposta
obrigatoria.

8.2.2.12. O resultado preliminar da segunda etapa sera disponibilizado no site ESPDF em Andamento, de
acordo com o Cronograma constante no item 12 deste Edital.

8.2.2.13. Apos a avaliacdo dos recursos interpostos contra o resultado preliminar de que trata este item, o
resultado final da segunda etapa sera publicado no site ESPDF em Andamento, de acordo com o Cronograma

constante no item 12 deste Edital.

8.2.3. TERCEIRA ETAPA (carater eliminatorio e classificatorio): avaliacdo do anteprojeto de pesquisa
de implementacao.

8.2.3.1. O anteprojeto de pesquisa de implementagdo deve ser de autoria do(a) candidato(a) e composto pelos
seguintes itens: Capa contendo nome do(a) candidato(a) e o titulo do anteprojeto; Introducao; Objetivos geral
e especificos; Método(s); Resultados esperados (contemplando a possibilidade de desenvolvimento de
processos ou produtos técnicos ou tecnologicos aplicaveis ao SUS); Cronograma; e Referéncias.

8.2.3.1.1. Somente na capa devera ser indicado o titulo do anteprojeto e nome do(a) candidato(a), para
garantir a avaliacao anonima pela banca examinadora.

8.2.3.1.2. E vedado o uso de ferramentas de inteligéncia artificial para a elaboragdo integral dos anteprojetos
de pesquisa de implementacdo, devendo o contetido submetido ser de autoria original do(a) candidato(a), sob
pena de desclassificagao.

8.2.3.2. O anteprojeto deve ser redigido em tamanho A4, fonte Times New Roman, tamanho 12,
espacamento 1,5 entre linhas, margens esquerda e superior de 3 cm e direita e inferior de 2 cm, sem
espagamento antes e depois do paragrafo, paginas numeradas no canto superior direito, contendo no minimo
10 (dez) paginas e no maximo 15 (quinze) paginas, excetuando-se a capa e as referéncias.

8.2.3.3. O anteprojeto devera seguir as normas da ABNT NBR 15287/2025, NBR 10520/2023 e NBR
6023/2025.

8.2.3.4. Os critérios de avaliacdo e pontuacao estdo descritos no Anexo VI disponivel no endereco eletronico
ESPDF em Andamento.

8.2.3.5. O anteprojeto de pesquisa de implementagdo sera corrigido por dois membros da banca, de forma
independente e sem a identificacdo do(a) candidato(a), que atribuirdo uma nota de 0 (zero) a 100 (cem),
sendo a nota final obtida pela média aritmética emitida pelos avaliadores.

8.2.3.6. Serao considerados aprovados apenas os(as) candidatos(as) que alcancarem, no minimo, 70 (setenta)
pontos.

8.2.3.7. O resultado preliminar da terceira etapa sera disponibilizado no sitte ESPDF _em Andamento, de
acordo com o Cronograma de Atividades, constante no item 12 deste Edital.

8.2.3.8. Apds a avaliag@o dos recursos interpostos contra o resultado preliminar de que trata este item, o
resultado final da terceira etapa sera publicado no site ESPDF em Andamento, de acordo com o Cronograma

constante no item 12 deste Edital.

8.2.4. QUARTA ETAPA (carater classificatorio): analise do Formulério de Pontuacao de produgao
técnico-cientifica apresentado pelo(a) candidato(a).

8.2.4.1. Os aspectos avaliados no curriculo levardo em consideragao os comprovantes apresentados pelo(a)
candidato(a), os quais serdo utilizados para a somatoéria dos pontos.
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8.2.4.1.1. O(A) candidato(a) deverd apresentar a documentacao comprobatdria de producao técnico-cientifica
obedecendo a sequéncia dos itens, conforme o Anexo II deste Edital, disponivel no site ESPDF em
Andamento.

8.2.4.2. Cada documento sera considerado uma unica vez. Caso o documento atenda a mais de um quesito,
o(a) candidato (a) deverd escolher aquele que o contemple de forma mais adequada.

8.2.4.3. Documentos de natureza diversa das delimitadas no formulario de pontua¢ao e produgdo técnico-
cientifica (Anexo II) ndo serdo objeto de pontuagdo de producao técnico-cientifica.

8.2.4.4. E responsabilidade do(a) candidato(a) o preenchimento correto do formulario de pontuagio de
producdo técnico-cientifica (Anexo II), observando o nimero de pontos por quesito € a pontuagdo maxima
para cada item.

8.2.4.4.1. O(A) candidato(a) devera preencher as colunas correspondentes a respectiva pontuagdo para cada
item, o somatorio de pontos em cada grupo e total de pontos (Anexo II).

8.2.4.5. A Banca Examinadora ndo se responsabilizara por eventuais perdas de pontos em fungdo da
indicacdo equivocada do(a) candidato(a).

8.2.4.6. Os comprovantes deverdo estar anexados ao formulério de pontuacao de produgdo técnico-cientifica
(Anexo IT) e organizados por item para o qual estdo sendo apresentados.

8.2.4.7. Os comprovantes organizados em desacordo com esta se¢do ndo serdo acatados para efeito da
comprovagao de producao técnico-cientifica.

8.2.4.8. Para comprovar artigo publicado em periodicos, o(a) candidato(a) devera apresentar documentos que
comprovem a publicagdo e copia completa do artigo.

8.2.4.8.1. Artigos publicados no formato ahead of print também serdo aceitos.

8.2.4.8.2. Nao serdo aceitos, para fins de pontuacao nesta etapa, artigos apenas submetidos para publicacdo;
artigos publicados no formato preprint; artigos aceitos e nao publicados; e publicagdes apenas com resumos
em periddicos.

8.2.4.9. Para comprovar orientacdo de estudantes em Programas de Iniciacao Cientifica ou Programas de
Educacao pelo Trabalho (PET) ou Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) de graduagao, residéncia ou
especializacao lato sensu, o(a) candidato(a) devera apresentar certificado ou declaragdo emitida por uma
instituicao de ensino superior, pela coordenagdo do Programa de Pés-Graduagao lato sensu ou pelo Conselho
Nacional de Desenvolvimento e Pesquisa Cientifica (CNPq).

8.2.4.10. Para comprovar desenvolvimento/registro de produtos técnicos/tecnoldgicos o(a) candidato(a)
devera anexar copia do produto e do respectivo registro no Instituto Nacional da Propriedade Industrial
(INPI), na Camara Brasileira do Livro (CBL), ou afins.

8.2.4.11. A nota final dessa etapa serd a somatoria total obtida no formulério de pontuagdo de producao
técnico-cientifica (Anexo II).

8.2.4.12. O resultado preliminar da quarta etapa sera disponibilizado no site  ESPDF em Andamento, de
acordo com o Cronograma de Atividades constante no item 12 deste Edital.

8.2.4.13. Apo6s a avaliacao dos recursos interpostos contra o resultado preliminar de que trata este item, o
resultado final da quarta etapa serd publicado no site ESPDF em Andamento, de acordo com o Cronograma
constante no item 12 deste Edital.

8.2.4.14. Serdo classificados(as) para a proxima etapa o quantitativo de até 2 (duas) vezes o nimero de
vagas, respeitados os empates na ultima colocagao.

8.2.5. QUINTA ETAPA (carater eliminatorio e classificatério): prova oral do(a) candidato(a).

8.2.5.1. Essa etapa sera constituida pela argui¢do da proposta preliminar de trabalho registrada no
Anteprojeto de Pesquisa de Implementagao, apresentado na inscricdo do processo seletivo, tendo peso 4.

8.2.5.2. Serao considerados os seguintes critérios avaliativos: conhecimento e apropriacao preliminar do(a)
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candidato(a) em relagdo ao anteprojeto de pesquisa de implementagao, conforme topicos descritos no item
8.2.3; capacidade de argumentacdo e coeréncia; compreensao dos conceitos primordiais referentes a pesquisa
cientifica, desenvolvimento de produtos técnicos e/ou tecnoldgicos e sobre o SUS.

8.2.5.3. A prova oral sera presencial, com apresentacao realizada individualmente pelos(as) candidatos(as)
aos membros da banca examinadora.

8.2.5.4. O(A) candidato(a) tera até 10 (dez) minutos para apresentacdo oral breve e a banca tera até 15
(quinze) minutos para arguigao.

8.2.5.5. Durante a prova oral, o(a) candidato(a) serd questionado(a) sobre sua trajetéria de formacgao
profissional e acerca de seu anteprojeto de pesquisa de implementagao.

8.2.5.5.1. Nao sera permitido o uso de qualquer recurso audiovisual na apresentacao, tais como Power Point,
Canva ou outros.

8.2.5.6. A data, hora e local da prova oral serdao divulgados no site ESPDF em Andamento.

8.2.5.6.1. Os(as) candidatos(as) deverao chegar ao local da prova com 30 (trinta) minutos de antecedéncia
para conferéncia documental.

8.2.5.6.2. Os(As) candidatos(as) que chegarem apos o horario de inicio da prova ou que nao comparecerem
na data, horario e local estipulado para o inicio da arguicdo oral, conforme item 8.2.5.6, serdo
automaticamente eliminados(as) do processo seletivo.

8.2.5.7. O resultado preliminar da quinta etapa sera disponibilizado no site ESPDF em Andamento, de acordo
com o Cronograma de Atividades constante no item 12 deste Edital.

8.2.5.8. Apos a avaliacdo dos recursos interpostos contra o resultado preliminar de que trata este item, o
resultado final da quinta etapa sera publicado no site ESPDF em Andamento, de acordo com o Cronograma
constante no item 12 deste Edital.

9. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO E DE DESEMPATE

9.1. Caso o candidato(a) seja eliminado em uma das etapas do processo seletivo, ndo participara das etapas
seguintes.

9.2. A nota final de cada candidato(a) serd a soma dos pontos obtidos nas segunda, terceira e quarta etapas do
processo seletivo, conforme os subitens 8.2.2 a 8.2.4 do Edital.

9.3. A Classificacao Final dos(as) candidatos(as) aprovados(as) far-se-4 de acordo com a ordem decrescente
da pontuagdo final obtida, considerando as propor¢des de vagas constantes no item 3 e subitens do edital.

9.4. Em caso de empate, os critérios de desempate obedecerdo a seguinte ordem:
9.4.1. O(A) candidato(a) que obtiver maior nota na avaliagao da segunda etapa;

9.4.2. O(A) candidato(a) que obtiver maior nota na terceira etapa, conforme critérios descritos nos itens
8.2.3.1 e subitens e 8.2.3.2 deste Edital;

9.4.3. O(A) candidato(a) as vagas de A¢des Afirmativas;
9.4.4. Persistindo o empate, terd preferéncia o(a) candidato(a) que possuir maior idade (ano, més e dia).
10. DOS RECURSOS

10.1. O(A) candidato(a) podera interpor recurso contra o resultado preliminar das etapas, de acordo com o
Cronograma de Atividades constante no item 12 deste Edital.

10.2. A interposi¢ao de recurso contra o resultado preliminar sera eletronica, por meio de link a ser
disponibilizado no site ESPDF em Andamento.

10.3. O(A) candidato(a) devera ser claro(a), consistente e objetivo(a) em seu pleito, sendo este devidamente
fundamentado e documentado.

10.3.1. Recursos inconsistentes, em formulario diferente do exigido e/ou fora das especificacoes
estabelecidas neste Edital, serdo indeferidos.
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10.4. O recurso cujo teor seja desrespeitoso sera, preliminarmente, indeferido.
10.5. Em nenhuma hipoétese sera aceito pedido de revisdo de recurso, tampouco recurso de recurso.

10.6. O resultado dos recursos interpostos contra as etapas sera disponibilizado no site ESPDF em
Andamento, de acordo com o Cronograma de Atividades constante no item 12 deste Edital.

10.7. No periodo de interposicdo de recurso, em nenhuma hipdtese, serd permitido o envio de documentagao
pendente.

11. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL E CONVOCACAO
11.1. O resultado final do presente processo seletivo sera homologado pela Direcao Geral da ESP/DF

juntamente com a convocagdo para matricula, em conformidade com o Cronograma de Atividades, constante
no item 12 deste Edital e publicado no site ESPDF em Andamento.

11.2. A Classificacdao Final dos candidatos(as) aprovados far-se-4 de acordo com a ordem decrescente da
pontuacdo final obtida, considerando as proporcdes de vagas constantes no item 3 e subitens do edital.

11.2.1. A relacdo dos(as) candidatos(as) classificados(as) obedecera a seguinte ordem: resultado final na 2°
etapa, resultado final na 3* etapa, resultado final na 4* etapa, resultado final na 5 etapa, pontuacao total e
classificagdo final.

11.3. Os(As) candidatos(as) classificados(as) dentro do nimero de vagas ofertadas, considerando as
proporcdes de vagas constantes no item 3 e subitens do edital, serdo convocados para efetuar matricula via
edital de convocacao.

12. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Item| Etapa Data prevista

1 Periodo de divulgacao do edital 11/08/2025 a 29/08/2025

2 Periodo para impugnagao do edital 11/08/2025 a 15/08/2025

3 Periodo de inscrices Das 8h00 do dia 01/09/2025 até as

23h59min do dia 07/09/2025

4 Divulgacao da confirmacgado das inscrigdes 09/09/2025

Das 8h00 do dia 10/09/2025 até as

5 Int i¢a t fi ao das inscri¢d
nterposi¢@o de recursos contra a confirmacdo das inscrigdes 23h59min do dia 11/09/2025

Divulgagao do resultado dos recursos contra a confirmagao

6 . 12/09/2025
das inscrigdes

7 Divulgacao iio resultado preliminar da primeira etapa 15/09/2025
(homologac¢do documental)

2 Interposi¢ao de recursos contra o resultado preliminar da Das 8h00 do dia 16/09/2025 até as
primeira etapa 23h59min do dia 17/09/2025
Divulgacao do resultado dos recursos contra o resultado

9 preliminar da primeira etapa 19/09/2025

Divulgacao do resultado final da primeira etapa
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10 | Aplicacdo da prova escrita (segunda etapa) 22/09/2025

11 | Divulgacao do resultado preliminar da segunda etapa 29/09/2025

12 Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar da Das 8h00 do dia 30/09/2025 até as
segunda etapa 23h59min do dia 01/10/2025
Divulgacao do resultado dos recursos contra o resultado

13 | preliminar da segunda etapa 03/10/2025
Divulgacao do resultado final da segunda etapa

14 Dlvu¥gai;ao do resulta.do preliminar da terceira etapa 06/10/2025
(avaliag@o do anteprojeto)

15 Interposi¢ao de recursos contra o resultado preliminar da Das 8h00 do dia 07/10/2025 até as
terceira etapa 23h59min do dia 08/10/2025.
Divulgacao do resultado dos recursos contra o resultado

16 | preliminar da terceira etapa 10/10/2025
Divulgacao do resultado final da terceira etapa

17 Dlvulgac;af) Flo resultado grehmmar da quarta etapa (analise 13/10/2025
do formulario de pontuagao)

18 | Interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar da Das 8h00 do dia 14/10/2025 até as
quarta etapa 23h59min do dia 15/10/2025.
Divulgagao do resultado dos recursos contra o resultado

19 | preliminar da quarta etapa 17/10/2025
Divulgagao do resultado final da quarta etapa
Analise documental da Comissao de heteroidentificacao,

lidagdo D 1 e Biopsi ial ial

20 Va 1da<;ao~ ocumenta e' 10p51coss‘001a (presen01~a com 20/10/2025 a 23/10/2025
convocacao dos(as) candidatos(as) as vagas de Agdes
Afirmativas (convocados pela Comissio)

)1 Dlvu.lgagao do ‘resultado prehtzunar das an.ahses dos(as) 24/10/2025
candidatos(as) as vagas de A¢des Afirmativas.

” Interposicdo de recursos contra o resultado das analises Das 8h00 do dia 27/10/2025 até as
dos(as) candidatos(as) as vagas de Agoes Afirmativas. 23h59min do dia 28/10/2025
Divulgacao do resultado dos recursos contra o resultado das
analises dos(as) candidatos(as) as vagas de Ag¢des

23 | Afirmativas 30/10/2025

Divulgacao do resultado final das analises dos(as)
candidatos as vagas de A¢des Afirmativas




24 | Realizagdo da quinta etapa (prova oral ) 31/10/2025 a 04/11/2025

25 Divulgagao do resultado preliminar da quinta etapa (prova 05/11/2025
oral)

»6 | Interposigdo de recursos contra a realizagdo da quinta etapa Das 8h00 do dia 06/11/2025 ate as
(prova oral) 23h59min do dia 07/11/2025
Divulgagao do resultado dos recursos contra o resultado

27 | preliminar da quinta etapa (prova oral) 10/11/2025
Divulgagao do resultado final da quinta etapa (prova oral)

Homologagao do resultado final do processo seletivo e

28 | convocacao dos(as) candidatos(as) aprovados dentro do 11/11/2025

nimero de vagas para matricula

12.1. As datas e os periodos estabelecidos no Cronograma de Atividades sdo passiveis de alteracao,
conforme necessidade e conveniéncia da Administracao Publica, sendo que, em caso de alteracdo, esta sera
previamente divulgada por meio de publicacao no site ESPDF em Andamento.

13. DA BANCA EXAMINADORA

13.1. A Comissao/Banca Examinadora sera designada pela Dire¢ao Geral da ESP/DF, por meio de Ordem de
Servigo, e atuard conforme previsto no Manual de Orientacdo para Processo Seletivo 2025 | FEPECS.

14. DA MATRICULA DIGITAL E COMPLEMENTACAO DOS DOCUMENTOS

14.1.0s (As) candidatos(as) aprovados convocados para matricula deverdo anexar os documentos descritos
no item 14.2 no link que sera divulgado no edital de convocagdo.

14.2 Relagao de documentos que deverao ser anexados (upload):

14.2.1. Ficha de Matricula preenchida e assinada digitalmente, conforme modelo a ser disponibilizado no
edital de convocagao.

14.2.2. Requerimento de Inclusdo de Nome Social - Identidade de Género, preenchido e assinado
digitalmente, quando aplicavel, conforme modelo a ser disponibilizado no edital de convocagao.

14.2.3. 1 (uma) foto em tamanho 3x4, colorida e recente, para fins de emissao de Carteira Estudantil.
14.2.4. Documento Oficial de identificagdo.

14.2.5. Titulo de eleitor e comprovante de votagao na Ultima elei¢do ou certiddo de quitagdo eleitoral.
14.2.6. Certificado de Reservista, no caso de candidato do sexo masculino.

14.2.7. Carteira profissional emitida pelo Conselho Regional de Enfermagem vélida.

14.3. Orientagdes sobre os documentos que serao anexados no ato da matricula:

14.3.1. Os documentos deverao ser digitalizados (escaneados) e enviados no formato PDF.

14.3.2. As fotos devem ser digitalizadas no formato JPG com tamanho de até 800Kb.

14.3.3. O tamanho maximo permitido para a anexacao de cada documento ¢ de 1,5Mb.

14.3.4. Nao serdo aceitas fotos de documentos.

14.3.5. Os documentos que possuem frente e verso, ou mais de 1 (uma) pagina, devem ser digitalizados em
um Unico arquivo.

14.3.6. Documentos ilegiveis, incompletos ou fora dos padroes estabelecidos nos itens 14.2 e 14.3
invalidarao a matricula do(a) candidato(a).
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14.3.7. Em caso de alteragdo do nome civil, os documentos deverao estar atualizados, de acordo com a
Certidao Civil vigente.

14.4. O n3o cumprimento dos itens 14.2 e 14.3. no prazo estabelecido no edital de convocagdo para
matricula, invalida o processo de matricula do candidato.

14.5 Os candidatos serdo comunicados sobre o status da analise documental da matricula, por meio do e-mail
informado.

14.5.1. Devido a configuracdo de alguns provedores, o e-mail podera ser direcionado para a Caixa de SPAM
ou lixeira. E responsabilidade do candidato o acompanhamento e verificagdo do correio eletronico.

14.6. Nao sera permitida a matricula concomitante em mais de um curso de pds-graduagao stricto sensu em
ambito nacional.

14.7. Em caso de vagas remanescentes, decorrentes de desisténcia de matricula de candidatos(as)
classificados(as) ou do ndo cumprimento dos requisitos necessarios para a efetivacdo da matricula, os(as)
candidatos(as) subsequentes serdo convocados(as). A convocag¢do seguird rigorosamente a ordem de
classificagdo e sera divulgada no site eletronico oficial ESPDF em Andamento.

14.8. Os(As) candidatos(as) aprovados fora do nimero de vagas, conforme item 3 deste Edital e seus
subitens, formarao cadastro reserva, podendo ser convocados, em chamadas posteriores, respeitando a ordem
de classificagdo e a validade do processo seletivo, até a integralizagdo de 10% (dez por cento) da carga
horaria total do curso.

14.9. Os(As) candidatos(as) matriculados(as) serdo distribuidos(as) proporcionalmente entre as linhas de
pesquisa/atuagdo do programa, considerando a disponibilidade de orientagao por professor. A distribuicao
das vagas cabera ao Colegiado Pleno do Programa.

15. DO CANCELAMENTO DA MATRICULA

15.1 O pedido de cancelamento de matricula, antes da data de inicio do curso, devera ser formalizado por

meio do e-mail sa.espdfi@fepecs.edu.br.

15.2 Apds o inicio do periodo letivo, o cancelamento de matricula devera ser formalizado por meio de
requerimento proprio, disponivel na aba de Secretaria Académica > Servigos, presente no site

https://espdf.fepecs.edu.br/.

15.3 Tera matricula cancelada, a qualquer época, o(a) candidato(a) que utilizar documentos e/ou informagdes
falsas, fraudulentas, eivadas de irregularidades ou outros ilicitos.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. Conforme disposto na Lei n® 4.949, de 15 de outubro de 2022, podera haver solicitacao de impugnagao
do edital normativo ou da sua alteragdo, que devera ser feita no prazo de cinco dias Uteis contados da
publicacao do Edital.

16.2. A inscri¢do do(a) candidato(a) implicard no conhecimento e aceitagdo das condi¢cdes e normas para a
selecdo, contidas nos comunicados, neste Edital e em outros que vierem a ser publicados.

16.3. As informagdes prestadas pelo(a) candidato(a) referentes ao processo seletivo deste Edital serdo de sua
inteira responsabilidade, podendo a Banca Examinadora eliminar o(a) candidato(a) que nao preencher e
anexar os documentos de forma correta, completa e legivel.

16.4. O(A) candidato(a) que cometer falsidade em prova documental sera eliminado do processo seletivo,
mesmo que o Edital de Homologa¢ao do Resultado Final ja tenha sido publicado, sem prejuizo das sangdes
legais cabiveis.

16.5. E inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento da publica¢do de todos os atos, editais
e comunicados referentes a esta selecao, os quais estardo disponiveis e poderao ser consultados no site
ESPDF em Andamento.

16.6. O descumprimento de quaisquer das instrucdes estabelecidas neste Edital e na legislagdo em vigor
implicara na eliminagdo do(a) candidato(a).
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16.7. Eventuais alteragdes ou retificacdes do edital poderdo, haja vista o principio da economicidade, ser
divulgados apenas no site ESPDF em Andamento.

16.8. E vedada a participagio no presente processo seletivo de pessoa que participou ou participara de
qualquer ato, fase, rotina ou procedimento relacionado aos preparativos para a realizagdo do certame, sendo
tal vedagdo extensiva ao conjuge, companheiro ou parente por cosanguinidade até o terceiro grau ou por
afinidade.

16.9. Para a presente selecdo, serdo aceitas assinaturas eletronicas cuja autenticidade possa ser verificada de
acordo com a legislagdo vigente.

16.10. Integram este Edital, como partes indissociaveis, os seguintes anexos: ANEXO I -  Declaragdo de
vinculo funcional; ANEXO Il - Formulério de pontuagdo de producao técnico-cientifica; ANEXO Il - Modelo
de declaragdo de pertencimento & comunidade indigena; ANEXO IV- Modelo de declaragdo de pertencimento
a comunidade quilombola; ANEXO V- Referéncias para a prova escrita; ANEXO VI - Tabela de pontuacao do
anteprojeto pela banca examinadora.

16.11. Os Anexos e formularios constantes neste Edital estardo disponiveis no site ESPDF em Andamento.

16.12. A qualquer tempo, este edital podera ser revogado ou alterado, no todo ou em parte, por motivo de
interesse institucional.

16.13. O Processo Seletivo sera regulado pelas normas contidas no presente Edital e em seus anexos e sera
coordenado pelo Comité Permanente de Processos Seletivos - CPPS.

16.13.1. Duvidas, solicitagdes ou sugestdes devem ser direcionadas exclusivamente ao CPPS (e-mail:
cpps@fepecs.edu.br, telefones: 3449-7899 ou 3449-7949).

16.14. Ao submeter proposta para o presente Edital, o proponente devera assinalar a concordancia com os

termos que constam neste, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam
tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugdo dos procedimentos de cadastramento. Isso
inclui a aplicagao dos critérios de analise, bem como a autorizagdo expressa para a divulgagao de seus nomes
e cargo/fungdo, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracao
Publica, conforme a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018.

16.15. Os casos omissos serdo analisados e decididos pela Direcao Geral da ESP/DF e da FEPECS no ambito
de suas competéncias.

16.16. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a
corrupgao, no telefone 0800-6449060.

VANESSA DALVA GUIMARAES CAMPOS
Diretora Geral da Escola de Saude Publica do Distrito Federal Substituta

Documento assinado eletronicamente por VANESSA DALVA GUIMARAES CAMPOS -
Matr.0278974-4, Diretor(a) da Escola de Satde Publica do Distrito Federal substituto(a),
em 08/08/2025, as 15:47, conforme art. 6° do Decreto n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n® 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento
https://www.fepecs.edu.br/espdf-em-andamento

"Brasilia - Patrim6nio Cultural da Humanidade"

Quadra SMHN Quadra 3 CJ A Bl 1 - ED. FEPECS - CEP 70710210 - DF

00064-00003267/2025-99 Doc. SEI/GDF 178343991



	Edital 005/2025 (178343991)

