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ANEXO III 
 

PROCESSO SELETIVO INTERNO SIMPLIFICADO PARA SELEÇÃO E FORMAÇÃO DE CADASTRO RESERVA DE 

SERVIDORES DA CARREIRA DE ENFERMEIRO PARA O EXERCÍCIO DA ATIVIDADE DE DOCÊNCIA NO CURSO DE 

GRADUAÇÃO EM ENFERMAGEM DA ESCS, E DA CARREIRA MÉDICA PARA O EXERCÍCIO DA ATIVIDADE DE 

DOCÊNCIA NO CURSO DE GRADUAÇÃO EM MEDICINA DA ESCS - SELEÇÃO 2025 

 

 
AVALIAÇÃO DO PORTFÓLIO REFLEXIVO 

 

O conceito satisfatório será atribuído ao portfólio cujo resultado final seja igual ou superior a 3.   

 

 

Passos para a obtenção do Resultado Final  

 

1. Os avaliadores analisarão o portfólio de forma independente, atribuindo a cada critério de 

avaliação uma menção, onde:  

 

1 = RUIM 2 = REGULAR 3 = BOM 4 = MUITO BOM 

 

 

2. O resultado parcial (atribuído individualmente pelos avaliadores) será obtido através de 

média ponderada, conforme tabela abaixo:  

 

Critério de Avaliação  

(C) 

Peso  

(P) 

Menção  

(M) 

Valor  

(V = P X M) 

1 Apresentação 1   

2  Capacidade de descrição  1   

3  Capacidade de análise  3   

4  Capacidade de síntese  5   

RESULTADO PARCIAL (RP) = V1 + V2 + V3 + V4 

10 

 

 

3. O resultado final será obtido por meio da média simples dos resultados parciais.   

 


