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Governo do Distrito Federal
Fundagao de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Saude

7

Funu'-pﬁﬁln‘e Ensino e Pesquisa Diretoria Executiva
em Ciéncias da Sadde

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrup¢do, no
telefone 0800-6449060

CONTRATO N2 4/2024 - FEPECS

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS Ne
04/2024 - FEPECS, QUE ENTRE Sl
CELEBRAM A FUNDACAO DE ENSINO E
PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE (FEPECS)
E A EMPRESA CVA EMPREENDIMENTOS
LTDA. (EXITO EMPREENDIMENTOS), NOS
TERMOS DO CONTRATO PADRAO n2 01/2002.

Processo SEI-GDF n2 00064-00001683/2024-71.

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES

1.1. A FUNDACAO DE ENSINO E PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE - FEPECS, inscrita no CNPJ (MF) sob o
n 04.287.092/0001-93, com sede em BRASILIA-DF, no SMHN 03, Conjunto A, Bloco 1, Edificio
FEPECS, CEP 70710-907, representada neste ato por, INOCENCIA ROCHA DA CUNHA
FERNANDES, brasileira, casada, farmacéutica, servidora publica, portadora da Carteira de Identidade n?
908037 SSP/PI, e inscrita no CPF (MF) sob o n2 287.xxx.xxx-68, residente e domiciliada nesta Capital,
nomeada pelo Decreto de 13 de maio de 2021, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 43-A, p.
17, de 13 de maio de 2021, na qualidade de Diretora Executiva da FEPECS, com delegagao prevista no art.
12, inciso Ill, da Instrugdo FEPECS n? 2, de 9 de fevereiro de 2011, a qual delega a competéncia atribuida
pelo art. 24, inciso |l, do Decreto Distrital n2 26.128, de 19 de agosto de 2005, que aprovou o Estatuto da
FEPECS, neste ato denominada CONTRATANTE, e a empresa CVA EMPREENDIMENTOS LTDA. (EXITO
EMPREENDIMENTOS), inscrita no CNPJ (MF) sob o n? 24.046.457/0001-03, com sede na ST SRTVN
QUADRA 702 CONJUNTO P, EDIFICIO BRASILIA RADIO CENTER, SUBSOLO 01, LOJAS SS-29 PARTE EF27, ASA
NORTE, BRASILIA-DF CEP: 70.719-900, representada neste ato por CAROLINA AMENO TEIXEIRA DE
MACEDO , portadora da Carteira de Identidade n2 FWxxxxx9 - DPF/DF, e inscrito no CPF (MF) sob o n2
723.xxx.xxx-68, residente e domiciliado (a) nesta capital, na qualidade de Sécia Administradora, doravante
denominada CONTRATADA , resolvem firmar o presente instrumento de contrato conforme as cldusulas
abaixo estabelecidas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PROCEDIMENTO

2.1. O presente Contrato obedece aos termos do Edital de Licitacdo do Pregdo Eletronico n? 90001/2024
(Doc. SEI-GDF 148312436); da Proposta de Precos (Doc. SEI-GDF 149610514), com fundamento na Lei n?
14.133/2021, no Decreto n? 44.430/2023, na Lei n2 5.525/2015, e na Lei Distrital n2 4.611/2011, além das
demais normas pertinentes, observadas as condicGes estabelecidas no referido Ato Convocatério e seus
Anexos.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1. O Contrato tem por objeto a prestacdo, sob demanda, de servico de coffee-break, com o
fornecimento de alimentos, utensilios e equipe de apoio, visando atender eventos a serem realizados por
esta Fundacdo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Saude - FEPECS, no decorrer de 12 (doze) meses de
contrato, conforme especificado no Edital de Licitacdo do Pregdo Eletronico n2 90001/2024 (doc.SEI-
GDF 148312436) e no Termo de Referéncia (doc. SEI-GDF 144597371) que passam a fazer parte deste
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Contrato, para todos os efeitos, juntamente com a documentagdo e proposta(s) de pregos apresentada(s)
pelo(s) licitante(s).

3.2. O(s) servico(s) serd(ao) prestado(s) no(s) endereco(s) cito: Edificio Sede da FEPECS, localizado a SMHN
Q. “03” Conj. “A” BIl. 01 Ed. FEPECS, Asa Norte, Brasilia-DF; e no Edificio da Coordenagdo do Curso de
Enfermagem - CCE/ESCS/FEPECS, localizado no Centro Urbano, Quadra 301, Conjunto 04, Lote 01,
Samambaia, Brasilia-DF.

CLAUSULA QUARTA - DA FORMA E REGIME DE EXECUGCAO

4.1. O Contrato sera executado de forma indireta, sob o regime de empreitada por preco global, segundo
o disposto no inciso Il, do art. 46, da Lei n2 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

5.1. O valor total do Contrato é de RS 37.627,41 (trinta e sete mil seiscentos e vinte e sete reais e
quarenta e um centavos) procedente do Orcamento do Distrito Federal para o corrente exercicio, nos
termos da correspondente Lei Orcamentdria Anual.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. A despesa correrd a conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria:
| - Unidade Orcamentaria: 23.203

Il - Programa de Trabalho: 12.122.8202.8517.0171

[Il - Natureza da Despesa: 33.90.39 - 41

IV - Fonte: 100.

6.2. O empenho inicial é de RS 37.627,41 (trinta e sete mil seiscentos e vinte e sete reais e quarenta e um
centavos), conforme Nota de Empenho n2 2024NE00303 (Doc. SEI-GDF 150284909), emitida em
04/09/2024, sob o evento n2 400091, na modalidade Estimativo, com base no Contrato SIGGO n2 052356
(Doc. SEI-GDF 150274541).

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO E DO REAJUSTE

7.1. O pagamento serd feito conforme as Normas de Execu¢dao Orgcamentdria, Financeira e Contabil do
Distrito Federal, mediante apresentagao de Nota Fiscal da empresa CONTRATADA, liquidada até 30
(trinta) dias de sua apresentacdo, devidamente atestada pelo Executor/Fiscal do Contrato.

7.2. Para efeito de pagamento, a CONTRATADA devera apresentar os seguintes documentos:

7.2.1. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, fornecido pela CEF
- Caixa EconOmica Federal, devidamente atualizado (Lei n2 8.036/90);

7.2.2. prova de regularidade com a Fazenda Federal por meio da Certidao Conjunta Negativa de Débitos
relativos aos Tributos Federais, inclusive contribuicdes previdencidrias, e a Divida Ativa da Unido,
expedida pelo Ministério da Fazenda/Secretaria da Receita Federal do Brasil (Portaria Conjunta RFB/PGFN
n? 1.751/2014);

7.2.3. Certiddo de Regularidade com a Fazenda do Distrito Federal;

7.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, em plena validade, que podera ser obtida no
site www.tst.jus.br/certidao.

7.3. No caso de contratacOes de servicos continuados com dedicacdo exclusiva de mao de obra, as regras
sobre a retencdo proviséria e mensal de provisdes trabalhistas serdo realizadas nos termos previstos na
Lei n2 4.636/2011, regulamentada pelo Decreto Distrital n® 34.649/2013.

7.4. Quando o fornecedor ou contratado estiver em situagdo irregular perante o Instituto Nacional de
Seguridade Social - INSS, o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, a Justica Trabalhista ou
Fazenda Publica do Distrito Federal, o setorial de administracdo financeira devera noticiar a situacdo ao
gestor do Contrato para as providéncias legais, antes de realizar o pagamento.

7.5. Do reajuste:
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7.5.1. Para o caso de servigos ndo continuos e/ou continuados quando preponderantemente formados
pelos custos de INSUMOS, o critério de reajuste, quando couber, devera retratar a variacdao efetiva do
custo de producdo, admitida a adocdo de indices especificos ou setoriais, que reflitam a variacdo dos
insumos utilizados, desde a data prevista para apresentacdo da proposta, até a data do adimplemento de
cada parcela.

7.5.1.1. A variacdo de precos para efeito de reajuste anual serd medida por indice adequado, legalmente
criado e relacionado ao objeto do certame, ou na falta de previsdo especifica, Indice Nacional de Precos
ao Consumidor Amplo — IPCA, devendo a CONTRATADA para tanto, apresentar Planilha de Custos e
Formacdo de Pregos, com demonstragao analitica.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

8.1. O Contrato decorrente deste Registro de Preco terd vigéncia de até 12 (doze) meses, a contar da data
da assinatura, podendo ser prorrogado na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n? 14.133/2021.

CLAUSULA NONA - DAS GARANTIAS

9.1. A garantia para execu¢do do Contrato serd prestada na forma do § 12 do art. 96 da Lei n®
14.133/2021, conforme previsdo constante no item 19 do Termo de Referéncia, no percentual de 5%
(cinco por cento) do valor do Contrato, devendo ser apresentada pela CONTRATADA no prazo de 10 (dez)
dias uteis.

9.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
9.2.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do Contrato;

9.2.2. Prejuizos diretos causados a Administracdao decorrentes de culpa ou dolo durante a execugao do
Contrato;

9.2.3. Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA; e

9.2.4. Obrigacdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela CONTRATADA,
guando couber.

9.3. A garantia somente sera liberada ante a comprova¢dao pela CONTRATADA de que pagou todas as
verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratacdo, caso em que o pagamento ndo ocorra até o
fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a mesma serd utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
10.1. Informar a contratada , tempestivamente, as providéncias necessarias a prestacdo dos servicos.

10.2. Nomear executor(es) ou comissdo de executores, para fiscalizar o cumprimento dos servicos
e prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada.

10.3. Exercer a fiscaliza¢do dos servigos por servidores especialmente designados, na forma prevista na
Lei n2 14.133/2021 e suas alteragdes.

10.4. Fazer vistoria no ato da entrega, para que seja constatado se o servico estd de acordo com o que foi
contratado, bem como as condic¢des fisicas dos insumos e alimentos entregues, identificando possiveis
danos.

10.5. Efetuar o pagamento a Contratada, conforme estipulado neste instrumento e do contrato dele
advindo.

10.6. Solicitar a contratada todas as providéncias necessdrias ao bom andamento dos servicos.
10.7. Documentar as ocorréncias havidas firmado juntamente com a Contratada.

10.8. Emitir pareceres em atos relativos a execucdao do contrato, em especial aplicacdo de sancoes,
alteracOes e repactuacdes do contrato.

10.9. Permitir o cesso dos empregados da contratada para execugdo dos servigos.

10.10. Indicar as areas onde serdo executados os servicos.
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10.11. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada relativas
a execucao dos servicos a serem prestados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
11.1. A CONTRATADA fica obrigada a apresentar, ao CONTRATANTE:

| - até o quinto dia util do més subsequente, comprovante de recolhimento dos encargos previdenciarios,
resultantes da execucdo do Contrato;

Il - comprovante de recolhimento dos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais.

11.2. A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execuc¢ao do Contrato, em compatibilidade com
as obrigac¢0es por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagao exigidas na licitagdo.

11.3. A CONTRATADA declarara a inexisténcia de possibilidade de transferéncia ao CONTRATANTE de
responsabilidade por encargos trabalhistas, fiscais, comerciais e/ou previdencidrios porventura
inadimplidos, bem como a inexisténcia de formacdo de vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a Administracdo Publica do Distrito Federal.

11.4. Constitui obrigacdo da CONTRATADA o pagamento de salarios e demais verbas decorrentes da
prestacao de servico.

11.5. Apresentar documento probatério de que possui compromisso com a sustentabilidade ambiental,
nos termos da Lei Distrital n2 4.770/2012, que podera ser feito da seguinte forma:

i) por Declaragdo, onde a licitante afirma possuir o compromisso e responsabilidade com a
Sustentabilidade Ambiental, nos termos das exigéncias impostas pela Lei Distrital n2 4.770/2012,
conforme modelo constante do Anexo X do Edital, ou;

ii) com a apresentacdo de documento probatério (atestado, declaragdo, certificado, registro,
credenciamento, etc.) emitido por Orgdos Publicos de qualquer ente da Federacdo que tenha
competéncia legal na area ambiental que o produto ofertado, comercializado, ou o fornecedor,
distribuidor ou fabricante estd devidamente cadastrado, registrado, etc. no respectivo Org3o, ou;

iii) com a apresentacdo de documentos que o fornecedor estd em fase de implantacdo de praticas
sustentaveis, informando, no referido documento quais sao as praticas ja implantadas e, quais as metas
pretendidas a atingir na questdo da sustentabilidade ambiental;

iv) no caso do licitante apresentar os documentos comprobatdérios, conforme mencionado nas alineas i e
iii podera ser designada pela FEPECS uma Comissdao de Avaliadores que juntamente com o Pregoeiro e
sua Equipe podera inspecionar/vistoriar o estabelecimento ou o ponto comercial do licitante, a fim de
verificar as informacgdes e declaracdes apresentadas;

v) caso seja detectado pelos inspetores/avaliadores que as informac¢des declaradas pelo licitante no
sejam verdadeiras, ou, que esteja de ma-fé, serdo tomadas as medidas administravas, e se for o caso,
penais, cabiveis ao caso.

11.6. Apresentar, acompanhando a nota fiscal/fatura, copias autenticadas em cartério ou cépias simples
acompanhadas de originais, dos seguintes documentos:

a) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, fornecido pela CEF -
Caixa Econdmica Federal, devidamente atualizado (Lei n2 8.036/1990);

b) prova de regularidade com a Fazenda Federal por meio da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos
relativos aos Tributos Federais, inclusive contribui¢cdes previdencidrias, e a Divida Ava da Unido, expedida
pelo Ministério da Fazenda/Secretaria da Receita Federal do Brasil (Portaria Conjunta RFB/PGFN n2
1.751/2014);

c) Certiddo de Regularidade com a Fazenda do Distrito Federal.

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), em plena validade, que poderd ser obtida no
site www.tst.jus.br/cerdao.

11.6.1. Os documentos relacionados poderdao ser substituidos, total ou parcialmente, por extrato valido e
atualizado do SICAF.
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11.6.2. Recebida a documentac¢do o Executor/Fiscal do Contrato deverd apor a data de entrega e assina-
la.

11.6.3. Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentacdo entregue, a CONTRATADA terd o prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contado a partir do recebimento de diligéncia da fiscalizacdo, para prestar os
esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente.

11.6.4. O descumprimento reiterado das disposicdes acima e a manutencao da CONTRATADA em situacao
irregular perante as obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias implicardo rescisdo contratual, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades e demais cominacdes legais.

11.7. Realizar os servicos de acordo com as especificacdes e condi¢cdes estabelecidas no Termo de
Referéncia e no Edital.

11.8. Manter, durante a execucdo do contrato, todas as condicdes de habilitacdo exigidas no termo de
referéncia, além de sujeitar-se a outras obrigacdes previstas no Codigo de Protecdo e Defesa do
Consumidor (Lei n2 8.078/1990) que sejam compativeis com o regime de Direito Publico.

11.9. Aceitar, nas mesmas condi¢cbes contratuais, os acréscimos ou as supressoes que se fizerem
necessarios, nos termos do art. 125, da Lei n2 14.133/2021.

11.10. Acatar as recomendacdes e as solicitacdes efetuadas pela fiscalizacdo do ajuste, atinentes ao
atendimento desta contratacdo e providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias, falhas ou
irregularidades constatadas na execucdo dos servicos.

11.11. Zelar pelo sigilo e pela seguranca das informacdes a que tiver acesso, em decorréncia da execugdo
contratual.

11.12. N3o utilizar o nome da CONTRATANTE, ou sua qualidade de CONTRATADA, em quaisquer
atividades de divulga¢do empresarial, como, por exemplo, em cartes de visita, andncios e impressos.

11.13. Recolher, no prazo estabelecido, valores referentes a penalidades de multas que eventualmente
Ihe sejam aplicadas por meio de procedimentos administrativos, decorrentes de descumprimento das
obrigag¢Oes contratuais.

11.14. Comunicar formalmente o CONTRATANTE quando verificar quaisquer condi¢des inadequadas ao
fornecimento ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita execu¢do do contrato.

11.15. Fornecer ao CONTRATANTE todas as informacgdes que este considere necessarias a fiel execugao de
suas obrigacdes contratuais, bem como aquelas essenciais ao desempenho e a confiabilidade do objeto
contratado.

11.16. Responsabilizar-se por quaisquer danos pessoais ou materiais que forem causados por seus
representantes, inclusive por omissdo destes, ao CONTRATANTE ou a terceiros, nas dependéncias do
CONTRATANTE, ou local de execugao dos servigos;

11.17. Indicar formalmente preposto, visando estabelecimento de contatos com a CONTRATADA durante
a vigéncia do contrato.

11.18. Responsabilizar-se-a, pela seguranca do prestador de servico diretamente envolvido na execucgao
dos servigos.

11.19. Responsabilizar-se por todas as obrigacGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere responsabilidade a
Administracdo.

11.20. Arcar com todos os custos necessdrios para a execug¢ao dos servicos, incluindo despesas dos
tributos, encargos trabalhistas e previdencidrios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento
de pessoal, garantia e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir.

11.21. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de
aprendiz para os maiores de quatorze anos bem como a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.
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11.22. Disponibilizar equipe de apoio suficiente para realizar a reposi¢cdao dos alimentos e demais servigos
necessarios a fiel e perfeita execugao do objeto, em razao da quantidade de participantes de cada evento
demandado.

11.23. Disponibilizar para a contratante, em perfeitas condicdes de uso, todos os itens necessarios a
execucdo dos servicos, no(s) local(is) e horarios indicados(s) pela contratante.

11.24. Utilizar material, utensilios e mdo de obra de qualidade para os servigcos contratados.

11.25. Utilizar pessoal devidamente habilitado para os servicos, correndo por conta da Contratada todos
0s encargos sociais e trabalhistas pertinentes ao pessoal utilizado na prestacdo dos servicos, inclusive
seguros e outros.

11.26. Substituir todo e qualquer item em ma condigao de consumo em razao de a¢do ou de omissao
involuntaria, negligéncia, imprudéncia, impericia ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, sem Onus para a Contratante e sem implicar alteragGes nos prazos estipulados no presente Termo
de Referéncia.

11.27. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento
ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 29, do art.
137, da Lei Federal n2 14.133/2021.

11.28. Cumprir rigorosamente os termos da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria e as regras da
Portaria n2 400, de 06 de outubro de 2023.

11.29. Responsabilizar-se integralmente pelos prejuizos causados a Contratante ou a terceiros, por atos
de impericia ou negligéncia por culpa de seus funcionarios, durante a execucdo dos servicos estipulados
neste Termo de Referéncia.

11.30. Comunicar por escrito eventual atraso, apresentando justificativas que serdo objeto de apreciacdo
pela CONTRATANTE.

11.31. Atender, no prazo fixado, as solicitagdes do Executor/Fiscal do Contrato.

11.32. Responsabilizar-se Unica e exclusivamente, pelo pagamento de todos os encargos e demais
despesas, diretas ou indiretas, decorrentes da execuc¢do do objeto do presente Termo de Referéncia, tais
como impostos, taxas, contribuicdes fiscais, previdenciarias, trabalhistas, fundiarias, fretes; enfim, por
todas as obrigacGes e responsabilidades, sem qualquer 6nus a CONTRATANTE.

11.33. Assegurar que os servicos estardao em conformidade com as normas vigentes e demais legislacdo
relacionadas a sua natureza.

11.34. Nao alegar, em hipdtese alguma, como justificativa ou defesa, desconhecimento, incompreensao,
duvidas ou esquecimento das clausulas e condigdes do Contrato e das especificagdes técnicas, bem como
de tudo o que estiver contido nas normas pertinentes ao objeto.

11.35. Corrigir/refazer no prazo fixado pelo Executor/Fiscal do Contrato, os servicos que apresentarem
defeitos durante o prazo de garantia, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

11.36. Responder aos questionamentos da CONTRATANTE no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas
apos o protocolo.

11.37. Emitir, juntamente com a fatura, relatério detalhado das atividades efetuadas.

11.38. Fornecer todos os esclarecimentos e informagdes técnicas que venham a ser solicitadas pela
CONTRATANTE sobre os servicos executados, indicando representante para manter contato com a
CONTRATANTE para o esclarecimento de duvidas.

11.39. Assumir inteira responsabilidade técnica pela perfeita execu¢ao do servico contratado, fornecendo
todos os materiais, mdo de obra, equipamentos e transportes necessarios as suas préprias expensas sem
alteracdes do valor mensal do contrato.
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11.40. Observar as normas de segurancga e prote¢do do Ministério do Trabalho, fornecendo a seu pessoal
equipamento individual de seguranga a suas préprias custas, orientando e fiscalizando seu uso, conforme
determinagdes constantes nas normas de seguranca, higiene e medicina do trabalho, assumindo toda a
responsabilidade pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes, impostos,
contribui¢des previdencidrias e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servicos executados
por seus empregados, uma vez que estes ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com a Administragao
Publica.

11.41. Possuir normas de seguranca pré-definidas, incluindo procedimentos para o caso de ocorréncia de
acidentes durante qualquer atividade que envolva desinfetantes domissanitarios.

11.42. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados,
em conformidade com as normas e determina¢ées em vigor.

11.43. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachg,
guando da execucdo dos servicos.

11.44. Retornar as embalagens vazias ao seu estabelecimento operacional logo apds o seu uso, para
inutilizacdo e descarte, conforme art. 15, da Resolu¢dao ANVISA n2 52, de 22 de outubro de 2009.

11.45. Fornecer equipamentos especificos e em conformidade com as normas da Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT), preferencialmente, bens sejam constituidos, no todo ou em parte, por material
reciclado, atdxico, biodegradavel, conforme ABNT NBR - 15448-1 e 15448-2.

11.46. Recolher e devolver as embalagens vazias e respectivas tampas dos agrotdxicos e afins aos
estabelecimentos comerciais em que foram adquiridas, observadas as instru¢des constantes dos rétulos e
das bulas, ou a qualquer posto de recebimento ou centro de recolhimento licenciado por érgdo ambiental
competente e credenciado por estabelecimento comercial, para fins de sua destinacdo final
ambientalmente adequada, conforme art. 53 do Decreto Federal n2 4.074/2002, e legislacdo correlata.

11.47. Utilizar somente produtos saneantes desinfetantes de venda restrita a empresas especializadas, ou
de venda livre, devidamente registrados na ANVISA, conforme RDC n2 52, de 22 de outubro de 2009.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERAGAO CONTRATUAL

12.1. Eventuais alteracOes contratuais reger-se-do pela disciplina dos art. 124 e seguintes da Lei n?
14.133/2021.

12.2. O CONTRATADO é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

12.3. As supressées resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

12.4. Registros que nao caracterizam alteragdao do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

12.5. E vedada a subcontratag3o, cessdo ou transferéncia parcial ou total do objeto deste Contrato.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

13.1. Caso a CONTRATADA ndo cumpra integralmente as obrigacdes assumidas, garantida a prévia defesa,
fica sujeita as sangOes previstas no instrumento convocatério e na Lei Federal n? 14.133/2021 com
enfoque no disposto do Capitulo | (DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS) do Titulo IV (DAS
IRREGULARIDADES).

13.2. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na
Lei n2 14.133/2021 e no Decreto n? 44.330/2023.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO AMIGAVEL

14.1. O Contrato podera ser rescindido amigavelmente em comum acordo, reduzida a termo no
processo, desde que haja conveniéncia para a Administracdo e ndao haja motivo para rescisao unilateral
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do ajuste, bastando para tanto, manifestagdo escrita de uma das partes, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias, sem interrupcdo do curso normal da execucdo do Contrato, devendo ser precedida de
autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA EXTINCAO OU RESCISAO DO CONTRATO
15.1. O Contrato podera ser rescindido na forma dos artigos 137, 138 e 139 da Lei n® 14.133/2021.

15.2. No procedimento de rescisdo contratual, serd assegurado o contraditdrio e a ampla defesa sendo
que, depois de encerrada a instrucdo inicial, a CONTRATADA terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para se
manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a CONTRATANTE adotar, motivadamente,
providéncias acauteladoras;

15.3. O Contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele es puladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no art. 137, da Lei n? 14.133/2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa:

15.3.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 dessa Lei;

15.3.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o Contrato:

15.3.2.1. Se a alteracdo implicar mudanca da pessoa juridica CONTRATADA, devera ser formalizado Termo
Aditivo para alteragdo subjetiva.

15.4. O termo de extingao, sempre que possivel, sera precedido:
15.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos:
15.4.2. Rela¢do dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

15.5. A extincdo do Contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput,
da Lein.2 14.133, de 2021);

15.6. O Contrato podera ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
CONTRATANTE ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS DEBITOS PARA COM A FAZENDA PUBLICA

16.1. Os débitos da CONTRATADA para com o Distrito Federal, decorrentes ou ndo do ajuste, serdo
inscritos em Divida Ativa e cobrados mediante execu¢do na forma da legislacdo pertinente, podendo,
guando for o caso, ensejar a rescisdo unilateral do Contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO EXECUTOR

17.1. A CONTRATANTE, por meio de ato proprio, designard um Executor/Fiscal para o Contrato, que
desempenhara as atribuicGes previstas nas Normas de Execu¢do Orcamentaria, Financeira e Contabil.

17.2. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias, os gestores
de contratos de servigos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar a Receita
Federal do Brasil (RFB).

17.3. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverao oficiar ao Ministério do
Trabalho.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICAGAO E REGISTRO

18.1. A eficacia do Contrato fica condicionada a publicacdo do instrumento pela Administracdo no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), até o 102 (décimo) dia util, a contar de sua assinatura, nos
termos do do art. 94 e inciso Il, da Lei n2 14.133/2021, bem como no sitio oficial na internet, em atengao
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ao art. 91, caput, do mesmo diploma legal, apés o que deverd ser providenciado o registro do
instrumento pela Geréncia de Contratos e Convénios, da Procuradoria Juridica da FEPECS.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS PROIBICOES CONTRATUAIS

19.1. Nos Contratos de aquisicdo de bens e/ou prestacdo de servicos pelo CONTRATANTE é
vedado/proibido, sob pena de rescisdo contratual e aplica¢gdo de penalidade:

19.1.1. Nos termos da Lei Distrital n? 5.448/2015, o uso ou emprego de conteudo discriminatério,
podendo sua utilizacdo ensejar a rescisdo do Contrato e aplicacdo de multa, sem prejuizo de outras
sancOes cabiveis, que:

| - incentive a violéncia;

Il - seja discriminatério contra a mulher, assim entendidos quaisquer conteudos que diminuam, mesmo
gue de forma indireta, metafdrica ou por analogias, a capacidade laborativa, intelectual ou qualquer
outra esfera de vida da mulher;

lll - incentive a violéncia contra a mulher, seja por apologia a quaisquer tipos de violéncia doméstica
tipificadas pela Lei Maria da Penha, ou ainda violéncias sexuais, institucionais, ou qualquer violéncia
fundada na condi¢cdo de mulher;

IV - exponha a mulher a constrangimento ou incentive ou explore o corpo da mulher de forma
objetificada;

V - seja homofdbico, racista e sexista;

VI - incentive a violéncia contra as mulheres de povos e comunidades tradicionais, negras, indigenas,
ciganas, quilombos, transexuais, travestis e transgénero; por orientacdo sexual e de género e por crenca;

VII - represente qualquer tipo de discriminagdo, especialmente voltadas contra minorias em condigdes de
vulnerabilidade.

19.2. Nos termos da Lei Distrital n2 5.847/2017, a licitante vencedora, ora CONTRATADA, que tiver mais
de 20 (vinte) funciondrios contratados, se obriga a oferecer-lhes, diretamente ou por convénio com
instituicdes publicas ou privadas, curso de alfabetizacdo ou complementa¢dao do ensino fundamental até
o quinto ano.

19.2.1. Em caso de descumprimento do item 19.2, serd aplicada a CONTRATADA multa de 30% (trinta por
cento) com base no saldrio de cada funcionario ndo beneficiado.

19.3. Nos termos da Lei Distrital n2 5.087/2013, a empresa vencedora, ora CONTRATADA, fica obrigada a
comprovar mensalmente, junto ao gestor responsavel, a regularidade no atendimento as suas obrigacoes
de natureza fiscal, trabalhista e previdencidria relativas a seus empregados, em caso de irregularidades,
devem ser sanadas no prazo maximo de trinta dias da deteccao.

19.3.1. O ndo atendimento das determina¢des constantes no item 19.3 implica a abertura de processo
administrativo para rescisao unilateral do Contrato por parte da Administragao Publica.

19.4. Nos termos da Lei Distrital n? 6.128/2018, fica reservado o percentual de 2% das vagas de trabalho
contidas no TR, Anexo | do Edital, para pessoas em situag¢ao de rua.

19.5. Nos termos da Lei Distrital n2 4.799/2012, a licitante vencedora, ora CONTRATADA, na prestacdo do
servico, se obriga a fornecer aos empregados plano de saude.

19.6. O adjudicatario, apds a assinatura do Contrato, devera implantar o Programa de Integridade no
ambito de sua pessoa juridica, conforme disposto na Lei n2 6.112/2018, e na Lei n? 6.308/2019.

19.6.1. Para efetiva implantagdao do Programa de Integridade, os custos ou despesas resultantes correm a
conta da empresa CONTRATADA, ndo cabendo ao 6rgao CONTRATANTE o seu ressarcimento.

19.6.2. Pelo descumprimento da exigéncia prevista no item 19.6, sera aplicada a empresa CONTRATADA,
multa de 0,08%, por dia, incidente sobre o valor atualizado do Contrato, sendo que o montante
correspondente a soma dos valores basicos da multa é limitada a 10%, do valor do Contrato.

19.6.3. O ndo cumprimento da obrigacdo constante no item 19.3 implicara:

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=156397439&infr...

911



23/04/2025, 10:14 SEI/GDF - 150311284 - Contrato
i) inscricdo em divida ativa, em nome da pessoa juridica sancionada;

ii) sujeicdo a rescisdo unilateral da relagao contratual, a critério do 6rgdo ou entidade CONTRATANTE;

iii) impedimento de contratar com a administracdo publica do Distrito Federal, de qualquer esfera de
poder, até a efetiva comprovacdo de implementacdo do Programa de Integridade, sem prejuizo do
pagamento da multa aplicada.

19.6.4. A empresa CONTRATADA que possua o programa implantado, devera apresentar, no momento da
contratacdo, declaracdo informando a sua existéncia.

19.6.5. A implementacdo do Programa de Integridade limita-se aos contratos com valor global igual ou
superior a RS 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) e aplica-se em sua plenitude as pessoas juridicas que
firmem relacdo contratual com prazo de validade ou de execucgdo igual ou superior a 180 dias.

19.7. Nos termos estipulados no Decreto n? 41.536, de 12 de dezembro de 2020, publicado no Diario
Oficial do Distrito Federal n? 226, de 02 de dezembro de 2020, é necessario observar as praticas de
prevencdo e apuracdo de denuncias de assédio moral ou sexual de que trata esse Decreto.

19.8. E vedada a contratacdo de m3o de obra infantil para a prestacdo de servicos, ensejando motivo para
rescisdao do Contrato e a aplicacdo de multa, sem prejuizo das sang¢des legais cabiveis, conforme disposto
na Lei Distrital n2 5.061/2013.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

21.1. Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer duavidas relativas ao
cumprimento do presente Contrato.

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgao
coordenada pela Controladoria Geral do Distrito Federal, por meio do Telefone: 0800-6449060. (Decreto
Distrital n.2 34.031/2012).

Brasilia, data da ultima assinatura eletronica.

Pelo CONTRATANTE:

INOCENCIA ROCHA DA CUNHA FERNANDES
FUNDACAO DE ENSINO E PESQUISA EM CIENCIAS DA SAUDE - FEPECS
Diretora Executiva

Pela CONTRATADA:

CAROLINA AMENO TEIXEIRA DE MACEDO
CVA EMPREENDIMENTOS LTDA. (EXITO EMPREENDIMENTOS)
Sdcia Administradora

Documento assinado eletronicamente por CAROLINA AMENO TEIXEIRA DE MACEDO, RG n2
1976452-SSP-DF, Usuario Externo, em 04/09/2024, as 15:55, conforme art. 62 do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

1.
assinatura Lt
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por INOCENCIA ROCHA DA CUNHA FERNANDES -
Matr.0279307-5, Diretor(a) Executivo(a) da Fundagdo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da
Saude, em 04/09/2024, as 16:04, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de
2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de
2015.

1.
assinatura L
eletrénica
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 150311284 cédigo CRC= F6F831D2.
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